CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
Direccion General de Administraciéon y Carrera Judicial

Direccion para Asuntos de la Carrera Judicial
Division de Evaluacion del Desempefo

Resultado final Evaluacion del Desempefio afic 2011

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ARELIS S. RICOURT GOMEZ
PUESTO : JUEZ PRESIDENTE CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA VEGA

TRIBUNAL - CAMARA CIVIL CORTE APFL.LA YEGA
UEZ (A) EVALUADOR (A): SAMUEL AMAURY ARIAS ARZENO

FECHA DE EVALUACION 2-May-2012

FPuntuacion Puntuacion
Descripeion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracién de la Sentencia 14.00 13.33
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.86
Subtotal 100 99.19
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 -1.00
Tatal 100 98.19
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*“De conformidad con ¢l articulo 7 del Reglamento de Aplicacion d \\wghcl; bbw

puntos) por la inobservancia de:

Desempeiio de Jueces, fue(ron) disminuido(s) 1.00

7.3 Bl envio, put parle de los jueces de las cortes de apalacion v eguivalentes v de los jusces de Ins tribunales colegiados de primera instancia, a la
Diwvisién de Bvaloacion del Desempefic. de las copias de las sentenecias motvadas por ellos.



CONSLEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBILICA DOMINICANA

Direccion General de Carrera Judicial, Administrativa y Gestion de Capital Humano
Division de Evaluacion del Desempefio

Resultado final Evaluacion del Desempeiio afio 2012

JUEZ (A) EVALUADO (A) ARELIS 8. RICOURT GOMEZ
PUESTO : JUEZ PRESIDENTE CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA VEGA
TRIBUNAL : CAMARA CIVIL CORTE APEL. LA VEGA

JUEZ (A) EVALUADOR (A): SAMUEL AMAURY ARIAS ARZENO
FECHA DE EVALUACION : 20-Feh-2013

Puntuacién Puntuacidn
Descripeion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 13.20
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 983
Subtotal 100 99.03
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
T B s 100 99.03
Taotal :/(,/\:p 0
i) =
A
-f'/:;\b Q'}} ; 3
!lJ f(-l_; :_(5‘ e
f 17 = R \ 2 i p /
== g 2 'y 7
(32 sl 57) Sl Uaba
8 S R\l et | . X
Direceion Gcncra}‘dc Carrera Judicial, MJ\lglmslr tiva " 5 %/’ISIG‘I&BB Evaluacion del Desempeno
gt E T o N
y Gestion de Capital Humand x\f PR //

“De conformidad con el articulo 7 del Reslamento de Aplicacion del Sistema de Evaluacian de Desempeiin de .Jueces, ¢l incumplimiento de
ciertas politicas y procedimientos institucivnales vounlleva una disminucién en la puntuacion.



CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Administracion y Carrera Judicial
Division de Evaluacion del Desempeno

JUEZ (A} EVALUADO (A) ARELIS 5. RICOURT GOMEZL
PUESTO : JUEZ PRESIDENTE CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA VEGA

TRIBUNAL : CAMARA CIVIL CORTE APEL. LA VEGA
JUEZ (A} EVALUADOR (A} : SAMUEL AMAURY ARIAS ARZENO
FECHA DE EVALUACION 19-feb-2014

Puntuacion Puntuacion |

Descripeidn Asignada Obtenida

Competencias Judiciales 76.00 T6.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 [ 3.60
Competencias No Judiciales Sistema de Inteeridad Institucional 10,00 a.8%

i Subtotal L0 9048
Politicas Institucionales {Art. 7 )* 0.00 .00
Toatal 100 09, 4%
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
Direccion General de Administraciéon y Carrera Judicial
Direcciéon de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa
Division de Evaluacion del Desempeiio

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ARELIS 8. RICOURT GOMEZ
PUESTO : JUEZ PRESIDENTE CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA VEGA

TRIBUNAL : CAMARA CIVIL CORTE APEL. LA VEGA
JUEZ (A) EVALUADOR (A): SAMUEL AMAURY ARIAS ARZENO
FECHA DE EVALUACION : 18-mar-2015
Puntuacion = Puntuacion
Descripeion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.76
Subtotal 100 99.76
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 -1.00
Total 100 98.76
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*De conformidad con el articulo 7 del Reglameﬁm de—Aphl:au(’m dtl Slsu:msuh Lvaluacmn de Desempefio de Jueces, fue(ron) disminuida(s) 1.00

punto(s) por la inobservancia de: NN P g /

7.3 El envio por parte de los jueces y las juezas de Iub Sbulcnuah )fu r@soluctoncs via digital al Centro de Documentacién e Informacion Judicial
Dominicano (CENDIID).




CONSEJO DEL PODER JUDICTAL
REPUBLICA DOMINICANA
Direceion General de Administracion y Carrera Judicial
Direccion de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa
Division de Evaluacion del Desempeiio

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ARELIS S. RICOURT GOMEZ
PUESTO i JUEZ PRESIDENTE CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA VEGA

TRIBUNAL : CAMARA CIVIL CORTE APEL. LA VEGA
JUEZ (A) EVALUADOR (A): ETANISLAOQO RADHAMES RODRIGUEZ FERREIRA
FECHA DE EVALUACION : 17-may-2016
Puntuacion = Puntuacion
Descripcion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Lstructuracion de la Sentencia 14.00 12.40
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.86
Subtotal 100 08.26
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 -1.00
Total 100 97.26
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. s . Division de Evaluacion del Desempeno
Judicial Administrativa :

“De conformidad con el artlcu]a 7 del

lamento de Aplicacién del Sistema de Evaluacion de Desempeiio de Jueces, fue(ron) disminuida(s) 1.00

7.3 El envio por parte
Dominicano (CENDLJ
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