CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
Direccion General de Administracion y Carrera Judicial

Direcciéon para Asuntos de la Carrera Judicial
Division de Evaluacion del Desempefio

~ Resultado final Evaluacién del Desempeiio afio 2011

JUEZ (A) EVALUADO (A) LUSNELDA SOLIS TAVERAS
PUESTO : JUEZ T.T.J.O.

DEPARTAMENTO .JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL 5 2DA.SALA TRIBUNAL DE TIERRAS J.O.D.N.
JUEZ (A) EVALUADOR (A): ALMA SONIA DOMINGUEZ MARTINEZ
FECHA DE EVALUACION : 13-Jun-2012

Puntuacion Puntuacion

Descripcion Asignada Obtenida

Competencias Judiciales 76.00 76.00
Lstructuracion de la Sentencia 14.00 13.60
Competencias No Judiciales Sistema de Intepridad Institucional 10.00 9.88
Subtotal 100 99.48
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 99 48
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Carrera Judicial, Administrativa y Gestion de Capital Humano

Division de Evaluacion del Desempeifio

Resultado final Evaluacion del Desempeiio afio 2012

JUEZ (A) EVALUADO (A) : LUSNELDA SOLIS TAVERAS
PUESTO - JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICTAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL : TRIBUNAL SUPERIOR DE TIERRAS DPTO. CENTRAL
JUEZ (A) EVALUADOR (A): FABIO GUERRERO BAUTISTA
FECHA DE EVALUACION 14-Jun-2013 e
Puntuacion Puntuacion
Deseripcion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 13,90
Competencias No Judiciales Sistema de Inteeridad Institucional 10.00 10.00
Subtotal 100 949.9()
Politicas Institucionales (Art. 7 )% 0.00 0.00
Total 100 99,90
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General de Administracion y Carrera Judicial
Division de Evaluacion del Desempefio

JUEZ (A) EVALUADO (A) LUSNELDA SOLIS TAVERAS
PUESTO ; JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDILCIAL DISTRITO NACIONAL .
TRIBUNAL : TRIBUNAL SUPERIOR DE TIERRAS DPTO. (TI:'.[‘G;I'RAL
JUEZ (A) EVALUADOR (A): FEDERICO AMADO CHAHIN CHAHIN

FECHA DE EVALUACION 28-mar-2014

Puntuacion Puntuacion

Deseripeiin Asignada Obtenida

Competencias Judiciales Th.00 6,00
Estructuracion de la Sentencia [4.00 E4.00)
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.8
Subtotal 1M 59,86
Politicas Institucionales (Art. 7 )* (.00 0.00
Total 100 59,86
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
Direccién General de Administracion y Carrera Judicial
Direccién de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa
Divisién de Evaluacién del Desempeiio

~_ Resultado final Evaluacion del Desempefio afio 2014 7
JUEZ (A) EVALUADO (A) : LUSNELDA SOLIS TAVERAS
PUESTO : JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL :  TRIBUNAL SUPERIOR DE TIERRAS DPTO. CENTRAL
JUEZ (A) EVALUADOR (A) : FABIO GUERRERO BAUTISTA
FECHA DE EVALUACION - 21-Ago-2015 "
_ Puntuacion Puntuacion
Descripcion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00
Competencias No Judiciales Sistema de Intesridad Institucional 10.00 10.00
Subtotal 100 100.00
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 100.00
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*De conformidad con el articulo 7 del Reglamento de Aplicacion del Sistema de Evaluacidn de Desempeiio de Jueces, el incumplimiento de
ciertas politicas y procedimientos institucionales conlleva una disminucién en la puntuacion.



CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
Direccion General de Administracién y Carrera Judicial
Direccion de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa
Division de Evaluacién del Desempeiio

JUEZ () EVALUADO (A) LUSNELDA SOLIS TAVERAS
PUESTO ; JUEZ CORTE

DEPARTAMENTO JUDICIAL DISTRITO NACIONAL

TRIBUNAL :  IRA.SALA TRIBUNAL SUPERIOR DE TIERRAS DPTO. CENTR
JUEZ (A) EVALUADOR (A) : FEDERICO AMADO CHAHIN CHAHIN
FECHA DE EVALUACION : 22-Nov-2016
Puntuacion *Puntuacion
Descripcion Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00
Competencias No Judiciales Sistema dc Integridad Institucional 10.00 961
Sukbotal 100 99.61
Politicas Instilucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 99,61
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