


Cuestionario general de
aplicacion para postulantes a la
Suprema Corte de Justiciay
el Tribunal-Superior-Electoral

re 2025)
% Secretaria
W%nsejo Nacional de |z Magistratura

Recibido per:

Republica Dominicana
Consejo Nacional de la Magistratura

Usted aspira integrar
(marque con una cruz (X) la casilla relevante):
x[] Suprema Corte de Justicia X[_] Tribunal Superior Electoral

1.1 Nombre (s) (como aparecen en su cédula)>>> 1.2. Apellido (s) (como aparecen en su cédula)
[ URSULA JOSEFINA | CARRASCO MARQUEZ DE SUBERVI |

1.3 Otro (s) nombre (s) (cualquier otro nombre 1.4 Género (marque con una cruz (X) la casilla
por el que se le conozca o se le haya conocido>>>>>  relevante)

| [ ] Masculino X[_] Femenino

1.5 Estado marital (marque con una cruz (X) la 1.6 Numero de Cédula de Identidad vy
casilla relevante) Electoral.

(] Soltero(a)  [] Casado(a) [JConcubinato 0010811298-8
(] Divorciado(a) [] Separado(a) X[ ] Viudo(a)

1.7 Fecha de nacimiento (dia/mes/ario - edad>> 1.8 Lugar de nacimiento

| . 02/11/1967 | SANTO DOMINGO
1.9 Pais de nacimiento >>>>>>>>>>>>>>>>>>> 1.10 Nacionalidad(es)
REPUBLICA DOMINICANA DOMINICANA

1.11 Posee usted, o ha poseido otra nacionalidad/ciudadania? Marque con una cruz (X) en el
cuadro relevante.

[]si x[]No Si la respuesta es “Si” de
detalles>>>
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REINCPA Detalles para contactarle

2.2 Cuanto tiempo tiene viviendo alli?
29 ANOS \
2.3 Teléfono residencial (fijo)

2.1 Direccion residencial y codigo postal >>>>

2.5 Correo electrénico (email) >>>>>>>>>>>>>

2.4. Teléfono movil (celular)

ucarrasco@poderjudicial.gob.do

BN E Acerca de su familia

3.1. Nombre(s) de su padre >>>>>>>>>>>>>> 3.2 Apellido(s) de su
padre
| FEDRICO GUILLERMO | CARRASCO RECIO |
3.3 Nombre(s) de su madre >>>>>>>>>>>>>> 3.4 Apellido(s) de su
madre
| INES ALTAGRACIA | MARQUEZ FERNANDEZ |
3.5 Nombre completo de su conyuge/pareja 3.6 Nacionalidad de

L } conyuge/pareja ’
3.7 Fecha de nacimiento de su conyuge/pareja (dia/mes/aiio) 3.8 Tiene usted
>>>>>>>>>>> hijo/a(s)? Marque con una

cruz (X la casilla relevante.

B [ x(Jsi [JNo |

3.9 Detalles de su(s) hijo/a(s) Nombre, cédula y ocupacién > 3.10 Nacionalidad(es) de

su(s) hijo/a(s)
Nombres Cédula Ocupacion

ABOGADO

TECNICO MULTIMEDIAS

ESTUDIANTE

UNIVERSITARIO
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[Jsi [INo

RS [nformacion acad

émica y servicio cor

4.1 Institucion donde concluyo estudios
primarios (Nombre, ciudad y afo) >>>>>>>>>>>

4.2 Instituciéon donde concluy6 estudios
secundarios (Nombre, ciudad y afio)

COLEGIO SANTA RITA DE CASIA

LICEO ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

4.3 Titulo(s) de grado universitario
(Licenciatura o equivalente) >>>>>>>>>>>>>>>>

4.4 Institucion y fecha de titulacion (mes/ano)
e indice académico (especificar escala).

LICENCIADA EN DERECHO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SANTIAGO.
15 DE JUNIO 1991. 3.7

4.5 Titulo(s) de post-grado (Maestria) >>>>>>

4.6 Institucion y fecha de titulacion (mes/ario)

DERECHO CONSTITUCIONAL Y PROCESAL
CONSTITUCIONAL

MASTER DERECHO ADMINISTRATIVO Y
GESTION MUNICIPAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTO
DOMINGO, DICIEMBRE 2017

EN LA ACTUALIDAD. UNIVRSIDAD CASTILLA
LA MANCHA

4.7 Titulo(s) de investigacion (Doctorado o
post-doctorado) >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

4.8 Institucién y fecha de titulacion (mes/ano)

4.9 Ha realizado estudios especiales sobre
asuntos constitucionales, electorales o de

derecho publico? Especifique  cualquier
programa académico no mencionado en las
preguntas 4.3, 4.5 y 4.7.

SO0 35555555555>>

4.10 Institucion y fecha de titulacion
(mes/aio)

411 Es miembro activo de la comunidad
académica docente de alguna institucion de
educacion superior en el pais o el extranjero?
Provea detalles de contacto de la persona
responsable de su departamento >>>>>>>>>>>>

4.12 Responsabilidades académicas y fecha
en las que las ha desempenado (mes/afio)
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4.13 Por favor, enumere las publicaciones académicas que ha realizado vinculadas a su
presente aspiracion. Detalle: titulo de la publicacién, co-autor(es) si lo(s) hublere[n] fecha de
publicacion, editorial, fuente de financiamiento, cualquier premio o reconocimiento obtenido por la obra.

4.14 Harecibido usted algin reconocimiento o beca por alguna institucion académica nacional
0 extranjera. Detalle: titulo reconocimiento o beca, institucién, fecha y lugar.

4.15 Enumere cualquier organizacion civica, filantrépica, comunitaria, social o de servicio
publico con la que se haya involucrado personalmente durante los Gltimos 12 afios. Detalle:
incluyendo cualquier posicion directiva que haya ocupado en las mismas, distinciones o reconocimientos

publicos recibidos.

4.16 Enumere cualquier gremio u organizacién académica o comunidad epistémica a la que
ertenezca. Detalle: naturaleza de la organizacion, ubicacion y naturaleza de su participacion.

xperiencia laboral, finanzas y |

5.1 ;Cudl es su situacion actual? >>>>>>>>>>>>
X[] Empleado(a) a tiempo completo

[l Empleado(a) a medio tiempo

] Trabajo por cuenta propia

5.2 ;Cudl es su trabajo, empleo u ocupacién
principal actual? >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

5.3 (Cudl es el nombre de la compania u
organizacion para la que trabaja segin 5.2? >>

[ ] Desempleado(a)

[ Retirado(a)

] Mantenido por
conyuge/pareja/familiar/otro

JUEZ DE CORTE

PODER JUDICIAL
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5.4 L'Cuéndo inici6 en este trabajo? (mes/ano)
5.5 ;Cuél es la direccién de su trabajo?

| 1 DE FEBRERO 2001
5.6 Cuadl es el teléfono de su trabajo?

CENTRO DE LOS HEROES, CONSTANZA
MAIMON Y ESTERO HONDO

809-533-3191

5.7 Cudl es el correo electréonico de su
trabajo?
ucarrasco@poderjudicial.gob.do |

5.8 ;Alguna vez ha laborado usted directamente para alguna organizacién de las enumeradas
debajo? Marque con una cruz (X) en el/los cuadro(s) relevante(s).

[ ] Fuerzas Armadas

[] Partido politico

[ ] Empresa multinacional
[ ] Bancas o Loterias

(| Gobierno Central/Local (funcionario electo)

[_] Gobierno Central/Local (servidor ptiblico designado)

[ ] Medios de comunicacién

[]Banca /Inst. financieras  [_| Compaiifas eléctricas (generacién/comercializacion)
] Gobierno extranjero

[ ] Grupo Empresarial local/extranjero

] Compaiifas Telefénicas/Telecomunicacién

Si ha marcado alguna de las casillas anteriores,

titulo de su cargo, responsabilidades y fechas.

para cada caso favor indicar la institucion, el

5.9 Por favor indique qué otro empleo(s), trabajo(s) u ocupacién(es) remuneradas desempena
actualmente o ha desempefiado con anterioridad al que actualmente posee que no indicara en
las preguntas previas. Detalle empresa u organizacién, fecha de entrada, duracién en el mismo y

remuneracion.

5.10 ;Cual es su ingreso mensual total por
todas las fuentes de trabajo u ocupacion luego
del pago de impuestos? >>>>>>>>>>>>>>>>>>>

5.11 Cuanto tiempo tiene ejerciendo como
abogado(a)?>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

SUELDO BRUTO RD$260,000.00 MIL
MENSUAL

DESDE JUNIO 1991
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5.12 ;Posee usted algin ingreso econdmico
adicional por otra fuente que no sea su trabajo
U OCuUpacion?>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

D St D No En caso de respuesta “Si” detallar >>

5.13 ;Posee usted participacién accionaria, u
ostenta la representacion o posiciéon de
gerencia, en alguna compania registrada en la
Republica Dominicana o en otro pais?
SE555555533333355555555553>55>>>5>5>>
I:] Si XD No En caso de respuesta “Si” detallar
naturaleza de la participacion y Registro Nacional
de Contribuyente de la misma o detalles que
permitan su identificacion en el extranjero >>>>>

5.14 ;Cuanto dinero gasta cada mes para
solventar el costo de su vida y sus
dependientes? >>>>>>>>>>>>>>

5.15 Si hoy tuviera que hacer su declaracion
jurada de bienes, ;a cuanto ascenderia su
patrimonio neto? Detalle s6lo totales de activos
Y PaSIVOS. >>>>>>>>55>5>>>>>>>>>>>>>

5.16 ;Ha hecho usted declaracion individual de
impuesto sobre la renta ante la Direccion
General de Impuestos Internos (DGII)?

XD Si [] No En caso de respuesta “Si” detallar
fechas de sus ultimas tres (3) declaraciones y anexar
copia documentacion certificada; en caso de
respuesta “No” indicar por qué >>>>>>>>>>>>>>>

5.17 En la tabla que encontrard a continuacion asigne el porcentaje de tiempo aproximado que

RENTA DE VIVINDA PARA ESTADIAS

CORTAS

RD$75,000.00

18,000,000.00

en su carrera usted le ha dedicado al ejercicio de las siguientes materias:

Materia % Litigio % Despacho
(tribunales) (consulta en oficina)
Civil 5%
Comercial
Penal
Laboral 50%
Tributario 25%
Inmobiliario 5%
Corporativo
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Familia

Nintos, Nirias y Adolescentes

Medioambiente

Propiedad intelectual

Bancario

Regulacion

Aerondutico/Maritimo

Administrativo 15%

Constitucional

Otra(s):

TOTAL 100% 100%

5.18 En su ejercicio profesional como abogado(a) de los tribunales de la Republica qué
porcentaje aproximado de casos ha llevado usted en cada instancia judicial?

Instancia

% Porcentaje

Juzgado de Paz

Primera Instancia

Cortes de Apelacién

Suprema Corte de Justicia

TOTAL

100%

5.19 Nombre tres (3) personas asociadas a usted que puedan dar testimonio acerca de su

capacidad y habilidad profesional.

Nombres y Apellidos

Detalles de contacto (teléfono, direcciony correo
electronico)

1- ROMAN BERROA HICIANO

2-ANTONIO OTILIO SANCHEZ

3. CARMEN CANAAN

Informaciones personales y profesionales especiales.

6.1 ;Esta usted en pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos?

>

XD Si D No En caso de respuesta “No” detallar

6.2 ;Tiene usted personalmente o alguna
compania de la cual sea participe, causa
judicial pendiente de decision en algun
tribunal nacional o extranjero?

>>

[]si X[ INo En caso de respuesta “Si” detallar
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6.3 ;(Ha sido usted condenado por infraccién
l
penal en algin tribunal nacional o extranjero?

[ ] si X[_INo En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.4 ;Existe algin motivo por el que alguien
pueda considerar que de usted ser
seleccionado(a) alguna situaciéon o condicion
suya genera incompatibilidad ética para el
desempeiio de sus funciones?

D Si XD No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.5 (Alguna vez le ha sido negada, suspendida
temporalmente o cancelada una visa emitida
por algin gobierno extranjero?

|:] Si XE] No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.6 ;Alguna vez le ha sido negada la entrada a
otro pais?

D Si XD No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.7 (Alguna vez ha sido usted deportado(a)
desde otro pais?

L] Si XL_INo En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.8 (Pertenece usted a alguna carrera de
servicio publico que concluya con un régimen
de pension? (eg. carrera judicial, carrera civil,
carrera diplomdtica, etc)

X[] st [ []No En caso de respuesta “Si” detallar

>2>

PODER JUDICIAL DOMINICANO

6.9 (A lo largo de su carrera profesional o
publica ha sido sometido(a) a algin proceso
disciplinario?

XD Si D No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

DENUNCIA PRESENTADA POR ABOGADO
MIGUEL GARCIA ROSARIO. DESCARGADA
POR SENTENCIA DEL CONSE]JO DEL PODER
JUDICIAL. MAYO 2013

6.10 ;En el ejercicio de la profesiéon ;ha sido
usted demandado(a) judicialmente por algtin
cliente al cual representaba?

D St XD No En caso de respuesta “Si” detallar

>>
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6.11 ;Ha sido usted declarado(a) en estado de
quiebra fraudulenta en los ultimos 5 anos? >>>

[ ] si X[_]No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.12 ;Ha sido usted sometido o destituido(a)
por juicio politico ante el Senado de la
Republica dentro de los ultimos diez (10)
anos?

[:| Si XD No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.13 ;Ha sido usted alguna vez evaluado(a),
consultado(a), tratado(a) o sometido a
tratamiento por abuso de alcohol o alguna
sustancia controlada?

D Si X[] No En caso de respuesta “Si” detalla

>2>>

6.14 ;Posee usted alguna enfermedad o
condicion de salud que pueda representar
riesgo a su vida o el desempefio de sus
funciones? detallar y proporcionar certificacién
médica del diagndstico y tratamiento

D Si X[:] No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.15 ;Posee usted alguna condicion, desorden
0 trastorno psiquiatrico o psicologico
diagnosticado?

L] Si [_INo Encaso de respuesta “Si” detallary
proporcionar certificacion médica del diagndstico y
tratamiento >>>>>>>>>>>>>>5555>55>>5555>>

6.16 ;Requiere habitualmente o ha requerido
usted en los ultimos cinco (5) anos de
medicacidn prescrita?

XD Si D No En caso de respuesta “Si” detallar
nombre del(os) medicamento(s), afeccion(es) que
trata(n), tiempo que llevé o que lleva bajo
tratamiento, nombre y numeros de contacto del(os)
doctor(es) que ha(n) dado la(s) prescripcion(es). >>

6.17 ;Ha sido usted hospitalizado(a): 1)
debido a algin trauma fisico, enfermedad,
condicidn fisica o mental, adiccién a drogas o

Cuestionario general de aplicacion para postulantes (octubre 2025)



alcohol o 2) se ha visto imposibilitado(a) de
trabajar por mds de 10 dias debido a algtin
trauma fisico, enfermedad o adiccién a drogas
o alcohol?

[ ]si X[ INo En caso de respuesta “Si” indique
las causas, fechas, lugares de internamiento y el
estado actual de la(s) condicion(es) que
genero(aron) su(s) hospitalizacion(es).
P25 555555>5>5>

6.18 ;Posee usted algun tipo de limitacion
visual, auditiva u otra fisica o mental que
pudiera afectar su habilidad de ejercer la
funcién de juez(a)?

L] si XU No Encasode respuesta “Si” por favor
describir la discapacidad y c¢émo pudiera
acomodarse  para  ejercer  sus  funciones
(lde(‘uad(]mente DODSDESODD555355555555555>5>5>

6.19 ;Alguna vez y por cualquier medio ha
usted expresado ideas que justifiquen cometer
actos renidos con la ley y en particular de
violencia, o que pudieran incitar a otras
personas a cometerlos?

L] si X[_] No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.20 ;Alguna vez se ha involucrado usted en
cualquier actividad que pudiera indicar que no
puede ser considerada(o) como persona de
buen proceder?

D Si XI:I No En caso de respuesta “Si” detallar

2

6.21 ;Existe algin vinculo de parentesco,
afinidad o amistad entre usted, su cényuge o
algiin familiar y alguno de los miembros del
Consejo Nacional de la Magistratura?

D Si XD No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

6.22 ;Alguna vez ha sido usted demandado
por pension alimentaria?

[ ] si X[_INo En caso de respuesta “Si” detallar
a cudl organizacion, periodo de permanencia y si
atin estd vigente
DOSS5D555553353555555555555555>5>

10
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6.23 (Pertenece usted o ha pertenecido a
algin partido politico de la Republica
Dominicana?

|:] Si XD No En caso de respuesta “Si” detallar
a cudl organizacion, periodo de permanencia y si

aun estd vigente
DODOODSSDDDD5D55D5D5DDDD555555>5>

6.24 ;Se ha comunicado usted directamente, o
a través de terceros, con algun miembro del
actual Consejo Nacional de la Magistratura o
su equipo de apoyo técnico durante los
ultimos doce (12) meses o de alguna manera
ha transmitido su interés en ser considerado
para alguna posicion sujeta a decision en la
presente convocatoria a alguno de los
consejeros?

D Si DX No En caso de respuesta “Si” detallar

>>

Informacién Adicional

7.1 Si existe alguna informacion adicional que usted desea sea considerada en su aplicacion
favor hacerla constar en este espacio (no mas de 700 palabras). Igualmente, cualquier
respuesta que no pudo completar en los espacios provistos para las mismas puede agregarla
antecediendo el numero de la pregunta.

IRl Declaracio L L s
Por medio de la presente, quien suscribe hace formal solicitud para ser considerado(a) como postulante
a la posicion de magistrado(a) o juez(a), en la(s) instancia(s) identificada(s) en el encabezado de este
documento. La informacién que he provisto es completa y verdadera. También declaro que la fotografia
sometida en este documento es una fiel representacion de mi apariencia fisica actual. Confirmo, que si
antes de la decision sobre mi aplicacion hay algtin cambio en mis circunstancias personales relacionadas
con esta aplicacion, lo habré de informar al Consejo Nacional de la Magistratura (CNM) lo antes posible.
Estoy consciente de que cualquier informacién que previamente sepa es falsa, o que no crea sea
verdadera sera considerada como una falta grave en el proceso de aplicacion. También soy consciente de
que mi aplicacion sera automaticamente rechazada si anexo un documento falso, miento o reservo
informacion relevante para este proceso. Igualmente soy consciente que de utilizar algin documento
falso mis datos podran ser tramitados al Ministerio Ptblico para que este proceda de conformidad con la
ley.

Declaro que los documentos que he provisto con esta aplicacién son genuinos y que mis declaraciones en
ella son verdaderas. Entiendo que el CNM podria hacer revisiones razonables para confirmar la certeza y
autenticidad de la evidencia que he aportado y los documentos que he sometido con esta solicitud.
También entiendo que el CNM puede hacer verificaciones sobre las instituciones, gobiernos y personas
de las que hago mencién en este documento.

Comprendo que podrian requerirme mis huellas digitales y una fotografia de mi rostro (datos
biométricos) como parte del proceso de aplicacion. Si me negara a ello, mi aplicacion podria ser
invalidada, y de ser asi, no considerada posteriormente.
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Entiendo que los datos provistos en esta aplicacion serdn manejados y almacenados por el CNM de
manera seguray respetando la confidencialidad de aquella informacién intima contenida en la Parte 6.13,
6.14,6.15, 6.16, 6.17 y 6.18 de esta aplicacion pero que la misma podria ser hecha ptblica‘de acuerdo a
lo establecido en la Ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacién Publica y compartida con organismos de
seguridad del Estado u otras entidades de manera que el Consejo pueda llevar a cabo su misién. YO
también entiendo que la informacion aportada por mi o cualquier otra informacién sobre mi
proporcionada por cualquier persona o institucion durante el proceso de aplicacién podria ser
compartida con mi(s) empleador(es) u organismos de seguridad del Estado para fines de verificacion.
YO estoy al tanto de que si existiere alguna informacién que no quisiera sea compartida con mi(s)
empleador(es) se lo informaré al CNM a través de una carta anexa a esta solicitud conteniendo
documentos y razones que avalen mi negativa. Si tal solicitud de mi parte limitare la posibilidad del CNM
para hacer diligencias legitimas, mi aplicacion podria ser rechazada.

Entiendo, que el CNM hard una preseleccion de entre las aplicaciones que reciba para evaluar
publicamente a sus titulares. Entiendo que en aras de la eficiencia, economia y celeridad del proceso de
seleccion cuando el CNM se vea frente a aplicaciones con similares caracteristicas, apreciara
subjetivamente entre los(as) postulantes cual seria el(la) que mejor podria desempenar la funciéon a
ocupar, rechazando a los(as) demds postulantes sin la obligacion de responder cada solicitud de manera
individual.

YO declaro, que la informacién aportada en este cuestionario es correcta y fiel a mis conocimientos y
creencias. Autorizo formalmente al Consejo Nacional de la Magistratura a procesar la informacién
suministrada por mi.

Nombre(s) y apellido(s): Firma:
URSULA JOSEFINA CARRASCO MARQUEZ

DE OCTUBRE 2025

Imﬂ Documentos de soporte ‘ . " o

Por favor asegtirese de someter toda la documentacién que usted desea que el Consejo Nacional
de la Magistratura examine cuando considere su aplicacién. El listado que encontrara debajo es
solo una guia, sin embargo, los documentos marcados con un asterisco DEBEN necesariamente
ser suministrados. La provision de ciertos documentos no asegura que usted serd
seleccionado(a) por el Consejo.

Es mejor explicar por qué no ha sometido un documento que someter uno falso. Su aplicacion
sera automaticamente rechazada si utiliza un documento falso, miente o se abstiene de proveer
informacion relevante.

Listado de documentos:

Acta de nacimiento. * yo

Copia de su cédula de identidad y electoral (ambos lados). * W

Una fotografia a color, tamafio pasaporte (ver especificaciones debajo). * v

Titulo de Licenciado o Doctor en Derecho y demds evidencias que soporten lay/” |
informacion sobre el nivel académico universitario (titulos y certificados). * i
Copia del decreto que otorga exequatur para ejercicio de la profesion de abogado. * "¢ |
Certificado de no antecedentes judiciales de la Procuraduria General de la Republica. ¥ v~

Sentencias condenatorias o absolutorias que hayan recaido sobre su persona. yo

Copia de su afiliacion al Colegio de Abogados de la Reptiblica Dominicana. it

W

PN
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Ursula J. Carrasco Marquez
Nacionalidad: dominicana.

Lugar de nacimiento: Distrito Nacional.

Cédula de Identidad y Electoral 001-0811298-8.
Estado Civil. Soltera.
Residencia:

Zona Colonial, Distrito Nacional,
Republica Dominicana.

Codigo de drea: 10210
Contactos:

Correo electrénico:

ucarrasco

Santo Domingo, Distrito Nacional, R.D.
Octubre, 2025.
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REPUBLICA DOMINICANA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el sistema de informacién de este Ministerio Publico NO
EXISTEN ANTECEDENTES PENALES a nombre de URSULA JOSEFINA
CARRASCO MARQUEZ DE SUBERVI, Céduia de Identidad y Electoral Numero
001-0811298-8, por lo que se expide la presente Certificacion.

La presente certificacion se expide, firma y sella digitalmente a solicitud de la
parte interesada, el dia veinte y uno (21) del mes de Octubre del afio dos mil
veinte y cinco (2025).

Verifique la autenticidad de la presente certificacion ingresando a https://pgr.gob.do,
seccion servicios, opcion consuitas, y digite los siguientes codigos de servicios:

CODIGO CIS CODIGO CAS

Acceso directo a consulta escaneando el siguiente codigo de barra:
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Carrera Judicial



> Actualmente: Jueza miembro Segunda Sala Tribunal Superior Administrativo.

» Jueza miembro Primera Sala Tribunal Superior Administrativo agosto 2017-
mayo 2023.

> Jueza Presidente Juzgado de Trabajo del Distrito Nacional,
18 de septiembre 2006 al 21 de julio 2017.

» Jueza Primera Sala Corte de Trabajo Distrito Nacional, -interina-
Septiembre 2013-septiembre 2015.

> Jueza presidente Segunda Sala del Juzgado de Trabajo del Distrito Nacional,
11/10/2001 al 10/10/2006.

> Jueza presidente Juzgado de Paz Municipal Manoguayabo - Herrera, D.N.,
12 de febrero, 2001 al 10 de octubre 2001.

> Jueza suplente Juzgado de Paz Municipal de San Carlos, Distrito Nacional, 11
de octubre 1999 al 31 de enero 2001.
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPLBLICA DOMINICAMA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ¥ CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION MUMANA
GERENCIS DE EVAUACH?IN OEL DESEMPENG Y CLIMA ORGANIZACIONAL

Ao 2024 .
Juezia) Evaluadotal: URSULA J. CARRASCO MARQUEZ

Caodigo: 5787
Tribunal: 2DA. SALA TRIBUNAL SUPERIOR ADMINISTRATIVC
Departamento Judiciat: DISTRITO NACIONAL

Fecha de Evaluacio 08/05/25

tividad {Datos si deg

Formacion Continua {Horas de formacion)

a. Utitiza un lenguaje clars y compransitle para las personas; todo ello con Cumple

adecuady concisién y sin parder pracision.

b identtica los actores pr les ¥ las pantos. Curriple
o Anatize los heshos que disron tugar ala scclon Cumple
d. Foliciones de 33 pantas Cumple
0. 150 dot arde: 1 uridico y su apll 51 9 lea hochos. Cumple
1. Cokernncia Cumple
& Hersifios ol tomi objets de deosion o zgravios con total preciskn, Crample
LA L regglay de ta srgurmentacion y sutl i i e kg Cumple
Seriered

1 Utiliza 13 autondad de ta cootring, contamporansidad, adecugcion y mods Cumple
e g0 Uu $U sitdcien,

i Redevancka do la unisiiudeoca gue fusrs ustizada Cumple

Direozion de parsonas

Sotusion de protdaras

Totnrancia a ta prasien
foxibiidad

{repacto o influckola

Orgganizasion

Flaniticacion

Viginr astralesicn

Camuninacion sleotiv
Campromiss oan 108 resullagos

Lideruaps stise
Cuidado dol porsanil & su cargd
Orlantaninn ai serdcio

2 foe §ow e B e §om fom dox fow doe I foe |0

Trabaio on 2aquipo

Retroptimontacion (Exposicion de los motivoes de la consideracion de 1o persons svelusdora):

.[}] PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA

1 Noemi Paredes

¢ Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:
https://firma.poderjudicial gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/DVPA-VOCT-UYCW-7BWZ
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PODER JUDICIAL

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

REPUBLICA DOMINICANA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA
GERENCIA DE EVALUACION DEL DESEMPENQ Y CLIMA ORGANIZACIONAL

Juez(a) Evaluado(a): 5787 - URSULA J. CARRASCO MARQUEZ

Tribunal: 2DA. SALA TRIBUNAL SUPERIOR ADMINISTRATIVO
Departamento Judicial: DISTRITO NACIONAL
Juez (a) Evaluador: MARTHA C. DIAZ VILLAFANA
Fecha de Evaluaciéon: 24/05/2024

Competencias Judiciales 76.00 76.00

Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00

Competencias no Judiciales Sistema de
Integridad Institucionat

10.00 10.00

weemeeememeenFIN DE LA TABLA ~oomvenenee

(i PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA 1 ek
4 Noemi Paredes - ’4\ 4
:’.; Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: ;

“¥®2 https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/RSQK-5N1P-NTOI-O7NS -
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PODER JUDICIAL

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

REPUBLICA DOMINICANA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA
GERENCIA DE EVALUACION DEL DESEMPENQ Y CLIMA ORGANIZACIONAL

Juez(a) Evaluadofa): 5787 - URSULA J. CARRASCO MARQUEZ
Tribunal: 1RA. SALA TRIBUNAL SUPERIOR ADMINISTRATIVO

Departamento Judicial: DISTRITO NACIONAL

Juez (a) Evaluador: MANUEL ANT. RAMIREZ SUZANA
Fecha de Evaluacion: 31/10/2023

Competencias Judiciales 76.00 76.00

Estructuracién de la Sentencia 14.00 13.92

Competencias no Judiciales Sistema de

Integridad Institucional 10.00 10.00

—eeeemmeeeee-FIN DE LA TABLA

BEGRRRE PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
88 Wendy M. Ortiz Baez
4 Documento firmadc digitaimenta, puede validar su integridad en el siguiente enface

b https i poderjudicial gob do/inboxfagp/poderiudicialiv/2 3b15687.041¢-4b04. 90 34. 200607 (44983
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PODER JUDBICIAL

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

REPUBLICA DOMINICANA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA
GERENCIA DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y CLIMA ORGANIZACIONAL

5787 - URSULA J. CARRASCO MARQUEZ
1RA. SALA TRIBUNAL SUPERIOR ADMINISTRATIVO
DISTRITO NACIONAL

MARITZA E. CAPELLAN ARAUJO
14/03/2023

‘ Juei(é) Eva!uad&(a):
Tribunal:
Departamento Judicial:
Juez (a) Evaluador:
Fecha de Evaluacion:

Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 13.83
Competencias no Judiciales Sistema de 10.00 10.00

Integridad institucional

0.00 0.00

Politicas institucionales {Art. 7}

wamnrennreFIN DE LA TABLA womemsmmmsmsnen

Panla Sabrina Lura Bastardo
& Documento firmade digitalmente, puede validar su integridad en el siguients enlace:
2 hreps dtirma. poderjudicial. gob dofinbox/app/poderjudicialiv/0eS o156 3ba-4 309-8490-b8796 36ecBeS
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Poder Judicial » Repabbica Dommmcans

HRECCIC GESTION HUMANA Y CARRERA JUDICIAL ADMINISTRATIVA
PHVISION DE EVALUACION DEL DESEMPENG

Certificacion

Huewmos constar que o Lieda. Ursula Josefina Carrasco Marquesz. Juera de la
FPrimera Sala del Tribunal  Superioe Admirdstrativo, oblaw  lus  sipnsenles
puntuaciones como resulfado de los procesos realizados de EBvaluacisn del
Diesermperio:

T
Ao Puntuacion obtenida | Eseala

2018 99,60 Exvelente
2017 1G0.00 Exewlente
2016 100.00 Exvelente
2015 9885 Exevlente
2014 99 00 Excelente |
2013 98.83 E |
2042 98 12 Exeelonte |
1000 Eanelente
a2 Exeelente
G2 99 Mgy buero ‘
$:.12 Muy bueno |
9334 Muy bueno |
98,38 Exeelente
OO Exvelente |
96.10 Exrelente
4. 47 Exvelente
93.6¢ Exvelente

it se expide o solicitud de la parte interesoda. of 27 de octubre del

atfier ey onrgo 2020

PODER JURCIAL | BREPUBLICA DOMINICANA
Lug M. Mata Rosario

A La nteghidad de es
: v ke

“ GoCuments pueds e verificada en o siguinnte enlace
atagob dodrioxisppipedeciedic a by SEUA- ZHGU- 1 TYD HAHS
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>

Docente de Universidad Tecnoldgica de Santiago,

Recinto Santo Domingo de Guzman, DERECHO LABORAL 1 Y II, abril
1993-2002.

>

>

>

The Sponge Factory Dominicana, S.A., asesora legal. 1993-1996.

Delivery Express Mensajeria, S.A. asesora legal. 1992-2000.

Ejercicio profesional en el Estudio del Dr. Giovanni A. Gautreaux
R., agosto 1993, octubre 2000.

Ministerio de Deportes, Educacion Fisica y Recreaciéon, mayo
1996-agosto 1996. (Encargada de Recaudacion).

Ministerio de Deportes, Educacion Fisica y Recreacion (Asistente
Consultor Juridico), junio 1991-agosto 1992,

Juzgado de Paz de Trabajo del Distrito Nacional, (auxiliar), abril
1987-junio 1991
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Estudios Extracurriculares
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\
|
|
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Licenciada en Derecho Universidad Tecnologica de Santiago (UTESA),
junio 15, 1991.

Técnicas y Métodos Didacticos (UTESA), 3 de mayo 1993.
Mora Judicial Jurisdiccion de Paz —ENJ-12 de mayo2001.
Valoracion de la Prueba II —ENJ-26 y 27 octubre 2001.
Estudios de la Ley 14-94 Jurisdiccion de Paz —ENJ-junio 2001.
Especialidad en Derecho Judicial ~=ENJ-2002-2004.

Ingreso a la Carrera Judicial, 06 marzo 2003.

XII Congreso Iberoamericano y IX Congreso Nacional de Derecho del
Trabajo y la Seguridad Social, noviembre 2004.

Seminario sobre Seguridad Social —EJN- 03- 07, octubre 2005.
Diplomado Seguridad Social —ENJ-junio-noviembre 2006.

Seminario Normas Internacionales de Trabajo Relativa a los Principios
y Derechos Fundamentales en el Trabajo -ENJ- 3,4 y 5 septiembre,
2007.

Congreso Internacional de la Asociacion Iberoamericana de Juristas
del Derecho del Trabajo y la Seguridad Social San Juan Puerto Rico,
7,8 y 9 de noviembre 2007.

Seminario Sobre Normas Internacionales de Trabajo y Derecho
Internacional del Trabajo, con especial referencia al Sistema
Normativo de la OIT, 21, 22 Y 23 julio 2008.

Taller sobre precedente judicial y su papel en la Justicia.
Laboral, Metodologia de Linea Jurisprudencial (USAID), 8, 9 y 10 junio
2009.

La Casacion en Materia Civil, Fundacion Derecho, Constitucional y
Comunitario, julio-septiembre 2009.

19



Diplomado Tripartito en Relaciones Laborales, auspiciado por la OIT,
EL BID y la UASD, septiembre 2009-marzo 2010.

1RA. Jornada Iberoamericana de Derecho del Trabajo y la Seguridad
Social,

30 Julio 2010.

Derecho Constitucional, -ENJ- octubre, diciembre 2010.
Diplomado sobre el Embargo Retentivo y la Inembargabilidad de los
Fondos

Publicos, agosto, diciembre 2011.

Master Derecho Constitucional y Procesal Constitucional Universidad
Autonoma de Santo Domingo (UASD), agosto 2017.

XVV Word Conference IARMJ, San José Costa Rica,
Febrero, 17 al 21, 2020.

Actualmente: Master Derecho Administrativo y Gestion Municipal, VIII
Edicion, con la Universidad Castilla la Mancha.
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ANO 2001-2020

Fecha de Expedicion miercoles, 14 de octubre de 2020

Titulo Licenciado Cargo: Juez
Nombre: Ursuta Josefina
Apeliidos: Carrasco Marquez

REPORTE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

Distrito: Distrito Nacional
Departamento: Distrito Nacion:

[ Actividad | nicio [ Termino | Horas |
FORMACION Y CAFACITACION
SEMINARIC MORA JUDICAL -PAZ. DN 12:may -0t 12-may .01 8
SEMINARIC JURISBICCIONAL "ESTURIO DE LA LEY 14-84" -PAZ- DISTRITO NACICNAL 01-jun 01 02-jun -01 9
SEMINARIC VALORAC!ON DE LA PRUEBA | -LABORAL- SURESTE 26-0t.-01 27-0ct -01 9
£ -MODULD |- LOGICA, RAZONAMIENTO E INTERPRETACION JUDICIAL- GRUPC 3A- DN 23-mar -02 01-jun -02 18
FJt -MODULO Ii- JUEZ, INDEPENOENCIA Y CEMOCRAGIA- GRUPG 3A- DN 28-sep -02 30-n0v.-02 18
ESPECIALIDAD EN DERECHO JUDICIAL “6-mar-02 13-58p-04 5
FJi-8 11 -PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCESC -3 3A- DISTRITO NACIONAL 3-may-03 3may-03 7
TALLER INSPECTORIA JUDIC/AL 18-may-03 16-may-03 8
FJi MIIL-PRINCIBIOS GENERALES DEL PROCESQ -G 3A- DISTRITO NAT/ONAL 144un-03 14+4un-03 7
- MODULO ' SURESTE Y ON 1ER ENCUENTRO - EL PROCESO (JURISDICCION LABORAL) 858003 &-sep-03 8
Fi - MODULO 'v SURESTE Y DN 200, ENCUENTRO - EL PROCESC (JURISDICCION LABGRAL) 18.0ct-03 18.001-03 7
FORMACION JUDCIAL INTEGRAL MV 2D0 ENC (JURISDICCION LABORAL) SURESTE 17-abr-04 17-abr-04 8
FORMACION JUDICIAL INTEGRAL MV 3ER. ENC. (JURISDICGION LABORAL) SURESTE 22-may-04 22-may-04 8
CURSO DE MANEJO DEL STRESS! REGION SURESTE Y D. N {GRUPO 2) 28-may-04 26-may-08 6
FORMACION JUD'CIAL INTEGRAL MVI 1ER ENC (JURISDICCION LABORAL) SURESTE 456004 4-s8p-04 8
FORMACION JUDICIAL INTEGRAL MVI 200 ENC. (JURISDICCON LABORAL) SURESTE 60404 16-0ct-04 8
FJ-MODULO VI-3ER ENCUENTRO-JURISDICCION LABORAL 27-n10v-04 27-nov-04 8
SEMINARIC SOBRE SEGURIDAD SOCIAL 3-061-05 7-0ct-05 32
GRADUADOS CURSO SEGURIDAD SOCIAL 2006 9.ag0-07 9-200-06 2
CAPAC TACIONES OE LA CIT PARA LOS JUECES LABORALES- GRUPO -1 2sep-07 5-56p-07 18
CAPAC TACION NORMAS INTERNACIONALES DEL TRABAJO (NIT) 22.3br-08 24-2br-08 21
CAPAC TACION SUBRE NORMAS INTERNAC ONALES DE TRABALD 10T 21-jul-08 23408 21
CURSQ DERECHO CONSTITUCIONAL- DISTRITC NACIONAL (COMFLETO TGTAL HORAS VIRTUALE  15:mar-10 10-dic-10 120
SEGUNDO ENCUENTRO CURSG DERECHO CONSTITUCIONAL 2010- DISTRITO NACIONAL (AULAE  12-tov-10 12-n0v-10 4
TERCER ENCUENTRO CURSO DERECHU CONST TUCIONAL 2010- DISTR TO NACIONAL (AULA B) 3dic-10 3-gic-10 4
TALLER DE PENAL LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL -EC 1 18-ag0-11 10.ag0-11 7
PRIMER ENCUENTRC DEL CURSO DERECHO PENAL LABORAL 20-0¢t-11 21-0ct-11 14
EVALUACION DIAGNOSTICA DEL CURSO DE INGLES -GRUPC 2 30-nov-11 30-nov-11 2
ERCER ENCUENTRO DEL CURSC DERECHO PENAL LABORAL 1dic-11 2-dic-11 14
CURSQ DE NGLES-ANO 2012- GRUPO B(MARTES Y JUEVES) 24-ene-12 11-gic-13 392
TALLER SENSIBILIZACION DE GENERO -DEPARTAMENTAL-DISTRITO NAC/ONAL-GRUPC 1 134ul-12 13u12 7
PRIMER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECK 1-jul13 tyuk13 7
SEGUNDO ENGUENTRO FSPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DE 12uk-13 12413 7
TERCER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSTIVA Y ARGUNENTATIVA DE LAS DEC! 26-ui-13 2644113 7
CUARTO ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTAT:VA DE LAS DEC 9-ago-13 9-ago-13 7
QUINTO ENCUENTRUC ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATVA BE LAS DECI: 30-ago-13 30-sep-13 7
SEMANA PRESENCIAL ESPECIALDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTAT/VA DE LASDEC  10-sep-13 1358012 28
PRIMER ENCUENTRO-CICLO Il ESPECIALDAD RECACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE L 4-0ct-13 400113 7
ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIONES JUDICIALES (€ 13-dic-13 13.dic-13 7
CURSO DERECHOS INESPECIFICOS EN LA RELACION LABORAL G-2 - COMPLETO HORAS VIRTUA  2-tep-18 30-s2p-16 40
DIFLOMADD EN SISTEMA DE PENSIONES - PRIMER ENCUENTRO 2-nov-16 2-nov-16 7
DIPLOMADO EN SISTEMA DE PENSIONES - SEGUNDO ENCUENTRO 9-nov-16 9-nov-18 7
Esta certificacion se expide conforme a la informacion existente en la base de datos de la ENJ Péagina 1 de 2
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' REPORTE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

v ANO 2001-2020
Ropibes Beosricona
Fecha de Expedicion miercoles, 14 de cctubre de 2020

Titulo: Licenciado Cargo: Juez

Nombre: Ursula Josefina Distrito: Distrito Nacional

Apeliidos: Carrasco Marquez Departamento: Distrito Nacioni
| Actividad | Inicio | Termino | Horas |
DIPLOMADQ EN SISTEMA DE PENSIONES - TERCER ENCUENTRC 16-nov-16 B-nov-16 7
DIFLOMADO EN SISTEMA DE PENSIONES - CUARTG ENCUENTRO 3110016 23.n0v-18 7
TALLER HABILDADES GERENCIALES DE ALTO IMPACTO - 1ER ENCUENTRO 21-feb17 2t-feb-17 7
TALLER MABILDADES GERENCIALES DE ALTQ IMPACTO - 200 ENCUENTRO 28-4eb-17 288017 7
CONVERSATCRIC SCBRE LA CONCILACION EN MATER A LABORAL Zmar-17 2-mar17 2
TALLER HABILIDADES GERENCIALES DE ALTO IMPACTO - 3ER ENCUENTRO g-mar17 Bemar-17 7
TALLER HABILDADIES GERENCIALES DE ALTO HPACTO - 4TC ENCUENTRC 15.mar-17 15-mar-17 7
PRIMER ENCUENTRO - CURST GOQGLE APPS 10jul-17 10-jul- 17 7
PRIMER ENCUENTRC - TALLER QRATOR A - GRUPQ 4 “1-sep17 .sepi7 7
PRIMER ENCUENTRO - CURSO DERECHO TR BUTARIO 20-0¢t-17 20-00t-17 7
SEGUNDQ ENCUENTRQ - CURSO DERECHO TRIBUTARIO 27-00t-17 270017 7
TERCER ENCUENTRO - CURSD DERECHO TRIBUTARIQ 3-nov-17 3nov-17 7
QUINTC ENCUENTRO - CURSC DERECHO TRIBUTARIO 17-n0v-17 17nov17 g
TALLER CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCIGN. Y LOS MECAN:SMOS UE INFUGNACIONEN N 22-may-18 22.may-18 7
SEMINARIO LA EVOLUC ON DE LA JURISPRUDENCIA ADMNISTRATIVA EN FRANCIA 44un-18 5un-18 8
TALLER SENT!D0 OE PERTENENCIA INSTITUCICNAL Y CALIDAD DEL SERV/CIO 7418 7-jul-18 7
TALLER METODULDGIA DE LA INVESTIGACION EN EL AMBITO JUDICIAL 16-jul- 18 16-4ui-18 7
TALLER CONOCIMENTE INSTITUCIONAL - GRUPO 14 184ul-18 18-ui-18 7
CONFERENCIA CONTROL JUD'CIAL DE LA ACTIVIDAD ADMIN!STRATIVA 2018 20-jul-18 2
TALLER DERECHO DE ASILO 27:jul 18 27-jul-18 4
1ER ENCUENTRE - CURSC RAZONAMIENTC. ARGUMENTACION Y ESTRUCTURACION DE LASDE  27-3g0-18 T-ag0-18 7
200 ENCUENTRO - CURSO RAZONAMIENTO, ARGUMENTACIGN Y ESTRUCTURACICN DE LAS DE 3sep-18 3-sep-18 7

Total de horas por tipo de activid: 1077

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

ENCUENTRO SOBRE SISTEMAS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA 4-tmay-00
REUNON COMITE DE DOCENCIA 18-un-08
REUNION DEL COMITE DE DOCENCIA 17408
REUN‘ON DEL COMITE DE DOCENCIA 18-ep-08
REUN ON DEL COMITE DE DOCENGIA 23-001-08

§-may-00
84008
17ul-08
8-sep-08
23-0c1-08

=

W W o W

Total de horas por tipo de activid: 28

Total de horas: 1105
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS Afo
MEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2008
MEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2010
MEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2011
Esta certificacion se expide conforme a la informacion existente en la base de datos de la ENJ Pagina 2 de 2

22



23



e

24



s

s
.

-

25

R

s
L

A

o

i




26




27



S

.

28







30



31



32







S

e

Vm% o

34



L

o

o

35



e

-

Bt
.

-

. . e
-

.
.

o

o

T

G

.
.

36



37



38




o

G

39




40



41






G

43



.
o .

g
.

44



45




a0 RLA NAtioN g
B LA JUIROATIERA
Republia Daminicans

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certifico que lu licenciada Ursula
Josefina Carrasco Mdrquez, participé en el Taller Criterios de
Evaluacion, Seleccion, y los Mecanismos de Impugnacion en
Materia de Contrataciones Piiblicas, impartido por la Escuela
Nacional de la Judicatura el dia 22 de mavo de 2018, con una
duracion de 7 horas.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada. en
Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica
Dominicana. alos veintidds (22) dias del mes de octubre del aiio
dos mil veinte (2020).

Denia M. Pichardo Santos
Encargada Unidad de Registro

Niimi. de registro: 20-743
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Ity Naenaas
BE LT RS

Republica Dominicanag

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certifico que la licenciada Ursula
Josefina Carrasco Mdrquez, participé en el Seminario La
Evolucion de la Jurisprudencia Administrativa en Francia,
ﬁ impartido por la Escuela Nacional de la Judicatura desde el dia
QW? 4 al 5 de junio de 2018, con una duracion de 8 horas.

Esta certificacion se expide a solicinad de la parte interesada, en
Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblicu
Dominicana, a los veintidds (22} dias del mes de octubre del aiio
dosmil veinte (2020).

i %
N .

Denia M. Pichardo Santos
Encargada Unidad de Registro

Niim. de registro: 20-742
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ety Nacovat
BE LY JUDICATURY
Aepublica Dominicana

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certifico que la licenciada Ursula
Josefina Carrasco Mdrquez, participi en el Taller Derecho de
Autor y Conexos, impartido por la Escuela Nacional de la
Judicatura el dia 26 de febrevo de 2019, con una duracion de 7
haras.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en
Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica
Dominicana, a los veintidds (22) dias del mes de octubre del aiio
dos mil veinte (2020).

™
SR p
Ll
Denia M. Pichardo Santos
Encargada Unidad de Registro

e » RNK 4 aRE



12/10/2020 hitps ifenj edu do/publicitmptreparte-de-participacin-en-actividades-20837 50463 1602543360 him!

Escuela Nacional de la Judicatura
Gestion de Registro e Informacion
Reporte de Participacién en Actividades

Estcurra NACoNal,
be 1A Jupie

REFT
PODER JUDICTAL

Cédula: 001-0811298-8 Periodo del reporte: 2018 - 2020
Nombre(s): Ursula Josefina Fecha de expedicion: 12-Oct-2020
Apellido(s): Carrasco Marquez
: S " s -
Tipo | o Actividad QEncuentrogF?fha lnicnof Flnallzaqn_" iHoras
; Instructiva de Acceso para la Celebracién de las ‘Ini 04 A

Entrenamienta Audiencias Virtuales Grupo 3 Unico 07-04-2020 07-04-2020 3
Conversatorio  Office 365-Grupa 18 Unico 23-04-2020  23-04-2020 4
Conversatorio  Office 365 (Grupo 37) Unico 08-06-2020 08-06-2020 4
Conversatono  Formacion sobre Firma Electronica-Grupo 15 Unico 19-06-2020  19-06-2020 2

Manejo de Audiencias Virtuales a través de Microsoft

Gonversairo Teams para la Jurisdiccién Administrativa-grupo 1

Unico 23-06-2020  23-06-2020 2

_ Encuentros Departamentales sobre el Servicio Judicial o~
Conversatorio (Distrito Nacional) - Grupo 2 Unico 17-07-2020 17-07-2020 2

Total de horas: 17

Este reporte se expide conforme a la intosmacidn existente en la base de datos de la ENJ Pagina 1 de 1

hitps //enj edu do/publictmp/reparte-de-participacin-gn-actividades- 20887504683 1602543360 htm!
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g

EMCETEA MACIONAL
DELARDICHERS

Horas de Capacitacién - Reglamento Evaluacion del Desempefio

Escuela Nacional de la Judicatura
Resolucion num. 004-2023 - Consejo del Poder Judicial

Participante

Ursula Josefma Carrasco Marquez

 Facha capacitacion

ore2i00 B

oeg72025 B

Nombre de Actividad

Actualizacion Normativa: Ley nim. 32-23 de Facturacion Electrénica

 Atvidd

Actualizacion Normativa: Ley nim. 340-06 sobre compras y
conirataciones de bienes, servicios obras y concesiones
Actualizacion normativa: Politica de Compensacion Variable por
Oesempeno- Grupo |

Certificacion de Evaluadores en Criterios del Regtamento de Evaiumon . Toller

del Desempeno Judicial -Ed 8
Didlogos sobre Dilemas Eticos- Grupe 5
Mecanismas no Adversariales de Resolucion da Conflictos- Ed 10

orminicana Ed |

gela Jur

isdiccion Contencinso-Administrativa de la Repablica

Taller
Tailer

Entrenamiento

Conversatorio
Entrenamients
Seminario

Actividades

1

FechaInicio | Fecha Fin '

20/06/2024

19/02/2024

01/02/2024

 byior2024

08/02/2024

23/08/2024

Q41212024

20/06/2024

19/03/202%

16071202

08/02/2024

23;58:‘2132&
41212024

o

i
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V’Horasdet:apa&tauon Reglamento Evaluacion delDesempeno ‘
. Escuela Nacional de la Judicatu . . =
romaose B Resoiucma nim. 005~2§)23 - Consejo del Poder Judicial

Portap
BLIA DO RS

Parlicipante

Ursula Josefina Carrasco Marquez

Actividad ' Fecha inicio% FechaFn W

Atencion al Usuario y Comunicacion Asertiva Conversatorio  04/07/2025  04/07/2025 2

Construccion de Capacidaces en Materia de s‘smpetesszra Cantrmcm Taller 03/02/2025 %!3252325 13
Piblica Aduanas v Facilitacion del Comercio - Ed | . . .
Gestion del Cambio: Palacio de las Cortes - Ed.3 Taller 09/07/2025 09072025 &

Sobre Asunf os Legaies Del Transporte Aeres Proiercson el ﬁzmsum idor. inaria 2400312025 260312025
'Eﬁi . . o
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Otras actividades altruistas
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Vicepresidenta COOPNASEJU.
PERIODO 2020-2021

> Representante Departamental, D.N. COOPNASEJU
2019-2021

> Relatora Junta Disciplinaria Club Deportivo Naco, Inc.
Mayo- diciembre 2018.

> Coordinadora Comité Educacion COOPNASEJU 2016-2018.

> Presidenta Distrito Cooperativo Laboral COOPNASEJU 2017-2018.

> Miembro Distrito Cooperativo Laboral COOPNASEJU 2015-2017.
> Miembro Comité Educacion COOPNASEJU 2015-2016.

> Presidenta Distrito Cooperativo Laboral, D.N. 2012-2015,

55



ESCUBEA NACIONAL
DEIATUDICATURA

Fecha de Expedicion martes, 21 de octubre de 2018

Titulo: Magistrada
Nombre:  Ursula Josefina
Apellidos:  Carrasco Marquez

REPORTE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

ANO 2002-2018

f' Actividad ) | Inicdo | [ Término | | Horas |
FORMACION Y CAPACITACION

ESPECIALIDAD EN DERECHO JUDICIAL 16-mar-02 13-sep-04 5
FJI-M.III -PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCESO -G.3A- DISTRITO NACIONAL 03-may-03 03-may-03 7
TALLER INSPECTORIA JUDICIAL 16-may-03 16-may-03 6
FJI- M.III -PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCESO -G.3A- DISTRITO NACIONAL 14-jun-03 14un-03 7
FI - MODULO IV SURESTE Y DN 1ER. ENCUENTRO - EL PROCESO (JURISDICCION LABORAL) 06-sep-03 06-sep-03 8
FI- MODULO IV SURESTE Y DN 2D0. ENCUENTRO - EL PROCESO (JURISDICCION LABORAL) 18-oct-03 18-0ct-03 7
FORMACION JUDICIAL INTEGRAL M.V 2DO. ENC. (JURISDICCION LABORAL) SURESTE 17-abr-04 17-abr-04 8
FORMACION JUDICIAL INTEGRAL M.V 3ER. ENC. (JURISDICCION LABORAL) SURESTE 22-may-04 22-may-04 8
CURSO DE MANEJO DEL STRESS/ REGION SURESTE Y D. N. (GRUPO 2) 26-may-04 26-may-04 6
FORMACION JUDICIAL INTEGRAL M.VI 1ER. ENC. (JURISDICCION LABORAL) SURESTE 04-sep-04 04-sep-04 8
FORMACION JUDICIAL INTEGRAL M.VI 2D0. ENC. (JURISDICCION LABORAL) SURESTE 16-0ct-04 16-0ct-04 8
FJI-MODULO VI-3ER. ENCUENTRO-JURISDICCION LABORAL 27-nov-04 27-nov-04 8
SEMINARIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL 03-oct-05 07-oct-05 32
GRADUADOS CURSO SEGURIDAD SOCIAL 2006 09-ago-07 09-ago-06 2
CAPACITACIONES DE LA OIT PARA LOS JUECES LABORALES- GRUPO -1 03-sep-07 05-sep-07 18
CAPACITACION NORMAS INTERNACIONALES DEL TRABAJO (NIT) 22-abr-08 24-abr-08 21
CAPACITACION SOBRE NORMAS INTERNACIONALES DE TRABAJO (OIT) 21-jul-08 23-jul-08 21
CURSO DERECHO CONSTITUCIONAL- DISTRITO NACIONAL (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 15-mar-10 10-dic-10 120
SEGUNDO ENCUENTRO CURSO DERECHO CONSTITUCIONAL 2010- DISTRITO NACIONAL (AULA B) 12-nov-10 12-nov-10

TERCER ENCUENTRO CURSO DERECHO CONSTITUCIONAL 2010- DISTRITO NACIONAL (AULA B) 03-dic-10 03-dic-10

TALLER DE PENAL LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL -ED. 1 19-ago-11 19-ago-11

PRIMER ENCUENTRO DEL CURSO DERECHO PENAL LABORAL 20-oct-11 21-oct-11 14
EVALUACION DIAGNOSTICA DEL CURSO DE INGLES -GRUPO 2 30-nov-11 30-nov-11 2
TERCER ENCUENTRO DEL CURSO DERECHO PENAL LABORAL 01-dic-11 02-dic-11 14
CURSO DE INGLES-ANO 2012- GRUPO 8(MARTES Y JUEVES) 24-ene-12 11-dic-13 392
TALLER SENSIBILIZACION DE GENERO -DEPARTAMENTAL-DISTRITO NACIONAL-GRUPO 1 13-jul-12 13-jul-12 7
PRIMER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 01-jul-13 01-jul-13 7
SEGUNDO ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECIS 12-ul-13 12-jul-13 7
TERCER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 26-ul-13 26-jul-13 7
CUARTO ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 09-ago-13 09-ago-13 7
QUINTO ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 30-ago-13 30-sep-13 7
SEMANA PRESENCIAL ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 10-sep-13 13-sep-13 28
PRIMER ENCUENTRO-CICLO II ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS 04-oct-13 04-oct-13 7
ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIONES JUDICIALES (GR 13-dic-13 13-dic-13 7
CURSO DERECHOS INESPECIFICOS EN LA RELACION LABORAL G-2 - COMPLETO HORAS VIRTUALES 02-sep-16 30-sep-16 40
DIPLOMADO EN SISTEMA DE PENSIONES — PRIMER ENCUENTRO 02-nov-16 02-nov-16 7
DIPLOMADO EN SISTEMA DE PENSIONES — SEGUNDO ENCUENTRO 09-nov-16 09-nov-16 7
DIPLOMADO EN SISTEMA DE PENSIONES — TERCER ENCUENTRO 16-nov-16 16-nov-16 7
DIPLOMADO EN SISTEMA DE PENSIONES — CUARTO ENCUENTRO 23-nov-16 23-nov-16 7
TALLER HABILIDADES GERENCIALES DE ALTO IMPACTO — 1ER ENCUENTRO 21-feb-17 21-feb-17 7
TALLER HABILIDADES GERENCIALES DE ALTO IMPACTO — 2DO ENCUENTRO 28-feb-17 28-feb-17 7
CONVERSATORIO SOBRE LA CONCILIACION EN MATERIA LABORAL 2

Esta certificacion se expide conforme a la informacion existente en la base de datos de la ENJ

02-mar-17

02-mar-17



REPORTE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

ANO 2002-2018

ESCUREA NACHONAL
DEIAJUDICATURA

Fecha de Expedicion martes, 21 de octubre de 2018

Titulo: Magistrada
Nombre: Ursula Josefina
Apellidos:  Carrasco Marquez

| Actividad B | Inido | [ Témino | [Horas]
TALLER HABILIDADES GERENCIALES DE ALTO IMPACTO - 3ER ENCUENTRO 08-mar-17 08-mar-17 7
TALLER HABILIDADES GERENCIALES DE ALTO IMPACTO - 4TO ENCUENTRO 15-mar-17 15-mar-17 7
TALLER MIEMBRO DE EQUIPO Y COOPERACION 06-may-17 06-may-17 7
PRIMER ENCUENTRO - CURSO GOOGLE APPS 10-jul-17 10-jul-17 7
PRIMER ENCUENTRO - TALLER ORATORIA - GRUPO 4 11-sep-17 11-sep-17 7
PRIMER ENCUENTRO - CURSO DERECHO TRIBUTARIO 20-oct-17 20-oct-17 7
SEGUNDO ENCUENTRO - CURSO DERECHO TRIBUTARIO 27-oct-17 27-oct-17 7
TERCER ENCUENTRO - CURSO DERECHO TRIBUTARIO 03-nov-17 03-nov-17 7
QUINTO ENCUENTRO - CURSO DERECHO TRIBUTARIO 17-nov-17 17-nov-17 7
TALLER CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION, Y LOS MECANISMOS DE IMPUGNACION EN MAT 22-may-18 22-may-18 7
SEMINARIO LA EVOLUCION DE LA JURISPRUDENCIA ADMINISTRATIVA EN FRANCIA 04-jun-18 05-jun-18 8
TALLER SENTIDO DE PERTENENCIA INSTITUCIONAL Y CALIDAD DEL SERVICIO 07-jul-18 07-jul-18 7
TALLER METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN EL AMBITO JUDICIAL 16-jul-18 16-jul-18 7
TALLER CONOCIMIENTO INSTITUCIONAL - GRUPO 11 18-jul-18 18-jul-18 7
CONFERENCIA CONTROL JUDICIAL DE LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA 20-jul-18 20-jul-18 2
TALLER DERECHO DE ASILO 27-ul-18 27-jul-18 4
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA CONSTITUCIONAL - 1ER. ENCUENTRO - DERECHOS 01-ago-18 01-ago-18 7
1ER. ENCUENTRO - CURSO RAZONAMIENTO, ARGUMENTACION Y ESTRUCTURACION DE LAS DECIS 27-ago-18 27-ago-18 7
2DO. ENCUENTRO - CURSO RAZONAMIENTO, ARGUMENTACION Y ESTRUCTURACION DE LAS DECIS 03-sep-18 03-sep-18 7
' 7 o Total, de horas por tipo actividad: 1031

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

ENCUENTRO SOBRE SISTEMAS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA 04-may-00 06-may-00 16
REUNION COMITE DE DOCENCIA 19-jun-08 19-jun-08
REUNION DEL COMITE DE DOCENCIA 17-jul-08 17-jul-08
REUNION DEL COMITE DE DOCENCIA 18-sep-08 18-sep-08
REUNION DEL COMITE DE DOCENCIA 23-oct-08 23-oct-08
Total, de horas por tipo actividad: 28
- - - Total, derif;c;rééz 7 1059
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS o o Afio
v/ MIEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2008
MIEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2010
[v] MIEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2011

Esta certificacion se expide conforme a la informacion existente en la base de datos de la ENJ
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TCANA

ESCUELA NACIONAL
DELAJUDICATURA

Cédula:
Nombre(s):
Apellido(s):

Tipo

Entrenamiento

Conversatorio
Conversatorio

Conversatorio

Conversatorio

Conversatorio

Taller

Taller

Conversatorio

Webinar

Seminario

Conversatorio

Taller

Taller

Taller

Taller

001-0811298-8
Ursula Josefina

Escuela Nacional de la Judicatura
Gestion de Registro e Informacion
Reporte de Participacion en Actividades

Periodo del reporte:

2019 - 2025

Fecha de expedicion: 21-Oct-2025

Carrasco Marquez

Actividad

Encuentro Fecha Inicio

Unico

Audiencias Virtuales Grupo 3

Office 3
Office 3

Formacion sobre Firma Electrénica-Grupo 15

Manejo de Audiencias Virtuales a través de Microsoft

65-Grupo 18
65 (Grupo 37)

Unico
Unico
Unico

Unico

Teams para la Jurisdiccién Administrativa-grupo 1

Encuentros Departamentales sobre el Servicio Judicial
(Distrito Nacional) - Grupo 2

Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales G-3
Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales G-3

Proyecto de Descongestion del Tribunal Superior

Administrativo

Unico
Primer

Segundo

Unico

Presentacion del Reglamento de la Ley num. 339-22

sobre el Uso de Medios Digitales en el Poder Judicial -

Zona M

Primer Encuentro de Academias de Derecho

Encuentro regional con Jueces y Juezas del
departamento judicial de Distrito Nacional

Ley de Uso de Medios Digitales en el Poder Judicial y su
Reglamento de Aplicacion - Grupo 2

etropolitana

Unico
Primer
Unico

Unico

El Procedimiento ante el Tribunal de Envio, segun la

Nueva Ley sobre Recurso de Casacion, Nim. 2-23 -

Grupo 1

Técnicas del Recurso de Casacion - Grupo 1

Técnicas del Recurso de Casacion - Grupo 1

Unico

Tercer

Cuarto

Este reporte se expide conforme a la informacion existente en la base de datos de la ENJ.

https://enj.edu.do/public/tmp/reporte-de-participacin-en-actividades-18110889431761061300.htm!|

07-04-2020

23-04-2020
08-06-2020
19-06-2020

23-06-2020

17-07-2020

22-03-2021
24-03-2021

24-03-2021

30-09-2022

20-10-2022

11-11-2022

11-05-2023

24-05-2023

23-06-2023
30-06-2023

Fecha
Finalizadn

07-04-2020

23-04-2020
08-06-2020
19-06-2020

23-06-2020

17-07-2020

22-03-2021
24-03-2021

24-03-2021
30-09-2022

20-10-2022

11-11-2022

11-05-2023

24-05-2023

23-06-2023
30-06-2023

Pagina 1 de 2

Horas

12
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{

Tipo Actividad

El papel del Poder Judicial en la aplicacién del Derecho

Taller de la Competencia Primer
Entronamisss Actualizacién normativa: Politica de Compensacién Uni
Irena © Variable por Desempefio - Grupo 1 =
Entrenamiento Dialogos sobre Dilemas Eticos - Ed. 5 Unico
Actualizacion Normativa: Ley nim. 340-06 sobre compras e
Taller y contrataciones de bienes, servicios, obras y enc'uentro
concesiones
Actualizacién Normativa: Ley nim. 340-06 sobre compras Aar
Taller y contrataciones de bienes, servicios, obras y eﬁ .uentro
concesiones g
Actualizacion Normativa: Ley nim. 340-06 sobre compras 4t
Taller y contrataciones de bienes, servicios, obras y e
encuentro

concesiones

Actualizacion Normativa: Ley nim. 32-23 de Facturacién  Unico

Taller Electrénica encuentro
Taller Certificacion de Evaluadores en Criterios del Reglamento Primer

4 de Evaluacién del Desemperio Judicial - Ed. 6 me
Taller Certificacion de Evaluadores en Criterios del Reglamento S d

de Evaluacion del Desempefio Judicial - Ed. 6 SaMICD

Tall Certificacion de Evaluadores en Criterios del Reglamento T

e de Evaluacion del Desempefio Judicial - Ed. 6 sreat
Entr. fais Mecanismos No Adversariales para la Resolucion de Unico

nirehamiena Conflictos, Ed. 9 encuentro

Reforma de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de  Unico

Serinario la Republica Dominicana Ed.1 encuentro

Construccion de Capacidades en Materia de
Taller Competencia, Contratacion Publica, Aduanas y Primer
Facilitacion del Comercio - Ed. 1

Construccion de Capacidades en Materia de
Taller Competencia, Contratacion Publica, Aduanas y Segundo
Facilitacion del Comercio - Ed. 1

Sobre Asuntos Legales Del Transporte Aéreo Proteccion  1er.

Seminario Del Consumidor - Ed. 1 Encuentro
——— Sobre Asuntps Legales Del Transporte Aéreo Proteccion  2do.

Del Consumidor - Ed. 1 Encuentro
Conversatorio  Atencion al Usuario y Comunicacion Asertiva Unico
Taller Gestién del Cambio: Palacio de las Cortes - Ed. 3 Unico

'Encuentro Fecha Inicio

30-10-2023

01-02-2024

08-02-2024

19-02-2024

12-03-2024

19-03-2024

20-06-2024

09-07-2024

12-07-2024

16-07-2024

23-08-2024

04-12-2024

03-02-2025

04-02-2025

24-03-2025

25-03-2025

04-07-2025
09-07-2025

Fecha
Finalizaén
30-10-2023 4

01-02-2024 2

08-02-2024 4

19-02-2024 3

12-03-2024 3

19-03-2024 3

20-06-2024 s

09-07-2024 7

12-07-2024 d

16-07-2024 7

23-08-2024 4

04-12-2024 3

03-02-2025 6

04-02-2025 6

24-03-2025 4

25-03-2025 4

04-07-2025 2
09-07-2025 4

Horas

Este reporte se expide conforme a la informacién existente en la base de datos de la ENJ.
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Total de horas: 137

Pagina 2 de 2

2/2



