


Cuestionario general de
aplicacion para postulantes a la
Suprema Corte de Justicia y
el Tribunal Superior Elector

(Octubre 2025)

Republica Dominicana o
Consejo Nacional de la Magistratura m Seefetaria
; ons#6 Nanionz

als” Ue la Magistratura

Usted aspira integrar
(marque con una cruz (X) la casilla relevante):
[X] Suprema Corte de Justicia [ Tribunal Superior Electoral

Parte 1

1.1 Nombre (s) (como aparecen en su cédula)>>>  1.2. Apellido (s) (como aparecen en su cédula)
| Aldemaro José | Muiiiz Mena |

1.3 Otro (s) nombre (s) (cualquier otro nombre 1.4 Género (marque con una cruz (X) la casilla
por el que se le conozca o se le haya conocido>>>>>  relevante)

| N/A ] X] Masculino [_] Femenino
1.5 Estado marital (marque con una cruz (X) la 1.6 Numero de Cédula de Identidad y
casilla relevante) Electoral.
] Soltero(a) [X Casado(a) [JConcubinato 037-0070230-5

[_] Divorciado(a) [] Separado(a) CJ[] Viudo(a)

1.7 Fecha de nacimiento (dia/mes/afio - edad>> 1.8 Lugar de nacimiento

| 23/03/1979 - 46 | Santiago
1.9 Pais de nacimiento >>>>>>>>>>>>>>>>>>> 1.10 Nacionalidad(es)
Rep. Dominicana Dominicana

1.11 Posee usted, o ha poseido otra nacionalidad/ciudadania? Marque con una cruz (X) en el
cuadro relevante.

l [___I Si |Z No Sila respuesta es “Si” de detalles>>> l j
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Detalles para contactarle f

2.1 Direccion residencial y cédigo postal >>>> 2.2 Cuanto tiempo tiene viviendo alli?

I 6 meses |

2.3 Teléfono residencial (fijo)

2.4. Teléfono movil (celular)

2.5 Correo electronico (email) >>>>>>>>>>>>>
I amuniz@poderjudicial.gob.do ]

Acerca de su familia |

3.1. Nombre(s) de su padre >>>>>>>>>>>>>> 3.2 Apellido(s) de su padre

[ Manuel Maria | Muiiz Hernandez ]
3.3 Nombre(s) de su madre >>>>>>>>>>>>>> 3.4 Apellido(s) de su madre

[ Maira Neri | Mena de Muiiiz l
3.5 Nombre completo de su cdnyuge/pareja 3.6 Nacionalidad de conyuge/pareja

| Patricia Arlette Marrero Burgos | Dominicana ]
3.7 Fecha de nacimiento de su conyuge/pareja 3.8 Tiene usted hijo/a(s)? Marque con una cruz
(dia/mes/afio) >>>>>>>>>>> (X la casilla relevante.

| 05/05/1986 | X si [INo |

3.9 Detalles de su(s) hijo/a(s) Nombre, cédulay 3.10 Nacionalidad(es) de su(s) hijo/a(s)
ocupacion >

Nombres Cédula Ocupacién
Estudiantes

3.11 Vive(n) su coényuge/pareja e hijo(a)/s en
su residencia con usted? >>>>>>>>>>>>>>>

X si [ ]No
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mnformacién académica y servicio comunitario

4.1 Institucion donde concluyd estudios

primarios (Nombre, ciudad y afio) >>>>>>>>>>>

4.2 Institucion donde concluyé estudios
secundarios (Nombre, ciudad y aiio)

Colegio San Felipe Apo6stol Bachiller, Puerto
Plata 1993

Colegio San Felipe Apo6stol Bachiller, Puerto
Plata 1997

4.3 Titulo(s) de grado universitario
(Licenciatura o equivalente) >>>>>>>>>>>>>>>>

4.4 Institucion y fecha de titulacion (mes/ario) e
indice académico (especificar escala).

Licenciado en Derecho Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra (PUCMM)

Pontificia Universidad Catélica Madre y
Maestra (PUCMM) (enero 2003)

4.5 Titulo(s) de post-grado (Maestria) >>>>>>

4.6 Institucion y fecha de titulacion (mes/ario)

Postgrado en Procedimiento Civil

Postgrado Derecho Penal: Cuestiones
Fundamentales

Maestria en Administraciéon de Empresa
Maestria en Procedimiento Civil

Maestria en Tecnologia Educativa

Maestria en Derecho de la Administracion del

Estado

Maestria Derecho Judicial

Maestria en Derecho Constitucional y Procesal

Constitucional

Pontificia Universidad Catdlica Madre y
Maestra (PUCMM) (junio 2005)

Universidad de Buenos Aires (UBA) (agosto
2006)

Pontificia Universidad Catdlica Madre y
Maestra (PUCMM) (septiembre 2006)

Pontificia Universidad Catélica Madre y
Maestra (PUCMM) (enero 2007)

Pontificia Universidad Catdlica Madre y
Maestre (PUCMM) (2013)

Instituto Global de Altos Estudios en Ciencias
Sociales (IGLOBAL) (2013)

Escuela Nacional Judicatura (2016)

Pontificia Universidad Catélica Madre y
Maestre (PUCMM) (2022)

4.7 Titulo(s) de investigacion (Doctorado o
post-doctorado) >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

4.8 Institucion y fecha de titulacion (mes/ario)

Cursando ultimo afio

Universidad de Salamanca

49 Ha realizado estudios especiales sobre
electorales o de
cualquier
programa académico no mencionado en las
preguntas 4.3, 4.5y 4.7. >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

asuntos constitucionales,

derecho publico? Especifique

4.10 Institucion y fecha de titulacion (mes/ario)

Maestria en Derecho de la Administracion del
Estado

Maestria Derecho Judicial

Instituto Global de Altos Estudios en Ciencias
Sociales (IGLOBAL) titulacién dual con la
Universidad de Salamanca (2013)

Escuela Nacional Judicatura (2016)
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Maestria en Derecho Constitucional y Procesal | Pontificia Universidad Catélica Madre y
Constitucional Maestre (PUCMM) (2022)

4.11 Es miembro activo de la comunidad 4.12 Responsabilidades académicas y fecha en
académica docente de alguna institucion de las que las ha desempefiado (mes/ario)
educacion superior en el pais o el extranjero?

Provea detalles de contacto de la persona

responsable de su departamento >>>>>>>>>>>>

Si, Pontificia Universidad Caté6lica Madre y Profesor a medio tiempo Escuela de Derecho.
Maestra. Dr. Edwin Espinal, 809-580-1962, Desde agosto 2009.
ext.4241

Coordinador Maestria Derecho Corporativo
(octubre/2025)

4.13 Por favor, enumere las publicaciones académicas que ha realizado vinculadas a su
presente aspiracion. Detalle: titulo de la publicacién, co-autor(es) si lo(s) hubiere(n), fecha de
publicacidn, editorial, fuente de financiamiento, cualquier premio o reconocimiento obtenido por la obra.

1. El Tipo Penal, memoria publicada en el afio 2002, como requisito de Licenciatura de
Derecho. Pucmm

2. El Defecto. Memoria publicada en el afio 2006. Maestria Procedimiento Civil, Pucmm.

3. Régimen Legal del Menor en la Republica Dominicana, tesina presentada en la
Universidad de Buenos Aires, del Posgrado de Derecho Penal, 2006.

4. El Principio de Tipicidad como Limite de Aplicaciéon en el Régimen Sancionador de la
Administraciéon Publica en Republica Dominicana, afio 2013.

5. La Constitucién Dominicana como fuente reguladora del Acto Administrativo, Revista
Gaceta Judicial, Afio 18, niim. 334, septiembre 2014.

6. Uso de las Tic en la practica pedagdgica de los docentes del Departamento de Ciencias
Juridicas, Pucmm. Cuaderno de Pedagogia Universitaria, afio 11, nim. 22, julio-
diciembre 2014.

7. La réforme du droit de la responsabilité civile, regards croisés franco-dominicains. Actes
des journées du 7 et 8 juin 2019. Institut de Recherche Juridique de La Sorbonne, Tome
107. Autor: Las necesidades normativas frente una reforma de la responsabilidad civil en
la Reptiblica Dominicana: ; Cudl modelo elegir?

8. La Seleccién del Derecho en virtud del Principio Iura Novit Curia, Revista Gaceta
Judicial, afio 26, nim. 410, junio-septiembre 2022.

9. Alcance de la valoracién probatoria en materia civil, Escuela Nacional de la Judicatura.
Revista Saber y Justicia, vol. 2, nim. 22, diciembre de 2022.

10. La Constitucion de la Republica Dominicana comentada por jueces y juezas del Poder
Judicial. Escuela Nacional de la Judicatura, Primera Edicién, 2 tomos, Santo Domingo,
2023.

4.14 Ha recibido usted algiin reconocimiento o beca por alguna instituciéon académica nacional
0 extranjera. Detalle: titulo reconocimiento o beca, institucion, fecha y lugar.

Beca Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra para Maestria Tecnologia Educativa
(2013).

Beca Iglobal para Maestria en Derecho de la Administracion del Estado (2013).

Beca Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra para Maestria en Derecho Constitucional
y Procesal Constitucional (2022).

Premio Fray Antén Montesinos por el Colegio de Abogados seccional de Santiago por el
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desempefio y buena labor en la Judicatura dominicana (2022)
Elecciéon Docente Destacado por los estudiantes de la Escuela de Derecho, PUCMM (2023)

4.15 Enumere cualquier organizacion civica, filantrépica, comunitaria, social o de servicio
publico con la que se haya involucrado personalmente durante los tltimos 12 afios. Detalle:

incluyendo cualquier posicién directiva que haya ocupado en las mismas, distinciones o reconocimientos
publicos recibidos.

Congragacién Cristiana Inc.

Santiago Christian School

4.16 Enumere cualquier gremio u organizaciéon académica o comunidad epistémica a la que
pertenezca. Detalle: naturaleza de la organizacion, ubicacion y naturaleza de su participacion.

EENS Experiencia laboral, finanzas y patrimonio

5.1 ;Cudl es su situacion actual? >>>>>>>>>>>>

X Empleado(a) a tiempo completo [] Desempleado(a)
[] Empleado(a) a medio tiempo [] Retirado(a)
Trabajo por cuenta propia (] Mantenido por

conyuge/pareja/familiar/otro

5.2 ;Cudl es su trabajo, empleo u ocupacion | Juez Primera Sala de la Camara Civil y
principal actual? >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> | Comercial de la Corte de Apelaciéon de
Santiago

5.3 (Cudl es el nombre de la compaiia u | Poder Judicial
organizacion para la que trabaja segtn 5.27 >>

5.4 ;Cuando inici6 en este trabajo? (mes/afio) | 23 de febrero de 2009 ]
5.5 ;Cudl es la direccidn de su trabajo? 5.6 Cudl es el teléfono de su trabajo?
Av. 27 de Febrero con Av. Circunvalacion 809-582-4010, ext.939

5.7 Cudl es el correo electrénico de su trabajo?
amuniz@poderjudicial.gob.do |
5.8 ;Alguna vez ha laborado usted directamente para alguna organizacién de las enumeradas
debajo? Marque con una cruz (X) en el/los cuadro(s) relevante(s).

[ ] Fuerzas Armadas [ ] Medios de comunicacién

[]Banca /Inst. financieras || Compaiiias eléctricas (generacién/comercializacion)
[ ] Partido politico [ ] Gobierno extranjero

[ ] Empresa multinacional ~ [_] Grupo Empresarial local/extranjero

[ ] Bancas o Loterias [ ] Compaiifas Telefénicas/Telecomunicacién

[ ] Gobierno Central/Local (funcionario electo)

[ ] Gobierno Central/Local (servidor publico designado)

Si ha marcado alguna de las casillas anteriores, para cada caso favor indicar la institucién, el
titulo de su cargo, responsabilidades y fechas.
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5.9 Por favor indique qué otro empleo(s), trabajo(s) u ocupacion(es) remuneradas desempefia
actualmente o ha desempefiado con anterioridad al que actualmente posee que no indicara en
las preguntas previas. Detalle empresa u organizacién, fecha de entrada, duracién en el mismo y

remuneracion.

Profesor Medio Tiempo en la Pontificia Universidad Catélica Maestra.

5.10 ;Cudl es su ingreso mensual total por
todas las fuentes de trabajo u ocupacion luego
del pago de impuestos? >>>>>>>>>>>>>>>>>>>

5.11 Cuanto tiempo tiene ejerciendo como
abogado(a)?>>>>>>>>>>>>>>5>>>>5>>>>>>>

5.12 ;Posee usted algtin ingreso econémico
adicional por otra fuente que no sea su trabajo
U 0Cupacion?>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

IX] St D No En caso de respuesta “Si” detallar >>

5.13 ;Posee usted participaciéon accionaria, u
ostenta la representacion o posicion de
gerencia, en alguna compaiiia registrada en la
Republica Dominicana o en otro pais?

DSOS 333D53355D55555535555555>5>>
[_—_] Si E] No En caso de respuesta “Si” detallar
naturaleza de la participacién y Registro Nacional
de Contribuyente de la misma o detalles que
permitan su identificacion en el extranjero >>>>>

5.14 ;Cuanto dinero gasta cada mes para
solventar el costo de su vida y sus
dependientes? >>>>>>>>>>>>>>

5.15 Si hoy tuviera que hacer su declaraciéon
jurada de bienes, ;a cuanto ascenderia su
patrimonio neto? Detalle so6lo totales de
activos y pasivos. >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

5.16 ;Ha hecho usted declaraciéon individual
de impuesto sobre la renta ante la Direccion
General de Impuestos Internos (DGII)?

RD$260,859.38

22 afnos

Docencia. RD$45,000.00

RD$150,000.00

Activos: RD$21,000,000.00 (casa y Vehiculo)
Pasivos: RD$13,000,000.00

Mis declaraciones han sido ante la CaAmara de
Cuentas y en la Direccién de Carrera Judicial
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[] si XINo En caso de respuesta “Si” detallar
fechas de sus ultimas tres (3) declaraciones y anexar
copia documentacion certificada; en caso de
respuesta “No” indicar por qué >>>>>>>>>>>>>>>

5.17 En la tabla que encontrard a continuacion asigne el porcentaje de tiempo aproximado que
en su carrera usted le ha dedicado al ejercicio de las siguientes materias:

Materia % Litigio % Despacho
(tribunales) (consulta en oficina)
Civil 90% 10%
Comercial 80% 20%
Penal 90% 10%
Laboral 100%
Tributario

Inmobiliario
Corporativo
Familia
Nirios, Nifias y Adolescentes 100%
Medioambiente
Propiedad intelectual
Bancario

Regulacion
Aerondutico/Maritimo
Administrativo v
Constitucional 90% 10%

Otra(s):
TOTAL 100% 100%

5.18 En su ejercicio profesional como abogado(a) de los tribunales de la Republica qué
porcentaje aproximado de casos ha llevado usted en cada instancia judicial?

Instancia % Porcentaje
Juzgado de Paz 30%
Primera Instancia 50%
Cortes de Apelacién 20%
Suprema Corte de Justicia
TOTAL 100%

5.19 Nombre tres (3) personas asociadas a usted que puedan dar testimonio acerca de su
capacidad y habilidad profesional.

Nombres y Apellidos Detalles de contacto (teléfono, direccién y correo electrénico)
1- Mag. Leonor Reyes Presidenta Corte de Apelacion Civil Santiago (809-582-4010,
ext. 939

2- Dr. Yasser Rivas
3-Lcda. Milenys Lépez
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Infbrmaciones personales y profesionales especiales.

6.1 ;Esta usted en pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos?
| X si [ 1No En caso de respuesta “No” detallar >

6.2 ;Tiene usted personalmente o alguna
compaiiia de la cual sea participe, causa
judicial pendiente de decision en algin
tribunal nacional o extranjero?

| L__] Si DXI No En caso de respuesta "Si” detallar >>

6.3 ;(Ha sido usted condenado por infracciéon
enal en algun tribunal nacional o extranjero?
| j Si X] No En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.4 ;Existe algin motivo por el que alguien
pueda considerar que de wusted ser
seleccionado(a) alguna situaciéon o condicion
suya genera incompatibilidad ética para el
desempeiio de sus funciones?
[ [ ]si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.5 ;Alguna vez le ha sido negada, suspendida
temporalmente o cancelada una visa emitida
or algun gobierno extranjero?

| [ ] si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.6 ;(Alguna vez le ha sido negada la entrada a
otro pais?
I [ ] si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.7 ;Alguna vez ha sido usted deportado(a)
desde otro pais?
| [ ]Si DX<XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.8 ;Pertenece usted a alguna carrera de | Poder Judicial
servicio publico que concluya con un régimen
de pension? (eg. carrera judicial, carrera civil,
carrera diplomdtica, etc)

| IZ] Si I: No En caso de respuesta “Si” detallar >>
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6.9 (A lo largo de su carrera profesional o
publica ha sido sometido(a) a algiin proceso
disciplinario?

l [ ] si I No En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.10 (En el ejercicio de la profesion ;ha sido
usted demandado(a) judicialmente por algin
cliente al cual representaba?

| D Si @ No En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.11 ;Ha sido usted declarado(a) en estado de
quiebra fraudulenta en los Gltimos 5 afios? >>>
l [ ] si X No En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.12 ;Ha sido usted sometido o destituido(a)
por juicio politico ante el Senado de la
Republica dentro de los ultimos diez (10)
anos?

| [ ] si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.13 ;Ha sido usted alguna vez evaluado(a),
consultado(a), tratado(a) o sometido a
tratamiento por abuso de alcohol o alguna
sustancia controlada?

| [ 1 si XINo En caso de respuesta “Si” detalla >>>

6.14 ;Posee usted alguna enfermedad o
condicion de salud que pueda representar
riesgo a su vida o el desempefio de sus
funciones? detallar y proporcionar certificacién
médica del diagndstico y tratamiento

l D Si [E No En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.15 ;Posee usted alguna condicién, desorden
o trastorno psiquidtrico o psicologico
diagnosticado?

[ ] si XINo En caso de respuesta “Si” detallary

proporcionar certificacién médica del diagnéstico y
t‘ratamien L0 >>O5>35>>23533>353>5>>>>>>5>>

6.16 ;Requiere habitualmente o ha requerido
usted en los ultimos cinco (5) afios de
medicacion prescrita?

D Si E] No En caso de respuesta “Si” detallar
nombre del(os) medicamento(s), afeccion(es) que
trata(n), tiempo que llevé o que lleva bajo
tratamiento, nombre y numeros de contacto del(os)
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| doctor(es) que ha(n) dado la(s) prescripcién(es). >>

6.17 ;Ha sido usted hospitalizado(a): 1)
debido a algin trauma fisico, enfermedad,
condicion fisica o mental, adiccién a drogas o
alcohol o 2) se ha visto imposibilitado(a) de
trabajar por mas de 10 dias debido a algln
trauma fisico, enfermedad o adiccién a drogas
o0 alcohol?

[ ] si XINo En caso de respuesta “Si” indique las
causas, fechas, lugares de internamiento y el estado
actual de la(s) condicién(es) que generé(aron) su(s)
hospitalizacién(es). >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

6.18 ;Posee usted algin tipo de limitacién
visual, auditiva u otra fisica o mental que
pudiera afectar su habilidad de ejercer la
funcién de juez(a)?

[ ] si XINo En casode respuesta “Si” por favor
describir la discapacidad y cémo pudiera

acomodarse  para  ejercer  sus  funciones
adecuadamente DODDDDDDODDDDIDD5555D55>5>>

6.19 ;Alguna vez y por cualquier medio ha
usted expresado ideas que justifiquen cometer
actos refiidos con la ley y en particular de
violencia, o que pudieran incitar a otras
ersonas a cometerlos?

| [ 1 si XI No En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.20 ;Alguna vez se ha involucrado usted en
cualquier actividad que pudiera indicar que
no puede ser considerada(o) como persona de
buen proceder?

1 [ ] si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.21 ;Existe algin vinculo de parentesco,
afinidad o amistad entre usted, su cényuge o
algin familiar y alguno de los miembros del
Consejo Nacional de la Magistratura?

l [ ] si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>

6.22 ;Alguna vez ha sido usted demandado
por pension alimentaria?
D Si [Z] No En caso de respuesta “Si” detallar a

cudl organizacién, periodo de permanencia y si atin
estd vigente >>>>>>>>>>>>>>5>5>55>>5555>>>55>>>
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6.23 ;Pertenece usted o ha pertenecido a
algin partido politico de la Republica
Dominicana?

[ ] si X No En caso de respuesta “Si” detallar a

cudl organizacién, periodo de permanencia y si atin
estd vigente >>>>>>>>>>>>>5>>>>>>>>>>5>>>55>>>

6.24 ;Se ha comunicado usted directamente, o
a través de terceros, con algin miembro del
actual Consejo Nacional de la Magistratura o
su equipo de apoyo técnico durante los
ultimos doce (12) meses o de alguna manera
ha transmitido su interés en ser considerado
para alguna posicion sujeta a decisiéon en la
presente convocatoria a alguno de los
consejeros?

[ [ ]1Si XINo En caso de respuesta “Si” detallar >>
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Informacién Adicional

7.1 Si existe alguna informacién adicional que usted desea sea considerada en su aplicacion
favor hacerla constar en este espacio (no mas de 700 palabras). Igualmente, cualquier
respuesta que no pudo completar en los espacios provistos para las mismas puede agregarla
antecediendo el nimero de la pregunta.

Distinguidos Miembros del Consejo de la Magistratura:

Anhelo que este honorable 6rgano constitucional haga una eleccién consciente y respetuosa al
meérito, capacidad, idoneidad y especialidad del participante, ya que para ocupar un lugar tanto
en la Suprema Corte de Justicia como para el Tribunal Superior Electoral se requiere de un alto
compromiso social y de justicia, donde el interés por parte del jurado evaluador no sea otro
mas que respetar la institucionalidad para fortalecer la carrera judicial y que el perfil del
aspirante retina ciertas condiciones indispensables, tal y como lo refieren los principios éticos
que deben regir la conducta de un juez.

Valores como la independencia, imparcialidad, integridad, transparencia Judicial, ejemplaridad,
confianza publica, excelencia judicial, responsabilidad, objetividad y vocacién de servicio son
los atributos que deben adornar a un juez para desempefiar sus funciones.

iEsta es mi gran ilusion y es lo que me motiva a participar!

Deferentemente,

ALDEMARO ]. MUNIZ MENA

Declaracién

Por medio de la presente, quien suscribe hace formal solicitud para ser considerado(a) como postulante
a la posicion de magistrado(a) o juez(a), en la(s) instancia(s) identificada(s) en el encabezado de este
documento. La informacion que he provisto es completa y verdadera. También declaro que la fotografia
sometida en este documento es una fiel representacion de mi apariencia fisica actual. Confirmo, que si
antes de la decision sobre mi aplicacion hay algin cambio en mis circunstancias personales
relacionadas con esta aplicacidn, lo habré de informar al Consejo Nacional de la Magistratura (CNM) lo
antes posible.

Estoy consciente de que cualquier informaciéon que previamente sepa es falsa, o que no crea sea
verdadera sera considerada como una falta grave en el proceso de aplicaciéon. También soy consciente
de que mi aplicacién serd automaticamente rechazada si anexo un documento falso, miento o reservo
informacién relevante para este proceso. Igualmente soy consciente que de utilizar algin documento
falso mis datos podran ser tramitados al Ministerio Publico para que este proceda de conformidad con
la ley.

Declaro que los documentos que he provisto con esta aplicacién son genuinos y que mis declaraciones
en ella son verdaderas. Entiendo que el CNM podria hacer revisiones razonables para confirmar la
certeza y autenticidad de la evidencia que he aportado y los documentos que he sometido con esta
solicitud. También entiendo que el CNM puede hacer verificaciones sobre las instituciones, gobiernos y
personas de las que hago mencién en este documento.
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Comprendo que podrian requerirme mis huellas digitales y una fotografia de mi rostro (datos
biométricos) como parte del proceso de aplicacion. Si me negara a ello, mi aplicacién podria ser
invalidada, y de ser asi, no considerada posteriormente.

Entiendo que los datos provistos en esta aplicacion seran manejados y almacenados por el CNM de
manera segura y respetando la confidencialidad de aquella informacién intima contenida en la Parte
6.13, 6.14, 6.15, 6.16, 6.17 y 6.18 de esta aplicacion pero que la misma podria ser hecha ptiblica de
acuerdo a lo establecido en la Ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacién Publica y compartida con
organismos de seguridad del Estado u otras entidades de manera que el Consejo pueda llevar a cabo su
mision. YO también entiendo que la informacién aportada por mi o cualquier otra informacién sobre mi
proporcionada por cualquier persona o instituciéon durante el proceso de aplicacién podria ser
compartida con mi(s) empleador(es) u organismos de seguridad del Estado para fines de verificacion.
YO estoy al tanto de que si existiere alguna informacién que no quisiera sea compartida con mi(s)
empleador(es) se lo informaré al CNM a través de una carta anexa a esta solicitud conteniendo
documentos y razones que avalen mi negativa. Si tal solicitud de mi parte limitare la posibilidad del
CNM para hacer diligencias legitimas, mi aplicacién podria ser rechazada.

Entiendo, que el CNM hard una preselecciéon de entre las aplicaciones que reciba para evaluar
publicamente a sus titulares. Entiendo que en aras de la eficiencia, economia y celeridad del proceso de
seleccion cuando el CNM se vea frente a aplicaciones con similares caracteristicas, apreciara
subjetivamente entre los(as) postulantes cual seria el(la) que mejor podria desempeiiar la funcién a
ocupar, rechazando a los(as) demas postulantes sin la obligacion de responder cada solicitud de manera
individual.

YO declaro, que la informacién aportada en este cuestionario es correcta y fiel a mis conocimientos y
creencias. Autorizo formalmente al Consejo Nacional de la Magistratura a procesar la informacién
suministrada por mi.

Nombre(s) y apellido(s):
Aldemaro José Muiiiz Mena

Fech«: 20/10/2025
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Documentos de soporte |

Por favor asegurese de someter toda la documentacion que usted desea que el Consejo
Nacional de la Magistratura examine cuando considere su aplicacion. El listado que encontrara
debajo es s6lo una guia, sin embargo, los documentos marcados con un asterisco DEBEN
necesariamente ser suministrados. La provision de ciertos documentos no asegura que usted
sera seleccionado(a) por el Consejo.

Es mejor explicar por qué no ha sometido un documento que someter uno falso. Su aplicacion
sera automaticamente rechazada si utiliza un documento falso, miente o se abstiene de proveer
informacion relevante.

Listado de documentos:

Acta de nacimiento. 4

Copia de su cédula de identidad y electoral (ambos lados). * v

Una fotografia a color, tamaifio pasaporte (ver especificaciones debajo). *#”

Titulo de Licenciado o Doctor en Derecho y demas evidencias que soporten la v
informacion sobre el nivel académico universitario (titulos y certificados). *

Copia del decreto que otorga exequatur para ejercicio de la profesion de abogado. *#~
Certificado de no antecedentes judiciales de la Procuraduria General de la Republica. *¢
Sentencias condenatorias o absolutorias que hayan recaido sobre su persona.— £

Copia de su afiliacion al Colegio de Abogados de la Republica Dominicana. s~

- e e

© N o

Su fotografia debe ser:

- Acolor;

- Tamafio de pasaporte; ‘ :

- Reciente y representativa de su apariencia actual, mostrando su rostro completo de
frente, sin sombrero, lentes de sol o cualquier otro aditamento que obstruya su rostro

- Tomada contra una superficie blanca y lisa, de manera que sus caracteristicas sean
claramente distinguibles del fondo; V

- Impresa sin brillo, en papel blanco de fotografia (sin marcas de agua ni relieve);

Las fotograffas que no cumplan con estos estandares seran rechazadas y podria causar que

la consideracion de su aplicacion sea rechazada.
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Inventario de documentos depositados ante la Secretaria del Consejo Nacional de la

Oy P b L O

10.
11.
12.
13.
14.

15

23

24.
25.

26.
ale
28.
29.
30.
31

32,

33.

34.

. Titulo de Maestria en Tecnologia Educativ(
16.
17.
18.
19,
20.
21.
22,

Magistratura en la convocatoria octubre 2025 por Aldemaro Muiiiz Mena

Acta de nacimiento/

Acta de matrimoni

Copia de su cédula de identidad y elector(

Certificado Médico

Una fotografia a color, tamafio pasaport/

Copia del decreto que otorga exequétur para ejercicio de la profesion de abogadd”™
Certificado de no antecedentes judiciales de la Procuraduria General de |
Republica

Copia de su afiliacion al Colegio de Abogados de la Republica Dominicana/
Titulo de Bachill

Titulo de Licenciado en DerecHo

Titulo Postgrado en Procedimiento Civil

Titulo de Postgrado Derecho Penal: Cuestiones Fundamentale(

Titulo de Maestria en Administracién de Empresa—

Titulo de Maestria en Procedimiento Civik™

Titulo de Maestria en Derecho de la Administracion del Estado/
Titulo de Maestria Derecho Judicial~

Titulo de Maestria en Derecho Constitucional y Procesal Constitucionat”

Titulo Formacion Aspirante a Juez de Paz—

Certificacion Doctorado Universidad Salamafica

Diplome D’Etudes en Langue Frangaise DELF B2/

Certificacion Direccion Gestion Humana Poder JudiciakSobre constancia de no
registro de proceso disciplinario

Certificacion Direccion Gestion Humana ngder Judicial sobre movimientos y
ascensos carrera Judicial

Reportes sobre escala puntuacion evaluacifl de desempefio 2010-2015
Certificacion Direccién Gestion Humana Poder Judicial sobre escatd puntuacion
evaluacion de desempeifio 2020-2024

Certificacion docente Escuela Nacional de la Judicatura””

Reporte Participacion actividades Escuela Nacional de la Judicatufa

Certificacion docente Pontificia Universidad Cat6lica Madre y Maesira

Carta recomendacion Colegio de Abogados seccional Santiago

Publicacion “Principios Rectores y Sanciones Administrativas en la Republied”
Dominicana”, Gaceta Judicial, julio 2013.

Publicacién “La Constitucion Dominicana como fuente reguladora del Acts”
Administrativo”, Revista Gaceta Judicial, Afio 18, nam. 334, septiembre 2014.
Publicacién “Uso de las Tic en la Practica Pedagdgica de los docentes det”
Departamento de Ciencias Juridicas”, Pucmm. Cuaderno de Pedagogia
Universitaria, afio 11, nam. 22, julio-diciembre 2014.

La réforme du droit de la responsabilité civile, regards croisés franco<”
dominicains. Actes des journées du 7 et 8 juin 2019. Institut de Recherche
Juridique de La Sorbonne, Tome 107. Autor: Las necesidades normativas frente
una reforma de la responsabilidad civil en la Republica Dominicana: ;Cudl
modelo elegir? P

Evaluaciones desempefio docente PUCMM
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JUNTA CENTRAL ELECTORAL
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO DEL ESTADO CIVIL

TA DE NACIMIENTO
(Art. 65 de la Ley No. 4-23, Orgéanica de los Actos del Estado Civil)
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REPUBLICA DOMINICANA
JUNTA CENTRAL ELECTORAL

DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO DEL ESTADO CIVIL
EXTRACTO DE ACTA DE MATRIMONIO

CERTIFICAMOS: Que en la Oficialia del Estado Civil de la 2DA. CIRCUNSCRIPCION de

Ol ACDAJO € €S1A HNCQA ~ i imirimimasrs

El presente documento se expide a peticién de la parte interesada en SANTIAGO DE LOS CABALLEROS
Republica Dominicana, hoy dia  VEINTIOCHO (28) delmesde OCTUBRE

del afio DOS MIL VEINTE (2020)

031-02-2011-02-00001890
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Original: Interesado, 1ra. Copia Médico que expide la Certificacién

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL CONSULTORIO MEDICO

Repliblica D()minicana No. Control

CERTIFICADO MEDICO

CERTIFIDO haber examinado a: /4/@667%«4(/ Joke W/Kﬂ”/ﬂ/ 20l 1
Cédula de identidad.y Electoral No; __ & = Z LI TL20-S
y constatado /3 )
LA /
por lo que recomien (A
/(/u,é/z%/w,&\
expido la presente Certlﬂcaclén en " L
P - SIS & P P - L] Y Mfflﬁf’fg"a'l‘i?'
.

2 - . s . 7
Yo M/@W (f)( ﬁ/ ULJ}?Z»’ Médico provisto del correspondiente exequatur No. 9?8 / 9

S K s, e I

Firma del Médico y Sello
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MINISTERIO
PUBLICO

Republica Dominicana
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO PUBLICO

"Afio del Fomento de las Exportaciones”

CERTIFICACION

Yo, Licda. Ena Ortega L., Secretaria General del Ministerio Piblico, CERTIFICO: Que
mediante Decreto No. 0836-2003, de fecha 25 de agosto de 2003, inscrito con el nimero
de orden 179, se OTORGA a ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA, Dominicano (a), Mayor
de edad, el Exequatur que le AUTORIZA a ejercer la profesiéon de Derecho en todo el
territorio nacional, de acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes en la Reptblica
Dominicana.

La presente certificacion se expide, firma y sella a solicitud de la parte interesada. En la
Ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los veintidés (22) dias del mes de octubre del afio dos mil dieciocho
(2018).

EOL/dh
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ARTICULO 4.- Se declara de urgencia que el Estado Dominicano entre en
posesion del citado inmueble a fin de que pueda ser utilizado para los fines establecidos en
el presente Decreto.

ARTICULO 5.- Enviese al Administrador General de Bienes Nacionales y
el Abogado del Estado, para los fines correspondientes.

DADO en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
Capital de la Republica Dominicana, a los veinticinco (25) dias del mes agosto del afio dos
mil tres (2003); afios 160 de la Independencia y 141 de la Restauracion.

HIPOLITO MEJIA

Dec. No. 836-03 que otorga exequitur a varios profesionales, para que puedan ejercer
sus respectivas profesiones.

HIPOLITO MEJIA
Presidente de la Repuiblica Dominicana

NUMERO: 836-03

VISTA la Ley No. 111, de fecha 3 de noviembre de 1942, sobre Exequétur
de Profesionales y sus modificaciones;

VISTA la Ley No. 821, de fecha 21 de noviembre de 1927, sobre
Organizacion Judicial y sus modificaciones;

VISTA la Ley No. 633, de fecha 16 de junio de 1944, sobre Contadores
Puablicos Autorizados y sus modificaciones;

VISTA la Ley No. 146, de fecha 11 de mayo de 1967, sobre Pasantia de
Médicos Recién Graduados y sus modificaciones;

VISTO el Reglamento No. 148-98, de fecha 29 de abril de 1998, que
determina las funciones del Departamento de Drogas y Farmacias de la Secretaria de
Estado de Salud Publica y Asistencia Social.

VISTA la Ley No. 4541, de fecha 22 de septiembre de 1956, que modifica el
Parrafo del Articulo 6 de la Ley No. 4249, de fecha 13 de agosto de 1955 y sus
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modificaciones, que hace obligatoria la Pasantia Profesional de los Ingenieros, Arquitectos

y Agrimensores.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de la
Constitucion de la Repiblica, dicto el siguiente

DECRETO:

ARTICULO 1.- Se otorga exequitur a las personas sefialadas a
continuacién, para que puedan ejercer en todo el territorio de la Republica sus respectivas
profesiones, de conformidad con las leyes y reglamentos vigentes.

ABOGADOS (AS):

MIRIAM MERCEDES RODRIGUEZ BISONO
RAFAEL ANTONIO SANTANA HERNANDEZ
HUBER FRANCISCO JIMENEZ RODRIGUEZ
BERNARDO DIAZ MATOS

FELICIA ESTELA GUERRERO SURIEL

JUAN YSIDRO RODRIGUEZ

EDITA MERCEDES RODRIGUEZ FERNANDEZ
RAFAEL ALMANZAR

IDALIA EMILIA CABRERA PIMENTEL

10. LEDIS TOMASINA PEREZ CARABALLO

11. RAFAEL CASTILLO DE LA CRUZ

12 MARILYN ANTONIA NOVAS FELIZ

13. MARIA ANTONIA GUZMAN PENA

14. REYE YINAIRA PEREZ MATEO

15.  ANTOLIN JOSE CEDENO SANTANA

16. EDDY JOSE ALBERTO FERREIRAS

17 ROBERTO MERCEDES CAMILO DISLA

18. JUAN FRANCISCO FLORES JIMENEZ

19. RODOLFO BERROA DELGADO

20. JUAN FRANCISCO GARCIA DE DIOS

21.  BIENVENIDO FLORENTINO ROSARIO

22.  KELVIN MARTIN SANTANA CEDENO

23. ELVIA AMARILI ARACENA

24. ANIBAL ROBELIN FIGUEREO CARABALLO
25. HERMINIA MARISOL GUZMAN VILLALONA
26. SALVADOR GARCIA ZABALA

27. DANITZA ANTONIA TEJADA DURAN

28. OSCAR HERNANDEZ MOSQUEA

29. ISABEL CRISTINA MARIA PUIG NUNEZ

30. FERNANDO ALBERTO VICENTE NOLASCO CABREJA
31.  MARTIN ERNESTO VALERIO JIMINIAN

b o B B o
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173.
174.
1.
176.
177.
178.
179.
180.

'YSABEL DOMINGUEZ,

JULIO CESAR DE LEON RODRIGUEZ
VICTOR ANTONIO SUAREZ FRANCO

JUAN OSVALDO ESCOLASTICO NUNEZ
ADALGISA ASUNCION GONZALEZ MINAYA
ROSANNA ALTAGRACIA PRESTOL INFANTE
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

JHONNY VASQUEZ NOLAZCO

DOCTORES (AS) EN MEDICINA:

000 O O N

DULCE ROSA VALERIO MARTINEZ
MANUEL OSCAR BRETON HIDALGO
MIRIAM MEJIA ADAMES

ANNY ALTAGRACIA ROMERO SECIN

ANA LEYI APONTE DE LA CRUZ

SANDRA CECILIA ALCANTARA ROMERO
YOKASTI ANTONIA RAMIREZ RAMOS
GEILA ADALGISA RUIZ RODRIGUEZ
MARY NELSY CASTILLO RODRIGUEZ
RUTH ESTHER SHEPHARD MORILLO
CLAUDIA JOSEFA VALDEZ GUERRERO
JOANNA BAEZ ROSARIO

YUDI BELKIS MERCEDES REYES

MONICA HERRERA BUENRROSTRO
ROSSY ALTAGRACIA BELLIARD MADERA
YULY RAFAEL MENA SANTANA

JOSE ALBERTO TORRES HERNANDEZ
AMAURY JERMAN GARCIA SILVERIO
JUANA BAUTISTA RODRIGUEZ PEGUERO
EVELYN ALEXANDRA LEBRON MENDEZ
CANDELARIA AMARILIS NUNEZ PUJOLS
GEURYS RAFAEL ROJAS SERRA

BERQUIS DEL ROSARIO GARCIA SUAREZ
ANIS YOSELIN DE LOS SANTOS HERNANDEZ,
IDALIA EVELIN FIGUEREO DE LOS SANTOS
YOHANIS ALTAGRACIA POLANCO GRULLON
HECTOR SECUNDO NUNEZ GIL
DIONELCA MAIRELINE DE LA ROSA PENA
MARIBEL BRITO MATOS

ACELA GONELL BAUTISTA

DORIAN FABRIZIO FELIX GUZMAN
DARLENE JESAHEL CRUZ FERNANDEZ,
RUTH ESTHER ARAUJO CUEVAS
FRANCISCA BEATA TEJADA MAGDALENO
HILDA JOSEFINA ESCANO MIESES
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DADO en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
capital de la Republica Dominicana, a los veinticinco (25) dias del mes agosto del afio dos
mil tres (2003); afios 160 de la Independencia y 141 de la Restauracion.

HIPOLITO MEJIA

Dec. No. 837-03 que declara de utilidad piblica en interés social, una franja de
terreno en el municipio de Santo Domingo Este, provincia Santo Domingo.

HIPOLITO MEJIA
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO: 837-03

CONSIDERANDO: Que los farallones del llano costero sud-oriental del
Municipio Santo Domingo Este, de la Provincia Santo Domingo, estin siendo impactados
por un proceso de urbanizacion andrquico y desaprensivo.

CONSIDERANDO: Que el crecimiento demografico experimentado en la
zona oriental del Municipio de Santo Domingo Este, de la Provincia Santo Domingo,
requiere de medidas de organizacién que imponen la implementacién de una planificacion
urbana en armonia con la naturaleza y respeto del medio ambiente.

CONSIDERANDO: Que los farallones son valiosos recursos ecolégicos de
gran relevancia y con importancia en el dmbito cultural, turistico y recreativo, por lo que
deben ser puestas en marcha politicas para su preservacion.

CONSIDERANDO: Que parte del proceso de preservacion es la correcta
utilizacién de los recursos y aprovechamiento de las ventajas naturalmente generadas.

CONSIDERANDO: Que ha sido firmado un Contrato para el Proyecto de
Prolongacién de la Avenida Ecolégica, desde la Avenida Charles de Gaulle hasta la
interseccién con el tramo carretero que une a la Autovia del Este con la Carretera Mella, a
la altura del Municipio de Boca Chica.

VISTA la Ley No. 344, del 29 de julio del 1943 y sus modificaciones.

VISTA la Ley No. 1849, del 27 de noviembre del 1948, sobre contribucién a
la obras piblicas que beneficien terrenos particulares.
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ARTICULO 4.- Se declara de urgencia que el Estado Dominicano entre en

posesion del citado inmueble a fin de que pueda ser utilizado para los fines establecidos en
el presente Decreto.

ARTICULO 5.- Enviese al Administrador General de Bienes Nacionales y
el Abogado del Estado, para los fines correspondientes.

DADO en la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional,
Capital de la Reptiblica Dominicana, a los veinticinco (25) dias del mes agosto del afio dos
mil tres (2003); afios 160 de la Independencia y 141 de la Restauracion.

HIPOLITO MEJIA

Dec. No. 836-03 que otorga exequatur a varios profesionales, para que puedan ejercer
sus respectivas profesiones.

HIPOLITO MEJIA
Presidente de la Repiiblica Dominicana

NUMERO: 836-03

VISTA la Ley No. 111, de fecha 3 de noviembre de 1942, sobre Exequatur
de Profesionales y sus modificaciones;

VISTA la Ley No. 821, de fecha 21 de noviembre de 1927, sobre
Organizacion Judicial y sus modificaciones;

VISTA la Ley No. 633, de fecha 16 de junio de 1944, sobre Contadores
Pablicos Autorizados y sus modificaciones;

VISTA la Ley No. 146, de fecha 11 de mayo de 1967, sobre Pasantia de
Médicos Recién Graduados y sus modificaciones;

VISTO el Reglamento No. 148-98, de fecha 29 de abril de 1998, que
determina las funciones del Departamento de Drogas y Farmacias de la Secretaria de
Estado de Salud Publica y Asistencia Social.

VISTA la Ley No. 4541, de fecha 22 de septiembre de 1956, que modifica el
Parrafo del Articulo 6 de la Ley No. 4249, de fecha 13 de agosto de 1955 y sus
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modificaciones, que hace obligatoria la Pasantia Profesional de los Ingenieros, Arquitectos
y Agrimensores.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de la
Constitucion de la Republica, dicto el siguiente

DECRETO:

ARTICULO 1.- Se otorga exequitur a las personas sefialadas a
continuacién, para que puedan ejercer en todo el territorio de la Repiblica sus respectivas
profesiones, de conformidad con las leyes y reglamentos vigentes.

ABOGADOS (AS):

MIRIAM MERCEDES RODRIGUEZ BISONO
RAFAEL ANTONIO SANTANA HERNANDEZ
HUBER FRANCISCO JIMENEZ RODRIGUEZ
BERNARDO DIAZ MATOS

FELICIA ESTELA GUERRERO SURIEL

JUAN YSIDRO RODRIGUEZ

EDITA MERCEDES RODRIGUEZ FERNANDEZ
RAFAEL ALMANZAR

9. IDALIA EMILIA CABRERA PIMENTEL

10.  LEDIS TOMASINA PEREZ CARABALLO

11.  RAFAEL CASTILLO DE LA CRUZ

12 MARILYN ANTONIA NOVAS FELIZ

13.  MARIA ANTONIA GUZMAN PENA

14, REYE YINAIRA PEREZ MATEO

15. ANTOLIN JOSE CEDENO SANTANA

16. EDDY JOSE ALBERTO FERREIRAS

17. ROBERTO MERCEDES CAMILO DISLA

18.  JUAN FRANCISCO FLORES JIMENEZ

19.  RODOLFO BERROA DELGADO

20.  JUAN FRANCISCO GARCIA DE DIOS

21.  BIENVENIDO FLORENTINO ROSARIO

22.  KELVIN MARTIN SANTANA CEDENO

23. ELVIA AMARILI ARACENA

24.  ANIBAL ROBELIN FIGUEREO CARABALLO
25. HERMINIA MARISOL GUZMAN VILLALONA
26. SALVADOR GARCIA ZABALA

27. DANITZA ANTONIA TEJADA DURAN

28.  OSCAR HERNANDEZ MOSQUEA

29. ISABEL CRISTINA MARIA PUIG NUNEZ

30. FERNANDO ALBERTO VICENTE NOLASCO CABREJA
31.  MARTIN ERNESTO VALERIO JIMINIAN

PN R BN
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173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.

YSABEL DOMINGUEZ
JULIO CESAR DE LEON RODRIGUEZ
VICTOR ANTONIO SUAREZ FRANCO

JUAN OSVALDO ESCOLASTICO NUNEZ
ADALGISA ASUNCION GONZALEZ MINAYA
ROSANNA ALTAGRACIA PRESTOL INFANTE
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

JHONNY VASQUEZ NOLAZCO

DOCTORES (AS) EN MEDICINA:
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DULCE ROSA VALERIO MARTINEZ
MANUEL OSCAR BRETON HIDALGO
MIRIAM MEJIA ADAMES

ANNY ALTAGRACIA ROMERO SECIN

ANA LEYI APONTE DE LA CRUZ

SANDRA CECILIA ALCANTARA ROMERO
YOKASTI ANTONIA RAMIREZ RAMOS
GEILA ADALGISA RUIZ RODRIGUEZ

MARY NELSY CASTILLO RODRIGUEZ
RUTH ESTHER SHEPHARD MORILLO
CLAUDIA JOSEFA VALDEZ GUERRERO
JOANNA BAEZ ROSARIO

YUDI BELKIS MERCEDES REYES

MONICA HERRERA BUENRROSTRO

ROSSY ALTAGRACIA BELLIARD MADERA
YULY RAFAEL MENA SANTANA

JOSE ALBERTO TORRES HERNANDEZ
AMAURY JERMAN GARCIA SILVERIO
JUANA BAUTISTA RODRIGUEZ PEGUERO
EVELYN ALEXANDRA LEBRON MENDEZ
CANDELARIA AMARILIS NUNEZ PUJOLS
GEURYS RAFAEL ROJAS SERRA

BERQUIS DEL ROSARIO GARCIA SUAREZ
ANIS YOSELIN DE LOS SANTOS HERNANDEZ,
IDALIA EVELIN FIGUEREO DE LOS SANTOS
YOHANIS ALTAGRACIA POLANCO GRULION
HECTOR SECUNDO NUNEZ GIL

DIONELCA MAIRELINE DE LA ROSA PENA
MARIBEL BRITO MATOS

ACELA GONELL BAUTISTA

DORIAN FABRIZIO FELIX GUZMAN
DARLENE JESAHEL CRUZ FERNANDEZ
RUTH ESTHER ARAUJO CUEVAS
FRANCISCA BEATA TEJADA MAGDALENO
HILDA JOSEFINA ESCANO MIFSES
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DADO en la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional,
capital de la Repiblica Dominicana, a los veinticinco (25) dias del mes agosto del afio dos
mil tres (2003); afios 160 de la Independencia y 141 de la Restauracién.

HIPOLITO MEJIA

Dec. No. 837-03 que declara de utilidad piblica en interés social, una franja de
terreno en el municipio de Santo Domingo Este, provincia Santo Domingo.

HIPOLITO MEJIA
Presidente de la Reptblica Dominicana

NUMERO: 837-03

CONSIDERANDO: Que los farallones del llano costero sud-oriental del
Municipio Santo Domingo Este, de la Provincia Santo Domingo, estin siendo impactados
por un proceso de urbanizacion andrquico y desaprensivo.

CONSIDERANDO: Que el crecimiento demografico experimentado en la
zona oriental del Municipio de Santo Domingo Este, de la Provincia Santo Domingo,
requiere de medidas de organizacién que imponen la implementacion de una planificacién
urbana en armonia con la naturaleza y respeto del medio ambiente.

CONSIDERANDO: Que los farallones son valiosos recursos ecologicos de
gran relevancia y con importancia en el ambito cultural, turistico y recreativo, por lo que
deben ser puestas en marcha politicas para su preservacion.

CONSIDERANDO: Que parte del proceso de preservacion es la correcta
utilizacién de los recursos y aprovechamiento de las ventajas naturalmente generadas.

CONSIDERANDO: Que ha sido firmado un Contrato para el Proyecto de
Prolongacion de la Avenida Ecolégica, desde la Avenida Charles de Gaulle hasta la
interseccion con el tramo carretero que une a la Autovia del Este con la Carretera Mella, a
la altura del Municipio de Boca Chica.

VISTA la Ley No. 344, del 29 de julio del 1943 y sus modificaciones.

VISTA la Ley No. 1849, del 27 de noviembre del 1948, sobre contribucion a
la obras piiblicas que beneficien terrenos particulares.
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REPl:JBLICA DOMINICANA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el sistema de informacién de este Ministerio Publico NO
EXISTEN ANTECEDENTES PENALES a nombre de ALDEMARO JOSE MUNIZ
MENA, Cédula de Identidad y Electoral Numero 037-0070230-5, por lo que se
expide la presente Certificacion.

La presente certificacion se expide, firma y sella digitalmente a solicitud de la
parte interesada, el dia diecisiete (17) del mes de Octubre del afio dos mil
veinte y cinco (2025).

Verifique la autenticidad de la presente certificacion ingresando a https://pgr.gob.do,
seccion servicios, opcidn consultas, y digite los siguientes cédigos de servicios:

cODIGO CIS CcODIGO CAS

003-5202-1401255-2 251017151311943

Acceso directo a consulta escaneando el siguiente cédigo de barra:

CNAP
https://portal.servicios.pgr.gob.do/?INJR-AJKM-0332-ZLF2-L759-XON1

anerni i

INJR-AJKM-0332-ZLF2-L759-XON1 MINISTERIO
PUBLICO

Procuraduria General de la Republica | Secretaria General

Ave. Jiménez Moya esq. Juan Ventura Simé, Centro de los Héroes, Santo Domingo, Reptblica Dominicana
Tel.: 809-533-3522 Ext. 1125, 133, 1103 | Email: mesadeayuda@pgr.gob.do




COLEGIO DE ABOGADOS DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

CARNET OFICIAL DEL ABOGADO

NOMBRES:
LIC. ALDEMARO JOSE

SECCIONAL:
SANTIAGO

CARNET EMITIDO EN:
16/09/2022 16/09/2030




I8¢,
"
/

# §
|
o
{1
it
i
'le

YA

bV

gy

NN, f e
D B T e M,

e

37

e VA

Saay

prigeieimsiend

E.:&

ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

}chwytécfaome//wcqz@a/eho&ycé gaﬁwacwn Na. 6697,

409 mm/odea,/aa/wuoéaawe%zem%e éeey‘waée//mm

BN / il

guee lo acredila con o //M e,

BACHILLER MODALIDAD GENERAL

Dado en Santo @mnmaqo D. .,/V, %%ééﬁm D

7 —~
éoy a/mn 21 aé/med a,/e MARZO @/mw 2002
Registrado bajo el No. Libro No.
glvtra 0 0ajo e 0. AMM7903230001 ‘ ro (NO.
Codigo No. ' Folio No.

18007719 -1997-1-1102-A

Director(a) Departamento de
Acreditacion y Titulacién de Estudios
de Educacion

Presidente(a) del Consejo Nacional

7

L g

N N T e T A T e T T

BTNV

ST TSRSl WS

R RN RN =N "‘"V'*Cé



. , « DUCACIQN SUPERIOR,
Aldemaro José Muﬁaz ena

{T)
ha cumplido todos los requisitos exigid9§ por la Pontificia Universidad

Catolica Madre y Maestri;i paraelgrado de

LICENCIADO EN DERECHO

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en
la ciudad de Santiago de los Caballeros, Repiblica Dominicana, el dia
dieciocho de enero de dos mil tres.




’/L’(’/l tllica Dominicana

Secrelaria de Estade de Educacicn e(/;lﬁe/u'at/, Ciencia y c%ﬂftﬂ/l;{(/fh«

Nimero de documentos: 1590821-4-1

Hacemos constar que la firma que aparece en la copia del
titulo de LICENCIADO EN DERECHO, anexa, expedido a favor de
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA registrado en fecha 18/01/2003
bajo el no. 5361 folio 179 del libro 5. Corresponde a LIC.
CRISTINA CRUZ, DIRECTORA DE REGISTRO de la PONTIFICIA

UNIVERSIDAD CATOLICA_MADRE_Y MAESTRA (PUCMM) .
SECRETARIA DE ESTADO DE |
CIENCIAY TEC

Se expide la presente certif:‘&%&én a solicitud de la parte
. it

interesada, en Santo Domingo{gi ﬁGuzmén, Distrito Nacional,
d 3,

capital de la Replblica Domiﬁa%a, a los VEINTE (20) dias

del mes de MAYO del A&ANE4EMIEAMUEVE (2009) .

I,
LIC. LU s fif, pZ

FNIROL ACADEMIZO

)

NOTA: Esta certificacién sera valida, siegp

re cuando no sufra
borraduras ni alteraciones en su contenido.

R

{Este documento sera valido si presenta los sellos de la institucion)

Av. Maximo Gmez 31, Esq. Pedro Henriquez Urena, Santo Domingo, Reptiblica Dominicana.
Tel.: (809 731-1100 » (809) 731-1199 » info@seescyt.gov.do * www.seescyt.gov.do




Aldemaro José Muiiiz Mena

ha cumplido todos los requisitos exigidos por la Pontificia Universidad
Catélica Madre y Maestra para el

POSTGRADO EN PROCEDIMIENTO CIVIL

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en
la ciudad de Santiago de los Caballeros, Repiiblica Dominicana, el dia
once Ge junio de dos mil cinco.




®Por cuanto, Aldemaro José Mufiiz Mena
Ha aprobado el VII Curso Intensivo de Posgrado

‘Sistema Penal: Cuestiones Fundamentales”

4 ""‘4"5%., Q’;
Universidad de Buenos Aires
Facultad de Derecho
Departamento de Posgrado

de 60 horas de duracion, dictado del 17 de julio al 4 de agosto de 2006, y dirigido por

el Dr. David Baigun

Se extiende el presente certificado que asi lo acredita

ISABEL SABATO
Coordinadora Académica
Cursos Intensivos de Pcsgrado




Aldemaro José Mu#iiz Mena

ha cumplido todos los requisitos exigidos por la Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra para el grado de

MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESA

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en
la ciudad de Santiago de los Caballeros, Repiblica Dominicana, el dia
nueve de septiembre de dos mil seis.

tor




."/a'(/a tellice Doniiricara

Socrelavia de Eslado de Educeaciin ’(/;(/m o, Ciercia Y Jecro /(/7 tet
G

Nimero de documento: 1590821-2-2

Hacemos constar que la firma que aparece en la
certificacién de grado de 1la carrera de MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, anexa, expedido a favor de
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA corresponde a LIC. CRISTINA CRUZ,
DIRECTORA DE REGISTRO de la PONTIFICIA UNIVERSTDAD
CATOLICA MADRE Y MAESTRA (PUCMM) .

NS

oLl

Se expide la presente ce:‘tificaci()n a solicitud de la parte
interesada, en Santo Domlngo,., dga Guzman Distrito Nacional,
capital de 1la Republlca Domln‘icaha, a los VEINTE (20) dias
del mes de MAYO del aﬁo 'DOS MIL'NUEVE (2009).

= ﬂll/
LIC. LUIg {.l’;,/.’,/ ;

'ROL

ACA

NOTA: Esta certificacidn sera valida, siempre y cuando no

i
sufra borraduras ni alteraciones en su contenido. <* R
(Este documento sera - +ido s presenta los sellos de la institucion)

Av. Maximo Gomez 31, Esq. Pedro Henngue: Urena, Santc Domingo, Republica Dominicana.
Tel.: (809) 731-1100 (8001 77 ¢ 1199 » infowseescyt.gov.do ®* www.seescyt.gov.do




} Aldemaro José Mufiiz Mena

ha cumplido todos los requisitos exigidos por la Pontificia Universidad
Catélica Madre y Maestra para el grado de

MAGISTER EN PROCEDIMIENTO CIVIL

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en
la ciudad de Santiago de los Caballeros, Repiiblica Dominicana, el dia
veintisiete de enero de dos mil siete.




PeLevipeed

/ ’y/ . ¢ it '
fecrela e e C ol : wheovior, Cioncia y Jecreolog i

NGmero de documento: 1590821-1-1

Hacemos constar que la firma que aparece en el récord de
notas anexo de 1la carrera de MAESTRIA EN PROCEDIMIENTO
CIVIL, expedido a favor de ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA
corresponde a LIC. CRISTINA CRUZ, DIRECTORA DE REGISTRO de
la PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA (PUCMM) .

Se expide la presente certificacién a solicitud de la parte
interesada, en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
capital de la RepGblica Dominicana, a los VEINTE (20) dias

del mes de MAYO del ano DOS MIL NUEVE (2009).

3% ONZALEZ
ACADEMICO /

NOTA: Esta certificacidn serda vglida, siempre y cuando no

: % 3 5 7
sufra borraduras ni alteraciones en su contenido. < R
s sellos de la institucion)
Av. Maximo £ =54 Pe 4, Santo Domingo, Republica Dominican

T

ai.. (& 3 3 qov.do & www . seescyt anv.e
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Aldemaro José Muriiz Mena

Ha cumplido todos los requisitos exigidos por la
Pontificia Universidad Cat6lica Madre y Maestra para el grado de

i MAGISTER EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y séﬁo'en la

|
i ciudad de Santiago de los Caballeros, Repiiblica Dominicana, el dia
| veintiséis de enero de dos mil trece. 0




17/12/2020 Correo: Aldemaro Muiiiz Mena - Outlook

El Rector

de la

VNiVERSIDAD DE SALAMANCA

considerando que

DON ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

ha superado satisfactoriamente los estudios teoricos y practicos en derecho de la Administracion del Estado durante el periodo académico 2010-12,
expide ¢l presente titulo de

MASTER EN DERECHO DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

con caricter de Titulo Propio de la Universidad de Salamanca (Art. 34.2 de L.O.U.)

Salamanca, 24 de agosto de 2013

P.D.F.. BOCYL 9 de febrere de 2010

Mtﬁg’*) i

2 = M* Luisa Martin Calve Francisce Favier Mastin Tormes
Aldemaro José Muiiz Mena VICERRECTORA DE DOCENCIA rancis

EL INTERESADO EL RECTOR EL JEFE DE LA SECCION
Registro Universitario de Diplomas y Titulos Propios  13/861
|

https://outlook live.com/mail/0/search/id/AQQkADAwATE2MjMxLTgyMWItNGMzZi0wMAItMDAKABAAsCXbxNOFmEi672CoDQiM2A%3D%3D/sxs/AQMk...  1/1




INSTITUTO GLOBAL
®) DE ALTOS ESTUDIOS
g2k EN CIENCIAS SOCIALES

El Consejo de Regencia, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y vinculantes, otorga a

ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

El titulo de

MASTER EN DERECHO DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

Conferido en colaboracion con la Universidad de Salamanca
Por haber cumplido con los requisitos académicos establecidos en este instituto de estudios superiores

Firmado y sellado en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana,

a los veinticuatro (24) dias de agosto de 2013.
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DE LA JUDICATURA
REPUBLICA DOMINICANA
PODER JUDICIAL

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

CERTIFICA QUE
= . / Y/
ld | 0 | |
emace LI0% _ILuaiz e
HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS TEORICOS Y PRACTICOS QUE ESTABLECE ESTA
INSTITUCION PARA OBTENER EL TiTULO:

MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL

DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION NO. 08-2012 EMITIDA POR EL
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, EL 21 DE MARZO DEL
ANO 2012. POR LO CUAL SE LE ENTREGA EL PRESENTE DIPLOMA

——

DADO EN SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
EL DIA 11 DE AGOSTO DE 2017

DR. MA!?AZZ MAN MEJIA

PRESIDENTE DEL NSEJO DIRECTIVO

/@L@g@%d/ﬂ%
DRA7 GERVASIA/ VALENZUELA SOSA

RECTORA

2 l
Lic. GLENNYS MARIA )iz\'%RREIRA

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE REGISTRO

Registrado en el libro de titulos_ L Folio Mz conel No. _ayl




2

ESCUEI
DE LA U

)OMINICANA
A NACIONAL
'DICATURA

"5y CR-GDR-336-2025

Y

GESTION

DE LA CALIDAD

f¥#a Denia M. Pichardo Santos

= https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/X23H-XY7N-P092-23B2 P

V.
A\

CERTIFICACION

Por la presente, certificamos que la licenciada Aldemaro José
Muiiz Mena, matricula 14-0149 es egresado de la Maestria en
Derecho Judicial, que imparte la Escuela Nacional de la Judicatura,
graduada en fecha 11 de agosto de 2017. Dicho programa cuenta con
un total de 55 créditos, obteniendo un indice final de 93.97 puntos.
El diploma original que avala su aprobacion se encuentra inscrito en
el libro de Registro de Titulos |, folio 42, nim. 341.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en
Santo Domingo, capital de la Republica Dominicana, a los nueve
(09) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticinco (2025).

(Documento firmado electronicamente)
Denia M. Pichardo Santos
Gestora de Datos y Registro

Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: L J




ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiblica Dominicana

CERTIFICA QUE

ALDEMARO Jos¥ MuR1z MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS TEORICOS Y PRACTICOS
'ESTIPULADOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION

ASPIRANTE A JUEZ DE PAZ

IMPARTIDO DEL 1§ DE ENERO DEL ANO 2007 AL 16 DE ENERO DEL ANO 2009
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 2, PARRAFO 2
DE LA LEY NO. 327-98 DE CARRERA JUDICIAL, DEL 11 DE AGOSTO DE 1998

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
II DE AGOSTO DE 2009

Dr. JorGg A. SgBERO Isa
PresmeNTE DEL CoNgejo Directivo

Henry MoLiNa
DirecTor EscUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA
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REP LICA DOMINI N
ESCUELA NACIONALI
DE LA JUDICATURA

4 "._.-!“' ) CR-GDR-335-2025
¥

GESTION
DE LA CALIDAD

Q—g CERTIFICACION

Por la presente, certificamos que el licenciado Aldemaro José
Muhiiz Mena es egresado del Programa de Formacién de
Aspirantes a Juez(a) de Paz, grupo 1-2007, impartido por la Escuela
Nacional de la Judicatura desde el dia 15 de enero de 2007 al 01 de
enero de 2009. Dicho programa contd con una carga académica de
135 créditos calificables, obteniendo un indice final de 93,86 puntos.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, en
Santo Domingo, capital de la Republica Dominicana, a los nueve

(09) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticinco (2025).

(Documento firmado electronicamente)
Denia M. Pichardo Santos
Gestora de Datos y Registro

faafs] PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA

PSS Denia M. Pichardo Santos
ya

e

2 https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/X23H-XY7N-PO92-23B2

,‘.},{;-!; Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace:



ESCUELA DE DOCTORADO
Edificio Multiusos I+D+i

{:._ &' 3 & & ; C/Espejo n° 2 - 12 planta
s } & 37007 salamanca

r y , doctorado.usal.es

VNiVERSiDAD -

DSALAMANCA 800 ArDf

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL ] ‘2 ] (‘i = Z O ;8

M? TERESA DIAZ DiAZ, Jefa de Unidad de la Escuela de Doctorado de la Universidad de

Salamanca,

HACE CONSTAR: que D. ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA, con pasaporte n°:
RD3890029, esta matriculado en el primer afo del programa de doctorado “ESTADO DE
DERECHO Y GOBERNANZA GLOBAL (R.D.99/2011)”, para el curso 2018/2019. El citado
curso comenzo el 10 de septiembre de 2018 y finalizara el 9 de septiembre de 2019.

Asi mismo, se hace constar que ha pagado la cantidad de 500,95 euros en concepto

de precios publicos por dicha matricula.

Y para que conste a los efectos de solicitud de permisos y a peticion del interesado,

expido la presente en Salamanca, a veintiocho de marzo de dos mil diecinueve.

Firmado digitalmente por DIAZ DIAZ

DlAZ D'AZ MARIA TERESA - DNI 708597761
Nombre de reconocimiento (DN):
c=ES, 0=UNIVERSIDAD DE
M AR' A SALAMANCA, ou=CERTIFICADO
ELECTRONICO DE EMPLEADO
PUBLICO, ou=ESCUELAS DE
TE R ESA D N I DOCTORADO, 0u=7085977613 A7170,
- serialNumber=IDCES-70859776L,
sn=DIAZ DIAZ, givenName=MARIA

70859776L TERESA, or-DIAZDIAZ MARIA TERESA

Fecha: 2019.03.28 11:52:52 +01'00'
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Aldemaro José Muiiiz Mena

Ha cumplido todos los requisitos exigidos por la
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra para el grado de

MAGISTER EN DERECHO CONSTITUCIONAL
Y PROCESAL CONSTITUCIONAL

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en la ciudad
de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana, el dia

diecisiete de septiembre de dos mil veintidés.

7
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Facultad de Derecho
Departamento de Posgrado

3 |
UnzverszJaJ Je (Buenos Aires |
®or cuanto, Aldemaro José Mufiiz Mena | |
Ha aprobado el VII Curso Intensivo de Posgrado i
“Sistema Penal: Cuestiones Fundamentales” |
de 60 horas de duracion, dictado del 17 de julio al 4 de agosto de 2006, 'y dirigido por
el Dr. David Baigun

Se extiende el presente certificado que ast [o acredita
Buenos Aires, 2 de Mayo de 2007 &

l
|
ISABEL SABATO |
Coordmadota Académica

Cursos Intensivos de Pcsgrado



.'- MINISTERE DE LTI ﬂ 'x il!t LA IEUNTESST z ‘
REPUBLIQUE DALF
FRANCAISE

Liderte

Lparie

frareryany |
|

DIPLOME D'ETUDES EN LANGUE FRANGAISE
DELF B2

Niveau B2 du Cadre européen commun de référence pour les langues

Le directeur général de France Fducation international atteste que

Aldemaro Jose MUNIZ MENA

née) le 2303/1979 a Santiago (DOMINICAINE (République))

a satisfair aux épreuves du diplome d'études en langue frangaise niveau B2
et devient titulaire de plein droit de ce diplome.

Fan & Sévees, le 471272023

| ¢ Girccteur généml de Framoe Education international par sni<nn

-

n® de candidar - 809002014604
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CERTIFICACION

Certificamos que el senor Aldemaro J. Muniz Mena, portador de la Cédula de
Identidad y Electoral Num. 037-0070230-5, labora para el Poder Judicial desde el dia
veintitrés (23) del mes de febrero del ano 2009. Actualmente desempena el cargo
de Juez en la Primera Sala de la Camara Civil y Comercial de la Corte de Apelacion

de Santiago.

Se hace constar en nuestros registros que en el expediente del senor Aldemaro J.
Muniz Mena, no figura ningun registro de proceso disciplinario o sancion hasta la
fecha.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, el dia dieciséis
(16) del mes de octubre del afno 2025.

Firmado de manera electronica por Yunior R. Ramos Béaez, Gerente de Registro,
Nomina y Seguridad Social.

13628
AR

#¥#s Yunior R. Ramos Baez S ARIme
Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: % w x =T
'

Fx®2 https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/CT41-6MWR-AY1H-EKJN Yy o

UL OUT 33372171 | IHTURRPUUET JULILISLYUL. UY | WYY W, PPOUTT Ui ial gob.do
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. DIRECCION DE
< GESTION HUMANA
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CERTIFICACION

Certificamos que el senor Aldemaro J. Muniz Mena, portador de la Cédula de Identidad y Electoral
Num. 037-0070230-5, labora para el Poder Judicial desde el dfa veintitrés (23) del mes de febrero del
ano 2009. Ha desempenado los cargos siguientes:

e Juez en la Segunda Sala del Juzgado de Paz Especial de Transito de Santiago desde el dia
veintitrés (23) del mes de febrero del ano 2009 hasta el dia dos (02) del mes febrero del ano
2014.

e Juez en el Juzgado de Paz de la Tercera Circunscripcion (traslado) de Santiago desde el dia
tres (03) del mes de febrero del ano 2014 hasta el dia el veintinueve (29) del mes de junio del
ano 2014.

e Juez en la Primera Sala de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia
(promocion) de Santiago desde el dfa treinta (30) del mes de junio del ano 2014 hasta el dia
treinta y uno (31) del mes de octubre del ano 2016.

e Juez Segundo Sustituto de Presidente (promocion) y Juez en la Primera Sala de la Camara
Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia desde el primero (01) del mes de octubre
del ano 2016 hasta el dia dos (02) del mes de enero del ano 2022.

e Juezen la Primera Sala de la Camara Civil y Comercial de la Corte de Apelacion (promocion)
de Santiago desde el dia tres (03) del mes de enero del ano 2022 hasta la fecha.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, el dia dieciséis (16) del mes de
octubre del ano 2025.

Firmado de manera electronica por Yunior R. Ramos Béez, Gerente de Registro, Nomina y Seguridad
Social
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% DIRECCION DE
' w GESTION HUMANA

CERTIFICACION

Certificamos que el senor Aldemaro J. Mufniz Mena, portador de la Cédula de Identidad y
Electoral Num. 037-0070230-5, labora para el Poder Judicial desde el dia veintitrés (23) del
mes de febrero del ano 2009. Actualmente desempena el cargo de Juez en la Primera Sala
de la Camara Civil y Comercial de la Corte de Apelacion de Santiago, obtuvo las siguientes

puntuaciones como resultado de los procesos de evaluacion del desempeno.

Ano Puntuacion obtenida Escala
2024 100.00 Sobresaliente
2023 98.40 Excelente
2022 97.15 Excelente
2021 99.61 Excelente
2020 98.34 Excelente

Nota: Se informa que hubo cambios de escala en el ano 2024, por lo que se advierte
diferencia.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, el dia nueve (09) del
mes de octubre del ano 2025.

Firmado de manera electronica por Noemi Paredes, Gerente de Evaluacion de Desempeno

y Clima Organizacional.

Pe=d Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: , w g
k& https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/Z6GD-0V3I-3PUV-F7EN Py
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REPUBLICA DOMINICANA
ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

CR-RRHH-146-2025

¢ "-_;.»“' > A quien pueda interesar
||

n Por medio de la presente, hago constar que el Sr. Aldemaro José Muhiz

T Mena, titular de la cédula de identidad y electoral nim. 037-0070230-5, juez
= de la Primera Sala de la Cadmara Civil de la Corte de Apelacion de Santiago,
ﬁ se desempena como docente del darea de Formacion y Capacitacion de la
ToNet Escuela Nacional de la Judicatura, desde el 28 de noviembre de 2011 hasta

w la fecha.

Hecho y firmado a solicitud de la parte interesada, en Santo Domingo, Distrito
Nacional, a los trece (13) dias del mes de octubre del aflo dos mil veinticinco
(2025).

(Documento firmado electronicamente)
Ellys Coronado Pérez
Subdirectora

LaliT LToal INILUIAd roi DUl 1O, \JadLuUuT, oal ity ot Yo, LN, Tpuiica wuli i neatl ia

Tel. (809) 686-0672 | info@enj.org
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Escuela Nacional de la Judicatura
Gestion de Registro e Informacion

REPUBLICA DOMINICANA Reporte de Participacion en Actividades
ESCUELA NACIONAL
DE LAJUDICATURA

Cédula: 037-0070230-5 Periodo del reporte: 2019 - 2025
Nombre(s): Aldemaro José Fecha de expedicion: 09-Oct-2025
Apellido(s): Mufiz Mena
- N o | Fecha |. |
Tipo % Actividad |[Encuentro|Fecha Inicio| _. "  Horas|
.+ I | Finalizaén | """
Taller Incidentes en el Embargo Inmobiliario Primer 19-07-2019  19-07-2019 8
Taller Incidentes en el Embargo Inmobiliario Segunda 26-07-2019 26-07-2019 8
Congreso Movilidad, Transporte Terrestre, Tré’n§ito y Seggridad Vial: S — 24-10-2019  24-10-2019 -
Retos y Desafios en el Sistema Juridico Dominicano.
Congreso Movilidad, Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial: Segundo 25-10-2019  25-10-2019 7
Retos y Desafios en el Sistema Juridico Dominicano.
Conversatorio Office 365 (Grupo 27) unico 11-05-2020  11-05-2020 4
Conversatorio Office 365 (Grupo 42) Unico 22-06-2020 22-06-2020 4
Conversatorio Manejo de Audiencias a través de Microsoft Teams parala (i, 25.06.2020 25-062020 3
Jurisdiccién Civil Grupo 2
Conversatorio =ncuentro Departamental Santiago - Presentacion Fase 4 .. 24-07-2020 24-07-2020 2
Avanzada-Grupo 1
Wshinai Presentacion de Candidatos al Consejo del Poder Judicial |, . 03-03-2021 03-03-2021 5
- Primera Instancia Titulares
Taller ¢, Cémo mejorar nuestra capacidad para argumentar? Primer 01-09-2021  01-09-2021 4
Taller ¢, Cémo mejorar nuestra capacidad para argumentar? Segundo 08-09-2021 08-09-2021 4
Taller ¢, Cémo mejorar nuestra capacidad para argumentar? Tercer 15-09-2021  15-09-2021 4
g‘;’rf]‘l’nz Formacion de Formadores en Legal Desing Primer  31-01-2022 31-01-2022 7
Curso b- Formacion de Formad Legal Desi T 18-022022 18-02-2022 2
leaming ormacién de Formadores en Legal Desing ercer -02- -02-
Taller Recién Designados Corte Civil y Comercial - Grupo 1 Primer 14-03-2022  14-03-2022 4
Taller Recién Designados Corte Civil y Comercial - Grupo 1 Segundo  16-03-2022 16-03-2022 4
Este reporte se expide conforme a la informacién existente en la base de datos de la ENJ. Pagina 1 de 3
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Taller

Curso b-
learning

Seminario

Seminario

Seminario

Conversatorio

Taller

Taller

Taller

Taller

Taller

Taller

Entrenamiento

Entrenamiento

Taller

Taller
Conversatorio

Entrenamiento

Taller
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Actividad

Recién Designados Corte Civil y Comercial - Grupo 1

Recién Designados Corte Civil y Comercial - Grupo 1
Formacién de Formadores en Legal Desing

Jurisprudencia Civil para las Cortes de Apelacién - Grupo
4

Jurisprudencia Civil para las Cortes de Apelacion - Grupo
4

Jurisprudencia Civil para las Cortes de Apelacién - Grupo
4

Socializacion Modificacion de Reglamento de Evaluacion
de Desemperio y Tablero de Productividad en Linea -
Santiago

Ley de Uso de Medio Digitales (Implementacién Version 2
del Sistema de Gestion de Casos) - Grupo 56

Ley de Uso de Medio Digitales (Implementacién Version 2
del Sistema de Gestion de Casos) - Grupo 56

Ley de Uso de Medio Digitales (Implementacion Version 2
del Sistema de Gestion de Casos) - Grupo 56

Certificacion de Evaluadores en Criterios del Reglamento
de Evaluacion del Desempefio Judicial - Ed. 4

Certificacion de Evaluadores en Criterios del Reglamento
de Evaluacion del Desempefio Judicial - Ed. 4

Certificacion de Evaluadores en Criterios del Reglamento
de Evaluacion del Desempefio Judicial - Ed. 4

Ley niim. 2-2023 sobre Recurso de Casacioén - Ed. 2

Clima Organizacional e Inteligencia Emocional -Ed. 2

Ley num. 141-15: Habilitacion para la Jurisdiccion de
Reestructuracioén y Liquidacién de Empresas - Ed. 1

Ley nim. 141-15: Habilitacion para la Jurisdiccion de
Reestructuracién y Liquidacion de Empresas - Ed. 1

Dialogos sobre Dilemas Eticos - Ed. 14

Mecanismos no Adversariales de Resolucion de Conflictos
Ed.11

Contrataciones inmobiliarias y sus implicaciones
registrales: mas alla de los contratos tradicionales - Ed. 1

Este reporte se expide conforme a la informacion existente en ia base de datos de ia ENJ.

|Encuentro Fecha Inicio|

Cuarto
Quinto

Quinto
Primer
Segundo

Tercer
Unico

1er.
encuentro

4to.
encuentro

5to.
encuentro

Primer
Segundo

Tercer
Unico
encuentro
Unico

encuentro

Primer

Segundo
Unico
Unico
encuentro

Primer
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23-03-2022
28-03-2022

01-04-2022
24-05-2022
31-05-2022

07-06-2022
08-09-2023

18-03-2024
21-03-2024
22-03-2024
13-05-2024
14-05-2024
15-056-2024
19-06-2024
20-06-2024
21-06-2024

25-06-2024
12-07-2024

29-08-2024

21-02-2025

; " Fe?ﬁi’f f‘{Horasi
Finalizaon | 4
23032022 3
28-03-2022 7
01-04-2022 2
24-05-2022 2
31-05-2022 2
07-06-2022 2
08-09-2023 4
18-03-2024 7
21-03-2024 7
22-03-2024 7
13-05-2024 e
14-05-2024 7
15-05-2024 7
19-06-2024 &
20-06-2024 4
21-06-2024 4
25-06-2024 4
12-07-2024 4
29-08-2024 4
21-02-2025 4
Pagina 2 de 3
2/3




4 R R R R IS

P R

9/10/25, 9:52 enj.edu.do/public/tmp/reporte-de-participacin-en-actividades-20267373641760017945.html

‘-,,___f_‘ S ,__ ,.,_~H B S -,_,, “Fe'cil;lwa o B
| Tipo Activi |En ‘ | e ) ’
L . ctvided  |nouentrofechainicio] pinglizagn Horas|

Contrataciones inmobiliarias y sus implicaciones

Taller registrales: mas alla de los contratos tradicionales - Ed. 1 Segundo  25-02-2025 25-02-2025 4
Taller roisiralos mis alsde 05 conatos yacicionales -Ed. 1 TeCST  07-032025 07:032025 4
Taller Eidd.e1icomiso: Aspectos Generales y Vias de Ejecucion - Primer 14-03-2025  14-03-2025 4
Taller Eidd'e1icomiso: Aspectos Generales y Vias de Ejecucion - Segundo  21-03-2025 21-03-2025 i
Taller Eidd'e‘i'comiso: Aspectos Generales y Vias de Ejecucion - Tercer 28-03-2025 28-03-2025 4
Taller Responsabilidad Civil Médica - Ed.1 é‘;’cu entro 02-05-2025  02-05-2025 3
Taller Responsabilidad Civil Médica - Ed.1 é?]?:u — 09-05-2025 09-05-2025 3
Taller Responsabilidad Civil Médica - Ed.1 gﬁ’cu entro 16052025  16-05-2025 3
Taller Responsabilidad Civil Médica - Ed.1 O enro 23052025 23-052025 3
Entrenamiento Bienestar e Integracion de los Equipos Ed. 8 Unico 25-08-2025 25-08-2025 4
Total de horas: 202
Este reporte se expide conforme a la informacién existente en la base de datos de la ENJ. Pagina 3 de 3
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REPORTE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

ARO 2008-2017

ESCUERLA NACHONAL
DELAJUDICATURA

Fecha de Expedicién jueves, 09 de octubre de 2025

Titulo: Licenciado
Nombre: Aldemaro José
Apellidos:  Mufiiz Mena

| Actividad | Inico || Término | [Horas |
FORMACION Y CAPACITACION

2DO. ENCUENTRO RETROALIMENTACION GRUPO 1-2007 EN SUPLENCIA (ASPIRANTES) 27-jun-08 27-jun-08 6
DERECHO PENAL JUVENIL (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 06-abr-09 06-ago-09 120
SEGUNDO ENCUENTRO DEL CURSO DERECHO PENAL JUVENIL 25-may-09 25-may-09 7
APERTURA CURSO ETAPA INTERMEDIA, AUDIENCIA PRELIMINAR Y JUICIO PREVISTO 15-jul-09 15-jul-09 - 7
CURSO VIRTUAL ETAPA INTERMEDIA, AUDIENCIA PRELIMINAR Y JUICIO (COMPLETO TOTAL HORA 15-jul-09 19-oct-09 120
CIERRE CONCEPTUAL DEL DERECHO PENAL JUVENIL 06-ago-09 06-ago-09 7
SEGUNDO ENCUENTRO CURSO ETAPA INTERMEDIA, AUDIENCIA PRELIMINAR Y JUICIO 27-ago-09 27-ago-09 7
CURSO PROCEDIMIENTO CIVIL SEGUN LAS INSTANCIAS (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 08-feb-10 21-abr-10 120
PRIMER ENCUENTRO PROCEDIMIENTO CIVIL SEGUN LAS INSTANCIAS 08-feb-10 10-feb-10 21
SEGUNDO ENCUENTRO PROCEDIMIENTO CIVIL SEGUN LAS INSTANCIAS 08-mar-10 10-mar-10 21
CIERRE DEL CURSO PROCEDIMIENTO CIVIL SEGUN LAS INSTANCIAS 21-abr-10 23-abr-10 21
PRIMER ENCUENTRO DEL CURSO LEY DE SOCIEDADES COMERCIALES 11-may-10 13-may-10 21
PRIMER ENCUENTRO PRESENCIAL DEL CURSO DERECHO CONSTITUCIONAL 2010: LA NUEVA CONS 16-jul-10 16-jul-10 4
CURSO DERECHO CONSTITUCIONAL- SANTIAGO (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 16-jul-10 17-sep-10 120
TERCER ENCUENTRO PRESENCIAL DEL CURSO DERECHO CONSTITUCIONAL 2010: LA NUEVA CONS 17-sep-10 17-sep-10 4
CURSO DE RECIEN DESIGNADO LABORAL (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 20-oct-10 29-dic-10 120
TALLER LEGISLACION ESPECIAL DE TRANSITO Y RESPONSABILIDAD CIVIL-SANTIAGO 07-abr-11 07-abr-11 7
CURSO DERECHO DE LOS CONSUMIDOR/ES Y USUARIOS/AS (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES 05-may-11 01-jul-11 120
SEGUNDO ENCUENTRO DEL CURSO DERECHO DE CONSUMIDORES(AS) Y USUARIOS(AS) 06-jun-11 07-jun-11 14
ACTO DE RECONOCIMIENTO Y JURAMENTACION DE LOS COMITES 08-jun-11 08-jun-11 5
SEGUNDO ENCUENTRO FORMACION EN TUTORIA VIRTUAL PARA DOCENTES (TARDE) 30-jun-11 30-jun-11 3
TERCER ENCUENTRO DEL CURSO DERECHO DE CONSUMIDORES(AS) Y USUARIOS(AS) 30-jun-11 01-jul-11 14
TERCER ENCUENTRO FORMACION EN TUTORIA VIRTUAL PARA DOCENTES (TARDE) 08-jul-11 08-jul-11 3
CURSO SEGURIDAD SOCIAL (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 02-ago-11 29-sep-11 120
SEMINARIO MEDIDAS DE COERCION-SANTIAGO 05-sep-11 05-sep-11 7
TERCER ENCUENTRO CURSO SEGURIDAD SOCIAL 28-sep-11 29-sep-11 14
TALLER DE TECNICAS DIDACTICAS DEL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE (MEJORA CONTINUA 30-sep-11 01-oct-11 15
CURSO GOOGLE APPS PARA DOCENTES (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 17-0ct-11 12-dic-11 80
SENSIBILIZACION TRATA DE PERSONAS (SANTIAGO) 21-oct-11 21-oct-11 7
TALLER SOCIEDADES COMERCIALES-SANTIAGO 28-mar-12 28-mar-12 7
TALLER VALORACION DE LA PRUEBA PENAL (SANTIAGO) 29-jun-12 29-jun-12 7
TALLER COMO MEJORAR NUESTRA CAPACIDAD PARA ARGUMENTAR 02-nov-12 02-nov-12 7
TALLER EMBARGO INMOBILIARIO (SANTIAGO) 16-nov-12 16-nov-12 7
DIPLOMADO ARBITRAJE Y PODER JUDICIAL (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 02-abr-13 25-jun-13 100
DIPLOMADO ARBITRAJE Y PODER JUDICIAL-PRIMER ENCUENTRO 18-abr-13 19-abr-13 14
DIPLOMADO ARBITRAJE Y PODER JUDICIAL-SEGUNDO ENCUENTRO 23-may-13 24-may-13 14
DIPLOMADO ARBITRAJE Y PODER JUDICIAL-TERCER ENCUENTRO 20-jun-13 21-jun-13 14
PRIMER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 11-abr-14 11-abr-14 7
TERCER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 09-may-14 09-may-14 7
TALLER RECIEN DESIGNADOS PRIMERA INSTANCIA CIVIL 18-jun-14 18-jun-14

SEMANA PRESENCIAL ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 24-jun-14 27-jun-14 28
PRIMER ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 18-jul-14 18-jul-14 7

Esta certificacién se expide conforme a la informacién existente en la base de datos de la ENJ




REPORTE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

ARO 2008-2017

ESCUELANACIONAL
DEIAJUDICATURA

Fecha de Expedicién jueves, 09 de octubre de 2025

Titulo: Licenciado
Nombre: Aldemaro José
Apellidos:  Mufiiz Mena

|  Actividad ) | [ Tnico ][ Témino | [Horas |
SEMANA PRESENCIAL ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 05-ago-14 08-ago-14 28
2DO ENCUENTROESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIONES 22-ago-14 22-ago-14 7
4TO ENCUENTRO ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIONES 19-sep-14 19-sep-14 7
1ER ENCUENTRO ESPECIALIDAD EN REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 03-oct-14 03-oct-14 7
PRIMER ENCUENTRO DIPLOMADO DIMENSION JUDICIAL DEL ARBITRAJE 23-oct-14 24-oct-14 14
3ER ENCUENTRO ESPECIALIDAD EN REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 31-oct-14 31-oct-14 7
4TO ENCUENTRO ESPECIALIDAD EN REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECISIO 14-nov-14 14-nov-14 7
SEMANA PRESCENCIAL ESPECIALIDAD REDACCION EXPOSITIVA Y ARGUMENTATIVA DE LAS DECIS 02-dic-14 05-dic-14 28
PRIMER ENCUENTRO TEOR{A GENERAL DEL DERECHO - MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL 2-2015 28-ene-15 28-ene-15 7
SEGUNDO ENCUENTRO TEORIA GENERAL DEL DERECHO - MAESTRA EN DERECHO JUDICIAL 2-201 13-feb-15 13-feb-15 7
CUARTO ENCUENTRO TEORA GENERAL DEL DERECHO - MAESTRA EN DERECHO JUDICIAL 2-2015 06-mar-15 06-mar-15 7
QUITO ENCUENTRO TEORIA GENERAL DEL DERECHO - MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL 2-2015 19-mar-15 19-mar-15 7
MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL -DERECHO CONSTITUCIONAL — PRESENTACION — GRUPO 2-201 21-abr-15 21-abr-15 7
MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL -DERECHO CONSTITUCIONAL- CIERRE CONCEPTUAL ~GRUPO 2 30-jun-15 30-jun-15 7
TALLER EJECUTIVO DE FINANZAS PERSONALES PRESERVA LIDERES (GRUPO 6) 10-jul-15 10-jul-15 7
PRIMER ENCUENTRO MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL GRUPO 2-2015 -CURSO DERECHO INTERN 17-ul-15 17-jul-15 7
DIPLOMADO DIMENSION JUDICIAL DEL ARBITRAJE (COMPLETO TOTAL HORAS VIRTUALES) 01-oct-15 31-dic-15 20
QUINTO ENCUENTRO MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL GRUPO 2-2015 -CURSO DERECHO INTERN 02-oct-15 02-oct-15 7
ENCUENTRO ETICA JUDICIAL- MAESTRIA EN DERECHO JUDICIAL 2-2015 07-oct-15 09-oct-15 21
PRIMER ENCUENTRO DIPLOMADO DIMENSION JUDICIAL DEL ARBITRAJE 29-oct-15 30-oct-15 14
SEGUNDO ENCUENTRO DIPLOMADO DIMENSION JUDICIAL DEL ARBITRAJE 23-nov-15 24-nov-15 14
PRIMER ENCUENTRO DIPLOMADO VIAS DE EJECUCION (GRUPO 1) 21-abr-16 21-abr-16 7
CHARLA INFORMATIVA DEL CURSO DE INGLES - SANTIAGO 26-sep-16 26-sep-16 2
TALLER METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN EL AMBITO JUDICIAL - DfA 1 09-mar-17 09-mar-17 7
TALLER LEY 63-17 DE MOVILIDAD, TRANSPORTE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL- GRUPO 14 17-oct-17 17-oct-17 7
2D0. ENCUENTRO - TALLER DESARROLLO DE COMPETENCIAS GERENCIALES - GRUPO 26 25-oct-17 25-oct-17 7
Total, de horas por tipo actividad: 1628
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

PRIMERA REUNION SUPLENCIA GRUPO I-2007 30-may-08 30-may-08 7
HORAS DE DOCENCIA VIRTUAL AREA CIVIL (ENERO-MARZO 2012) 01-ene-12 31-mar-12 15
HORAS DE DOCENCIA VIRTUAL AREA DERECHO PRIVADO Y ADMINISTRATIVO (OCTUBRE-DICIEMB 01-oct-12 31-dic-12 30
Total, de horas por tipo actividad: 52
7 - Total, de horas: 1680

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS Afio

[[] MIEMBRO DE LOS COMITES DE RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CAPACITACION CONTINUA 2011

[ ] DOCENTE 2012

Esta certificacién se expide conforme a la informacion existente en la base de datos de la ENJ




ROLEGIO DE ABOGADOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA

1 Fundado el 3 de febrero de 1983

mbro Activo de la Federacion Interamericana de Abogados (FIA) y de la Union Iberoamericana
Y < de Colegios y Agrupaciones de Abogados (UIBA)

SECCIONAL SANTIAGO

Santiago, R. D. 03/10/2025

DE : LICDA. MILENYS LOPEZ
Presidente del Colegio de Abogados Seccional Santiago

A LA : Consejo Nacional de la Magistratura

Distinguidos miembros:

Despues de un cordial saludo, el motivo de la presente es para expresarle el parecer y el
sentir de los abogados en nuestra condicion de presidenta del Colegio de Abogados
Seccional Santiago, con relacion al Licdo. Aldemaro Jose Muiiiz Mena, dominicano,
mayor de edad, casado, Abogado, residente en esta ciudad de Santiago, matriculado en el
colegio de Abogado de la Republica Dominicana bajo el No. 27636-836-03, el cual ha
demostrado desempeiiar su profesion como juez en el Departamento judicial, dentro de los
limites en Santiago, Republica Dominicana.

Expresamos que el ilustre Licdo. Aldemaro Jose Muiiiz Mena, es una persona con buen
desempeifio de sus funciones, como Juez de la Judicatura de Santiago. En el 2022 recibio el
Premio Fray Antén Montesinos por el Colegio de abogados Seccional Santiago por su
desempefio y su buena labor en la Judicatura Dominicana , demostrando lo grande que ha
sido a nivel etico, profesional y humana por eso hacemos constar nuestra recomendacién
ante el Consejo Nacional de la Magistratura en su postulacion.

Sin otro en particular, queda de usted.

Presidente del Colegio de Abogados

Seccional Santiago

Ave. 27 de Febrero, Ensanche Roméan 1, Santiago de los Caballeros
Tel. 809-582-4010




Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra

10 de octubre de 2025

Sefiores
Consejo Nacional de la Magistratura
Santo Domingo

Honorables sefiores:

Damos constancia de que el LIC. ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA, cédula de identidad y electoral
numero 037-0070230-5, presta servicios como Profesor a Medio Tiempo en la Escuela de Derecho de
nuestra Universidad, desde agosto de 2011. Ademas, imparte docencia como Profesor por Asignatura
en dicha Escuela mediante contratos puntuales que se establecen por periodo académico y a término,
siendo su primer contrato para el periodo de agosto-diciembre de 2009. Actualmente, tiene un contrato
por asignatura con fecha de agosto-diciembre de 2025.

Durante este periodo el licenciado Mufiiz Mena ha impartido las siguientes asignaturas:

DER-331 Derecho Procesal Civil I
DER-432 Derecho Procesal Civil 11
DER-435 Derecho Procesal Civil I11
DER-491 Practica Forense Civil
DER-584 Memoria I1

DER-441 Derecho Procesal Penal |
DER-466 Legislacion Esp. De Transito
DER-497 Practica Forense Penal
DER-415 Derecho de las Garantias
DER-416 Resolucion Alternativa de Conflicto
DER-243 Derecho Constitucional |

Agradecemos su atencion y les saludamos.

Cordialmente,

G r Vs
q
Llic. Mariela Guzman Bonilla

Directora de Recursos Humanos DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS + CST!

/arc

Santiago de los Caballeros: Autopista Duarte, Km 1 1/2. Apartado Postal 822. Teléfono 809-580-1962
Santo Domingo, D.N.: Av. Abraham Lincoln esquina Roémulo Betancourt. Apartado Postal 2748. Teléfono 809-535-0111
Republica Dominicana + http://www.pucmm edu do + RNC: 4-02-00258-5
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COMENTARIO AL ARTICULO 39

Por ALDEMARO MuRiz MENA

Articulo 39.- Derecho a la igualdad. Todas las personas nacen libres e

iguales ante la ley, reciben la misma proteccién y trato de las instituciones,

autoridades y demds personas y gozan de los mismos derechos, libertades
y oportunidades, sin ninguna discriminacién por razones de género, co-
lor, edad, discapacidad, nacionalidad, vinculos familiares, lengua, religion,

opinidén politica o filoséfica, condicién social o personal. En consecuencia:

1

2)

3)

4)

5)

La Reptblica condena todo privilegio y situacidon que tienda a quebran-
tar la igualdad de las dominicanas y los dominicanos, entre quienes no
deben existir otras diferencias que las que resulten de sus talentos o de
sus virtudes;

Ninguna entidad de la Reptblica puede conceder titulos de nobleza ni
distinciones hereditarias;

El Estado debe promover las condiciones juridicas y administrativas
para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard medidas para pre-
venir y combatir la discriminacién, la marginalidad, la vulnerabilidad
y la exclusion;

La mujer y el hombre son iguales ante la ley. Se prohibe cualquier acto
que tenga como objetivo o resultado menoscabar o anular el recono-
cimiento, goce o ejercicio en condiciones de igualdad de los derechos
fundamentales de mujeres y hombres. Se promoverdn las medidas ne-
cesarias para garantizar la erradicacion de las desigualdades y la dis-
criminacion de género;

El Estado debe promover y garantizar la participacién equilibrada de
mujeres y hombres en las candidaturas a los cargos de eleccién popular
para las instancias de direccién y decisién en el ambito publico, en la
administracion de justicia y en los organismos de control del Estado.




Imparto Derecho procesal civil |, |l
y lll; Derecho Constitucional

De la docencia lo que mds me gusta es compartir con cada
uno de mis estudiantes mis experiencias profesionales, dejando
una huella positiva en su formacién como futuros abogados
para el bienestar de la sociedad. Agradezco este enorme
privilegio de impactar de manera positiva la vida de cada u

de mis estudiantes!!

enero-abril 2023



DIOS, PATRIA Y LIBERTAD
" REPUBLICA DOMINICANA -

"PODER JUDICIAL
LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
EN NOMBRE DE_ LA REPUBLICA

Yt ol anticuls 67 do b %Mzmmaééz Repiblica, lo Loy 327-98

;ALD'EMARO JOSE MURNIZ MENA

J?//W/&/ﬂé/ffﬂé/eﬁzm e 2008, segiin Hotn det Fbeno o te S, G,
/ Afm 0709 de /éw 79 do foloers dlo 2009

Do en ymfa Diomingo de Gusmdn, .@wz‘ﬂfo J/W/m/ Fepisbtica
Dominicana, A’b din 24 del mes a’&/eﬁwa MM& 2008, aros 764 de

V) fzméyzmaéﬂm § 745 de V) %ﬁfwm/&

%ﬂ#ﬂa’o en /& Direccisre Geneval de to %a//wu fzmécm/
Gitre 7 Folto fo‘/l/mm 667 .



REPOBLICA DOMINICANA

Qbecretaria de Estads de Educacion

£l Gonsejo Narional de Educacisn g
. | [ﬂ

ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

%W&a/ame//mec%focﬁézg@ck éoa/acacwn Na. 6697,

DIPLOMA

BACHILLER MODALIDAD GENERAL

Dado en Santo @am&)@ya D JV, %a/uéé/wa @am&néom, ﬁ

7 21 de MARZO 2002
Registrado bajo el No. Libro No.
AMM7903230001 |
Codigo No. ' Folio No.
18007719 -1997-1-1102-A &

Director(a) Departamen;o de Secretério('a) de Estado de Educacion,

Acreditacion y Titulacion de Estudios Presidente(a) del Consejo Nacional
de Educacion




INFOTEP

Certificado de Aptitud Profesional Docente

Otorgado a:
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

Por haber aprobado satisfactoriamente las pruebas
Correspondientes; que le acredita como:

FACILITADOR DE LA FORMACION PROFESIONAL

Con una duracién de___120 horas

Impartido en Escuela Antera Mota, Puerto Plata

En virtud de lo establecido en la Resolucidn que rige la expedic'
Titulos, Certificados y Constancias 3

Dado en Santiago de los Caballeros, iiblica Dominicana
el dia___10 del mes___Diciembre del afio__2006
y registrado en el libro__.-:052 _ folio...—_ 298... con el nimero___16

SRy .
Ing. Juan Antonio Guzman Tejada
Encargado de Registro, Estadisticas
y Certificados
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CERTIFICACION ISO 9001

Certificado de Aptitud Profesional

Otorgado a:
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

Por haber aprobado satisfactoriamente las pruebas
correspondientes que le acredita como:

ACTUALIZACION METODOLOGICA EN FORMACION BASADA EN NORMAS DE
COMPETENCIA LABORAL

Impartidoen  CENTRO TECNOLOGICO NORTE

En virtud de lo establecido en la Resolucién que rige la expedicion de
Titulos, Certificados y Constancias

Dado en Santiago Repiiblica Dominicana

el dia 17 del mes Octubre _delaiio. 2011

y registrado en el libro 107 folio 388 “con. elnumero C ity

© 7 Gerente Regional - Encargado de Registro, Estadisticas
e : y Certificados
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CERTIFICACION ISO 9001

Certificado de Participacion

Otorgado a:
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

Por haber cumplido satisfactoriamente los requisitos del curso:

PROTECCION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

Impartidoen ~ CENTRO TECNOLOGICO NORTE

En virtud de lo establecido en la Resolucién que rige la expedicion de
Titulos, Certificados y Constancias

SEE Siotiago Repblica Dominicana.

eldia 15 del mes Octubre delafio 2011

y registrado en el libro 107 folio 153 con el niimero -~ 20

L £ @

Gerente Regional Encargado de Registro, Estadisticas
‘ y Certificados
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CERTIFICACION ISO 9001

Certificado de Participacion

Otorgado a:
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

Por haber cumplido satisfactoriamente los requisitos del curso:

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Impartido en CENTRO TECNOLOGICO NORTE

En virtud de lo establecido en la Resolucidn que rige la expedicion de
Titulos, Certificados y Constancias

Dado en Santiago Reptiblica Dominicana

el dia 21 del mes Octubre del aﬁfQ'«, Sl AL

y registrado en el libro folio 163 con el niimero - 10

oL £ »

Gerente Regional Encargado de Registro, Estadisticas
y Certificados




- ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiiblica Dominicana

CERTIFICA QUE

ALDEMARO Josg MuRriz MENA

HA cUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO

DEerecHO CONSTITUCIONAL

ImpARTIDO DEL 16 DE juLIo DE 2010 AL 17 DE sepTIEMBRE DE 2010
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 12 HORAS PRESENCIALES Y 120 HORAS VIRTUALES

Santo DoMiNngo, RepUBLICA DOMINICANA
11 pE AcosTo DE 2011

\
DRA. GERvASIA VA ENZUELA Sosa DRr. JorGy, A. Suskro Isa
DIRECTORA PRESIDENTE DEL ¥ ONSEJO fDIRECTIVO



ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiblica Dominicana

CERTIFICA QUE
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO DE

ETAPA INTERMEDIA
AUDIENCIA PRELIMINAR Y JUICIO

IMPARTIDO DEL 15 DE JULIO AL 19 DE OCTUBRE DE 2009
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 21 HORAS PRESENCIALES Y 120 HORAS VIRTUALES

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
11 DE AGOSTO DE 2010

Hb’\ M@ot'w ¢
HeNrY MoOLINA Dr. JorcH A. Supero Isa
DirecTor PresipeNTE Consgjgl DIRECTIVO



ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiblica Dominicana

CERTIFICA QUE
ALDEMARO JOSE MUNizZ MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO DE

PROCEDIMIENTO CIVIL SEGUN LAS INSTANCIAS

IMPARTIDO DEL 03 DE FEBRERO AL 09 DE ABRIL DE 2010
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 57 HORAS PRESENCIALES Y 120 HORAS VIRTUALES

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
11 DE AGOSTO DE 2010

\\ ;h " “
HWLINA Dr. JorGg A. Supero Isa
Dire¢TOR

PresipeNTE (CoNsEj@ DirectIivo
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ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiiblica Dominicana

CERTIFICA QUE
ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO DE

DERECHO PENAL JUVENIL

IMPARTIDO DEL 06 DE ABRIL DE 2009 AL 06 DE AGOSTO DE 2009
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 21 HORAS PRESENCIALES Y 120 HORAS VIRTUALES

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
11 DE AGOSTO DE 2010

MOLINA Dr. JorGe/A. Susgro Isa
D R PresipDENTE CoNsEjo DIRECTIVO




ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiiblica Dominicana

CERTIFICA QUE
ALDEMARO JOSE MUNi{zZ MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO DE

RECIEN DESIGNADOS PENAL

IMPARTIDO DEL 28 DE JULIO AL 6 DE OCTUBRE DE 2009
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 21 HORAS PRESENCIALES Y 120 HORAS VIRTUALES

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
11 DE AGOSTO DE 2010

N Iobe -
Hl%ltl‘;?{/\\d @Llllll:lf DRr. JorGefA. Susgro Isa

Direcror PresiDENTE CoNsgjo DIrRecTIVO



ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiiblica Dominicana

CERTIFICA QUE

ALDEMARO Jost MuRiz MENA

HA cUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO

RecEN DESIGNADO 1LABORAL

ImPARTIDO DEL 20 DE ocTUBRE DE 2010 AL 22 DE DICIEMBRE DE 2010
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE O HORAS PRESENCIALES Y 120 HORAS VIRTUALES

Santo DomMinGo, RepUBLICA DoMINICANA
11 pE acosTo DE 2011

?Zgg.«su VZENZUE! LA Sosa DR. JoRGE A. SUBERO Isa

DIRECTORA PRreSIDENTE DEL CONsEJO DIRECTIVO
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&L DE ALTOS ESTUDIOS
B2 EN CIENCIAS SOCIALES UNVERSIDD DEL RoSARIO

£$n
o % INSTITUTO GLOBAL «%‘?
VNiVERSIDAD ' nia
DSALAMANCA

El Instituto Global de Altos Estudios en Ciencias Sociales (IGLOBAL),
la Universidad de Salamanca y la Universidad del Rosario

otorgan el presente certificado a:

Aldemaro José Muhiz Mena

Por haber participado en el Seminario

Gobernabilidad y Cohesion Social
para el Desarrolio

Celebrado en Santo Domingo, Reptblica Dominicana
los dias 2 y 3 de diciembre de 201 1.

<

) o £ Ay

Dr. Marcos Villaman Maria Elizabeth Rodriguez, MALD
Rector Vicerrectora Académica
IGLOBAL IGLOBAL




ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Republica Dominicana

DA CONSTANCIA

A: Aldemaro José Muiiiz Mena

De haber participado en el taller “Legislacién de Transito y
Responsabilidad Civil”, impartido por la Escuela Nacional de la
Judicatura, el 07 de abril de 2011, en el Departamento Judicial de
Santiago, con una duracién de siete (07) horas.

Santiago, Republica Dominicana, 07 de abril de 2011.

Directora




ONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA Ji
'NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL D

Num. Registro: 25884

DA CONSTANCIA
Voe

A: Aldemaro José Muiiiz Mena

De haber participado en el taller “Valoracién de la Prueba
Penal”, impartido el 29 de junio de 2012 por la Escuela
Nacional de la Judicatura, con una duracién total de 7 horas.

Santiago, Republica Dominicana, 29 de junio de 2012.

Directora

ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiiblica Dominicana




ONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACTONAL DE LA |
ICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL I

.NACIONAL DE LA JUD

Nu’m. Registro: 22243

DA CONSTANCIA
Vo

A: Aldemaro José Mufiiz Mena

De haber participado en el “Taller de Sensibilizacién sobre
Trata de Personas”, con una duraciéon de siete (7) horas,
impartido el 21 de octubre de 2011 por la Escuela Nacional de
la Judicatura (ENJ) en coordinacién con la Escuela Nacional del
Ministerio Publico (ENMP) con apoyo del Fondo de la Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF) y la Oficina Internacional para
las Migraciones (OIM).

Santiago de los Caballeros, Republica Dominicana, 21 de
octubre de 2011.

Gervasia Valenzuela Sosa
Directora

ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA

Repiiblica Dominicana




ONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA |
 NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA LA ESCUELA NACIONAL L

DA CONSTANCIA
Jor

A: Aldemaro José Muiiiz Mena

De haber participado en el taller “Sociedades Comerciales”,
impartido el 28 de marzo de 2012 por la Escuela Nacional de la
Judicatura, con una duracién de 07 horas.

Santiago, Republica Dominicana, 28 de marzo de 2012.

- Gew&m VZfen%‘ela Sosa

Directora

Num. Registro: 241 22 ESCUELA NACIONAL
DE LA ]UDICATURA

Repiiblica Dominicana
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&) CAMARA Ceniro be Resohocibn
J SANTO DOMINGO Repiblica Dominicana Alternativa de Controversias
CERTIFICA QUE

ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL DIPLOMADO -

DIMENSION JUDICIAL DEL ARBITRAJE

IMPARTIDO LOS DIiAS 23-24 DE OCTUBRE Y 11-12 DE NOVIEMBRE DE 2014
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 28 HORAS PRESENCIALES

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
12 DE NOVIEMBRE DE 2014

GERVM VAIENZUELA SOSA (PK\TAN L LUNA SUED

DIRECTO SIDENTE BUFETE DIRECTIVO
ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA CENTRO DE R CION ALTERNATIVA DE CONTROVERSIAS



eCoe

| . 0@O0
(ﬁ) CAMARA ooy Centro de Resolucion *© *
J SANTO DOMINGO Repablica Dominicana Alternativa de Controversias
CERTIFICA QUE

ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DEL CURSO

DIPLOMADO DE ARBITRAJE Y PODER JUDICIAL

IMPARTIDO DEL 2 DE ABRIL AL 25 DE JUNIO DE 2013
CUMPLIENDO CON UN TOTAL DE 42 HORAS PRESENCIALES Y 100 HORAS VIRTUALES

/ p. 3
o /
/g a%lﬁm/ ol ‘ N

GERVASIA VALENZUELA SOSA MARY FERNANDEZ'

DIRECTORA REPRESENTANTE
ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA CENTRO DE RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONTROVERSIAS CCPSD

SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
23 DE SEPTIEMBRE DE 2013

N
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52 INSTITUTO GLOBAL

VNiVERSiDAD , DE ALTOS ESTUDIOS
D SALAMANCA g% EN CIENCIAS SOCIALES UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

El Instituto Global de Altos Estudios en Ciencias Sociales (IGLOBAL),
la Universidad de Salamanca y la Universidad del Rosario

otorgan el presente certificado a:

Aldemaro José Muhiz Mena

Por haber participado en el Seminario

Gobernabilidad y Cohesion Social
para el Desarrolio

Celebrado en Santo Domingo, Republica Dominicana
los dias 2 y 3 de diciembre de 201 1.

e

Ao £ A
s
Dr. Marcos Villaman Maria Elizabeth Rodriguez, MALD
Rector Vicerrectora Académica

o

IGLOBAL IGLOBAL




#

PRIMER CONGRESO
INTERNACIONAL SOBRE

DERECHO Y JUSTICIA

CONSTITUCIONAL

“TRIBUNAL CONSTITUCIONAL EN LA
DEMOCRACIA CONTEMPORANEA”

EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA DOMINICANA
OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO DE PARTICIPACION:

ALDEMARO MUNIZ

EN CALIDAD DE PARTICIPANTE

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana,
alos 29, 30 y 31 del mes de enero del afio dos mil trece (2013).

. =il

) §
Lic\ Ca:kﬁilcedo“ Dr. Mifton Ray Guevara
Coardinador | y Académico a Magiftrado Presidente
)
2

Tribunal Constitucional Republica Dominicana

) 006



ASOCIACION IBEROAMERICANA DE

TriBUNALES DE JusTiciA FiscaL Y ADMINISTRATIVA (AIT)
FUNDADA EN 1996

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA A:

ALDEMARO MUNIZ MENA

POR SU PARTICIPACION EN LA

IX AsamBLEA: JusTiCIA ADMINISTRATIVA EN EL SIGLO XXI. BALANCE'Y PERSPECTIVAS

CELEBRADA EN LA CIUDAD DE SANTO DominGo, DisTrito NACIONAL, CAPITAL DE LA Ref
DURANTE LOS DIAS DEL 17 AL 19 DE OCTUBRE DEL ARO 20

AGCSARA I, EZ MARIN MAG. ALFR
PResIDENTE Biepio




CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Poder Judicial ¢ Republica Dominicana

DIREC(;ION DE GESTION HUMANA Y CARRERA JUDICIAL ADMINISTRATIVA
DIVISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO

Certificacion

Hacemos constar que el Licdo. Aldemaro José Muifiiz Mena, Juez
Segundo Sustituto de Presidente y Juez de la Primera Sala de la Camara
Cwil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial de

Santiago, obtuvo las siguientes puntuaciones como resultado de los procesos
realizados de Evaluacién del Desemperio:

Ario Puntuacion obtenida Escala
2015 96.47 Excelente
2014 96.43 Excelente
2013 99.54 Excelente
2012 - 99.82 Excelerite
2011 100.00 Excelente
2010 95.84 Muy bueno
2009 99.44 Excelente

Esta certificaciéon se expide a solicitud de la parte interesada, a los
diecinueve (19) dias del mes de junio del ario 2017.

A ]
QD/ @4/49

Luz Milagros

Encargada

LM/ md

C/ Hipolito Herrera Billini esq. Juan B. Pérez, Centro de los Héroes de Constanza, Maimén y Estero Hondo, Distrito Nacional, Rep.
Dom. Teléfono: (809) 533-3118 * www.poderjudicial.gob.do



Poder Judicial

Direccién General de la Carrera Judicial
Direccién para Asuntos de la Carrera Judicial

Division de Evaluacién del Desempeiio

JUEZ EVALUADO  : ALDEMARO J. MUNI
PUESTO . JUEZ DE PAZ
TRIBUNAL . 2DA.SALA JDO.DE PAZ ESP.TRANS.STGO.

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE SANTIAGO
JUEZ EVALUADOR (A) : NANCY IDELSA SALCEDO FERNANDEZ
FECHA DE EVALUACION : 12-Mayo-2010 ‘

Descripcion Puntuacién Puntuacion
p Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00

 _m}_.;;x:x:mencms No Tudiciales 10.00 9.44
Subtotal 100 99.44
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 99.44

Nota:Si el Juez evaluado 1boré en dos o més Tribunales en ¢l afio sujeto a evaluacién, se obtendrd un promedio de las Competencias Judiciales, y la
diferencia restante se computard en las Competencias No Judiciales, por lo tanto habré una pequeda variacién en la puntuacién que no perjudica al
evaluado.

S et e
,{F;Urtos de .
@Qa\uacid,, a

i L ke -

s

N [\ A i 20 o
Direccion para Asuntof\dg la rrcrzi‘\lmm_t_mff%
. ) \\‘\6, &

/S / /
. Divisidy/de Evaluacién del Desempefio

B

*De conformidad con el articulo 7 del Reglamento de Aplicacién del Sistema de Evaluacién de Desempefio de Jueces,
el incumplimiento de ciertas politicas y procedimientos institucionales conlleva una disminucién en la puntuacién.




CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccién General de Administraciéon y Carrera Judicial
Direccién para Asuntos de la Carrera Judicial
Division de Evaluacién del Desempefio

1do Ej% it

4 DI 3
ot T il s R WA AN h AR AN RS 0 e B

JUEZ EVALUADO . ALDEMARO J. MUNIZ MENA

PUESTO . JUEZ DE PAZ

TRIBUNAL . 2DA.SALA JDO.DE PAZ ESP.TRANS.STGO.
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE SANTIAGO

JUEZ EVALUADOR (A) : ETANISLAO RADHAMES RODRIGUEZ FERREIRA
FECHA DE EVALUACION : 11-Julio-2011

Bescrineion Puntuacion Puntuacién
P Asignada Obtenida
Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 11.20
| Competencias No Judiciales 10.00 8.64

Subtotal 100 05.84
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 95.84

Nota:Si el Juez evaluado laboré en dos o més Tribunales en el afio sujeto a evaluacion, se obtendrd un promedio de las Competencias Judiciales, y la

diferencia restante se computard en las Competencias No Judiciales, por lo tanto habrd una pequeda variacién en la puntuacién que no perjudica al

evaluado.

) ‘ ﬁ/ N/
Qf‘/\c;jﬁ.-\ 2 C\\/\/'L\C (l&_‘u\x‘ & " ¢ -7
Direccién para Asuntos/\d\} arrt?a/‘ éﬁli?lql?; i de Evaluacién del Desempeiio
\ %

5
| i g oer -
“De conformidad con el articulo 7 del Reglamento de-Ap Lé,,,__{,:gl, istena de Evaluacién de Desempeiio de Jueces,
el incumplimiento de ciertas politicas y procedimientos institucionales conlleva una disminucion en la puntuacion.




CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccién General de Administracion y Carrera Judicial

Direccioén para Asuntos de la Carrera Judicial
Division de Evaluacién del Desempefio

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ALDEMARO J. MUNIZ MENA
PUESTO : JUEZ DE PAZ

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE SANTIAGO

TRIBUNAL : 2DA.SALA JDO.DE PAZ ESP.TRANS.STGO.

JUEZ (A) EVALUADOR (A): LEONOR MERCEDES REYES
FECHA DE EVALUACION : 25-Jun-2012

CANALDA

Puntuacién Puntuacién

! Descripcion Asignada Obtenida

’ Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracion de la Sentencia 14.00 14.00
Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 10.00 B
Subtotal 100 100.00
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 100.00
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccién General de Carrera Judicial, Administrativa y Gestion de Capital Humano
Divisién de Evaluaciéon del Desempefio

Resultado/finalEvalia

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ALDEMARO J. MUNIZ MENA
PUESTO 4 JUEZ DE PAZ

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE SANTIAGO

TRIBUNAL . 2DA. SALA JDO. DE PAZ ESP. TRANS. SANTIAGO
JUEZ (A) EVALUADOR (A):  ALMA SONIA DOMINGUEZ MARTINEZ
FECHA DE EVALUACION : 14-Jun-2013

Puntuacion Puntuacion

Descripcion ' Asignada Obtenida

| __Competencias Judiciales 76.00 76.00
Cstructuracién de la Sentencia - 14.00 14.00
;_ _Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.82
Subtotal 100 99.82
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 99.82
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

WGETR”  REPUBLICA DOMINICANA

Direcciéon General de Administracion y Carrera Judicial

Division de Evaluacion del Desempeiio

 ReésilEado final Evaliacion del Deseipeno

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ALDEMARO J. MUNIZ MENA
PUESTO : JUEZ 1RA. INSTANCIA

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE SANTIAGO

TRIBUNAL :  1RA.SALA CAMARA CIVIL JDO. 1RA. INST. SANTIAGO
JUEZ (A) EVALUADOR (A): ALTAGRACIA UFFRE RODRIGUEZ

FECHA DE EVALUACION : 15-May-2014

_ Puntuacién Puntuacion

Descripcion Asignada Obtenida

| Competencias Judiciales 76.00 76.00
Estructuracién de la Sentencia 14.00 14.00
| Competencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.54
Subtotal 100 99.54
Politicas Institucionales (Art. 7 )* 0.00 0.00
Total 100 99.54

)
4 s
Dirlecion hneral de Xdmifdstracion y Carrera Judiéial. _Divisiéé}c Evaluacién del Desempei

*De conformidad con el articulo 7 del Reglamento de Aplicacién del Sistema de Evaluacién de Desempeiio de Jueces, el incumplimiento de
ciertas politicas y rocedimientos institucionales conlleva una disminucién en Ia puntuacién.




* CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA

Direccién General de Administracién y Carrera Judicial
Direccién de Gestion Humana y Carrera Judicial Administrativa

Divisién de Evaluacién del Desempeiio

JUEZ (A) EVALUADO (A) : ALDEMARO J. MUNIZ MENA
PUESTO : JUEZ IRA. INSTANCIA

DEPARTAMENTO JUDICIAL DE SANTIAGO -
TRIBUNAL . 1RA. SALA CAMARA CIVIL JDO. IRA. INST. SANTIAGO

JUEZ (A) EVALUADOR (A): ALBA NERY COLLADO HALLS
FECHA DE EVALUACION : 23-jul-2015

Puntuacion Puntuacion

Descripcién Asignada Obtenida

~ Competencias Judiciales 76.00 73.49
_ Estructuracién de la Sentencia 14.00 14.00
_ompetencias No Judiciales Sistema de Integridad Institucional 10.00 9.94
Subtotal 100 97.43
Politicas Institucionales (Arft. 7)"’ 1, : g 0.00 -1.00
Total . RN 100 96.43

\
Direce yestion Humapa y Carrera
ol de & n H ab Y, Ca / Dwxsxéluie Evaluaclén del Desempe

Judicial Adm:nlstratwa :

*De conformidad con el articulo 7 dei Reglamento de Aplicacitn del Sistema de Evaluacién de Desempedo de Jueces, fue(ron) disminuido(s) 1.0(

punto(s) por la inobservancia de:

7.2 El envio del informe de gestion cuando un jucz cesa en el ejercicio de sus funciones, por haber sido designado en otra plaza, por ascenso, traslado
cambio.




Congregacion
Cristiana

Santiago, Republica Dominicana
13 de junio, 2017

Sefnores
Miembros del Consejo Nacional de la Magistratura
Santo Domingo, D.N.

Distinguidos sefores:

Por este medio hacemos constar, que el sefior ALDEMARO JOSE MUNIZ MENA,
portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 037-0070230-5, residente en esta
ciudad de Santiago; es miembro en plena comunién de esta Congregacion Cristiana,
Inc. desde el afio 2012. El sefior Mudiz ha mostrado ser una persona integra en todo
servicio desempefiado en esta Congregacién; sus condiciones académicas, éticas,
morales y espirituales le hacen una persona ejemplo de buen testimonio; mostrando
siempre compromiso en la obra del Reino de Dios.

Ponemos a su disposicion estos datos con la finalidad de contribuir con cualquier
informacién que sea util para los fines de lugar.

Agradeciendo de ante mano la amabilidad y colaboracién, atentamente,

Dr. Y
Pastor Principal 6 .
Cotazres T
N 104, .
©00, 51984

Congregacion Cristiana, INC.
RNC: 402064696

Calle Genaro Pérez #3, Vilia Olga,
Santiago, Republica Dominicana
Telf. RD: 809-583-3986

Fax: 809-971-4888
congreg.cristi@codetel.net.do
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52/6/2016 PrintPSP

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
informe de promedios y categorizacion de los resultados de la evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2015-2016/2

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. - )
?v@%Vomién para impresom |

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluadas Evaluadores [nterp. Discip. Pedag. Resp. Parcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-435-T-002 Der Procesal Civ Il 28 49 438 4.7 47 96.0% ST DER-435-T-002 Der Procesal Civ Il
ST DER-584-T-001 Memaria Il 2 4.5 5.0 4.8 4.8 100.0%. ST DER-584-T-001 Memoria Il

ST DER-584-T-003 Memoria Il 1 48 5.0 4.7 5.0 100.0% ST DER-584-T-003 Memoria Il
Promedios generales 4.7 4.9 4.7 4.9

Desviacion estandar: 0.4 0.4 0.6 0.5

Promedio final: 4.8

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo. que ha realizado en favor de ia docencia.en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccion contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, porlo que le-animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicaciéon-y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias das eneld pefo de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo.-ala-labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al . . <
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.8) esta por encima del promedio departamental (4.6) y por encima del de la Facultad (4.6).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion-es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx 7




32/6/2016 4 PrintPSP

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
Informe-de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2015-2016/1

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M.

@V«uldﬂ para impresorma

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-441-T-003 Der. Procesal Pen. | 19 49 49 4.7 4.5 95.0% ST DER-441-T-003 Der. Procesal Pen. |
ST DER-492-P-073 Practica Forense || 6 46 47 47 43 100.0% ST DER-492-P-073 Préctica Forense |l

ST DER-492-P-072 Practica Forense |l 9 45 4.6 4.6 44 78.0% ST DER-492-P-072 Practica Forense |

Promedios generales 4.7 4.8 4.7 4.5

Desviacion estandar: 0.6 0.6 0.6 11

Promedio final: 4.7

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que ha realizado en favor de la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccién contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
recomendaciones: |profesionalidad-exhibidas. Le exhortamos a-compartir con sus colegas las estrategias usadas en-el desempeiio-de su practica, para que éstas
sirvan-de ayuda y apoyo- ala labor docente del Departamento-al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al c i i
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.7) esta por encima del promedio departamental (4.6) y por encima del de la Facultad (4.6).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un-clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx
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»2/6/2016 PrintPSP

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrolla Profesoral
Informe de promedios y categorizacion de los resultados:de la-evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2014-2015/3

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO-J: MUNIZ M. B e .
E\@Vomién para impresom 2

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacion  Estadisticas calificaciones

ST DER-466-T-001 Leq Especial Transit 32 4.7 4.7 4.6 45 91.0% ST DER-466-T-001 Leq Especial Transit
Promedios generales 4.7 47 4.6 45

Desviacion estandar: 0.8 0.8 1.0 14

Promedio final: 4.6

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el -excelente trabajo.que ha realizado-en.favor de la. docencia en.la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccién.contar con.
Comentarios 'y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, porlo que le-animamos-a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacion y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de-ayuda y-apoyo ala labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al " "
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.6) es igual al promedio departamental (4.6) e igual al de la Facultad (4.6).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

hitps://webapp-st.pucmm.edu.do/MW ebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx




12/6/2016 + PrintPSP

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro-de-Desarrollo-Profesoral-
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Perioda: 2014-2015/2

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. " 1
k«av'mﬂbn para impresora |
Promedio variables evaluadas oSSR R

Grupos evaluados Evaluadores |[nterp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-443-T-001 Der. Procesal Pen |I 21 4.1 4.1 4.0 3.9 67.0% ST DER-443-T-001 Der. Procesal Pen I
ST DER-491-P-071 Practica Forense | 4 48 47 43 46 100.0% ST DER-491-P-071 Préctica Forense |
Promedios generales 4.4 4.4 4.2 42

Desviacion estandar: 1.1 1.1 1.2 1.3

Promedio final: [4;3

Categoria obtenida: [B. (4.0-4.5)

|su trabajo en favor de la docencia universitaria ha sido de muy buena calidad. Le exhortamos a seguir optimizindolo mediante una
reflexién.continua sobre su practica docente, para que asi pueda obtener un.nivel de desempeiio superior en el préximo periodo. Le
invitamos a participar en cursos, talleres y actividades de for ién pedagdgica y/o actualizacién disciplinar.

Comentarios y
recomendaciones:

Posicionamiento con
respecto al Departamento [En este periodo, su promedio (4.3) esta por debajo del promedio departamental (4.6) y por debajo del de la Facultad (4.5).
DER y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobrela-clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién:Interpersonal:
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia-Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx

7



12/6/2016

PrintPSP

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacion docente

Periodo: 2014-2015/1

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M.

Promedio variables evaluadas

Fecha: 02/06/2016

h . Version para impresora
L3 ———

|

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-441-T-003 Der. Procesal Pen. | 20 4.5 4.2 3.9 3.5 80.0% ST DER-441-T-003 Der. Procesal Pen. |
ST DER-492-P-073 Practica Forense 1l 4 4.4 45 4.2 3.3 75.0% ST DER-492-P-073 Préactica Forense |l

ST DER-492-P-072 Practica Forense |l 3 5.0 5.0 5.0 49 100.0% ST DER-492-P-072 Préctica Forense I

Promedios generales 4.6 4.6 4.2 3.8

Desviacion estandar: 1.0 14 1.5 2.0

Promedio final: l4.4

Categoria obtenida: |B (4.0-4.5)

Comentarios y
recomendaciones:

Su trabajo en favor de la docencia universitaria ha sido de muy buena calidad. Le exhortamos a seguir optimizindolo mediante una
reflexién continua sobre su prictica docente, para que asi pueda obtener un nivel de desempefio superior en el préximo periodo. Le
invitamos a participar en cursos, talleres y actividades de formacién pedagégica y/o actualizacién disciplinar.

Posicionamiento con
respecto al Departamento
DER y la Facultad FCSA:

En este periodo, su promedio (4.4) esta por debajo del promedio departamental (4.6) y por debajo del de la Facultad (4.7).

Notas:
Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.

El porcentaje de aceptacién es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.
Leyenda:
Interp:
Discip:
Pedag:
Resp:

Relacién Interpersonal
Competencia Disciplinar
Competencia Pedagdgica
Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/Docente/PrintPSP.aspx

7



12/6/2016 ¢ PrintPSP

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2013-2014/3

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MURIZ M.
[ . Version para impresora
?‘ﬁ

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores |Interp. Discip. Pedag, Resp. Porcentaje aceptacién Estadisticas calificaciones

ST DER-466-T-001 Leg Especial Transit 14 44 44 44 44 79.0% ST DER-466-T-001 Leg Especial Transit
ST DER-491-P-075 Practica Forense | 4 5.0 5.0 4.8 3.8 100.0% ST DER-491-P-075 Préctica Forense |
Promedios generales 4.7 4.7 4.5 42

Desviacion estandar: 0.6 0.6 0.8 1.0

Promedio final: 4.6

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que ha realizado en favor de la docencia en la PUCMM, Es motivo de orgullo y satisfaccién contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempeifiando su labor con la entrega, dedicaciéon y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al .
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.6) es igual al promedio departamental (4.6) e igual al de la Facultad (4.6).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es.igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacion Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagogica
Resp: Responsabilidad

hitps://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/Docente/PrintPSP.aspx
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA

PrintPSP

Fecha: 02/06/2016

Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacion de los resultados de la evaluacion docente

Periodo: 2013-2014/2

Profesor:  0370070230-5

Grupos evaluados

ALDEMARO J. MUNIZ M.

igiVﬁmlon para impresora
Promedio variables evaluadas e
Evaluadores |Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacion Estadisticas calificaciones

ST DER-323-T-001 Legislac Penal Espec 7 4.9 49 47 45 100.0% ST DER-323-T-001 Legislac Penal Espec
ST DER-443-T-001 Der. Procesal Pen |l 14 4.4 43 42 4.1 79.0% ST DER-443-T-001 Der. Procesal Pen ||
Promedios generales 4.7 4.6 4.5 43

Desviacién estandar: 1.0 1.0 1.2 13

Promedio final: |4.5

Categoria obtenida: B (4.0-4.5)

Comentarios y
recomendaciones:

Su trabajo en favor de la docencia universitaria ha sido de muy buena calidad. Le exhortamos a seguir optimizindolo mediante una
reflexion continua sobre su practica docente, para que asi pueda obtener un nivel de desempefio superior en el préximo periodo. Le
invitamos a participar en cursos, talleres y actividades de formacion pedagdégica y/o actualizacién disciplinar.

Posicionamiento con
respecto al Departamento
DER y la Facultad FCSA:

En este periodo, su promedio (4.5) esta por debajo del promedio departamental (4.6) e igual al de la Facultad (4.5).

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.
Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https:/webapp-st.pucmm .edu.do/WebSISE/Docente/PrintPSP.aspx
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrolio Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacion docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2012-2013/2

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. ‘
}@v-mm para impresora {

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores |Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-214-T-001 Derecho Empresar | 17 4.6 47 4.4 44 82.0% ST DER-214-T-001 Derecho Empresar ||
Promedios generales 4.6 4.7 44 44

Desviacion estandar: 0.7 0.6 0.9 0.7

Promedio final: 4.5

Categoria obtenida: B (4.0-4.5)

Eomeiitaios Su-trabajo-en-favor de-la-docencia-universitaria-ha-sido-de-muy-buena-calidad. Le-exhortamos a-seguir optimizéndolo-mediante-una-
recomendaci!nes- reflexion continua sobre su practica docente, para que asi pueda obtener un nivel de desempefio superior en el préximo periodo. Le
) invitamos a participar en cursos, talleres y actividades de formacién pedagégica y/o actualizacién disciplinar.

Posicionamiento-con
respecto al Departamento (En este periodo, su promedio (4.5) es igual al promedio departamental (4.5) y por debajo del de la Facultad (4.6).

DER y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacién. es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacidn Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/Docente/PrintPSP.aspx 17
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro-de Desarrollo Profesoral

Informe de promedios y categorizacion de los resultados de |a evaluacion docente

Periodo: 2012-2013/1

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M.

PrintPSP

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados

Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp.

Porcentaje aceptacion

Fecha: 02/06/2016

- |
l‘@%rs‘éﬂ para impresom |

Estadisticas calificaciones

ST DER-323-T-001 Legislac Penal Espec 23 4.6 4.7 4.5 4.4 80.0% ST DER-323-T-001 Legislac Penal Espec
ST DER-492-P-074 Practica Forense || 8 49 49 49 45 100.0% ST DER-492-P-074 Practica Forense Il
ST DER-492-P-072 Practica Forense |l 2 5.0 5.0 4.5 5.0 100.0% ST DER-492-P-072 Préctica Forense |
Promedios generales 4.3 4.8 4.6 4.6

Desviacion estandar: 0.7 0.6 1.0 1.0

Promedio final: 4.7

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Comentarios y
recomendaciones:

Felicitamos el excelente trabajo que ha realizado en favor de la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccién contar con
profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
profesionalidad exhibidas. Le exhortamos.a.compartir con sus.colegas las-estrategias.usadas-en-el desempefio-de su practica, para que éstas

sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento
con respecto al
Departamento DER
y la Facultad FCSA:

En este periodo, su promedio (4.7) esta por encima del promedio departamental (4.6) e igual al de la Facultad (4.7).

Notas:
Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.

El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:
Interp: Relacién Interpersonal

Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm .edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA REY MA
e ESRA Fecha: 02/06/2016

Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacion docente

Periodo: 2011-2012/3

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. : )
r Varsién para impresora |

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-491-P-074 Practica Forense | 10 4.9 4.9 4.8 5.0 89.0% ST DER-491-P-074 Practica Forense |
ST DER-481-P-075 Practica Forense | 10 4.9 4.8 4.7 4.7 100.0% ST DER-491-P-075 Practica Forense |
Promedios generales 4.9 438 4.3 43

Desviaciéon estandar: 0.3 0.4 0.6 0.5

Promedio final: 4.9

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos-el-excelente trabajo-que harealizado-en favor de la docencia en-la PUCMM, Es-motivo-de orgullo-y satisfaccién-contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempeiio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al " . £ "
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.9) esta por encima del promedio departamental (4.7) y por encima del de la Facultad (4.7).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https:/Awebapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx m”m
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de |la evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2011-2012/2

Profesor: 0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. [ S
[@wmén para impresora |

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién  Estadisticas calificaciones

ST DER-443-T-003 Der. Procesal Pen |l 21 48 4.8 4.6 4.5 95.0% ST DER-443-T-003 Der. Procesal Pen Il
Promedios generales 4.8 4.8 4.6 4.5

Desviacion estandar: 0.5 0.6 0.7 0.8

Promedio final: 4.7

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que harealizado en favor de la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccion contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamas a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y.
recomendaciones: [profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al - "
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.7) estd por encima del promedio departamental (4.6) y por encima del de la Facultad (4.6).

la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado baséandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacidon Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagodgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién-de los resultados de la-evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2011-2012/1

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO-J. MUNIZ M.

8 1
(8. Vorsion paro mpresorn |

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién Estadisticas calificaciones

ST DER-214-T-002 Derecho Empresar || 14 4.9 49 4.7 4.7 100.0% ST DER-214-T-002 Derecho Empresar 1|
Promedios generales 4.9 4.9 47 47

Desviacion estandar: 0.3 0.3 0.6 0.7

Promedio final: 4.8

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que ha realizado en favor de la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccion contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacion y
recomendaciones:. [profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al . . . i sopca: i -
Departamento DER En este periodo, su promedio (4.8) esta por encima del promedio departamental (4.4) y por encima del de la Facultad (4.7).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https:/Awebapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx A
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD OLICA MA ;
. UREFIRESTRA Fecha: 02/06/2016

Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Periodo: 2010-2011/3

Profesor: 0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. - !
‘@'i%midn para impresom |
Promedio variables evaluadas == :
Grupos evaluados Evaluadores |Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacién Estadisticas calificaciones
ST DER-236-T-001 Derecho Penal Genera 28 4.8 46 45 45 96.0% ST DER-236-T-001 Derecho Penal Genera
ST DER-491-P-073 Practica Forense | 7 4.9 4.7 4.6 4.2 100.0% ST DER-491-P-073 Practica Forense |
ST DER-491-P-074 Practica Forense | 5 5.0 5.0 4.9 4.8 100.0% ST DER-491-P-074 Practica Forense |
Promedios generales 4.9 4.8 4.7 45
Desviacion estandar: 0.5 0.6 0.7 0.9
Promedio final: 4.7

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo-que harealizado-en-favor de-la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo-y satisfaccién contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempeiio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al c . " . "
Departa':nento DER En este periodo, su promedio (4.7) esta por encima del promedio departamental (4.6) y por encima del de la Facultad (4.6).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de- respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/Docente/PrintPSP.aspx

17



+2/6/2016 ¢

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral

Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Periodo: 2010-2011/2

Profesor: 0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M.

PrintPSP

Promedio variables evaluadas

Grupos evaluados Evaluadores |Interp.
ST DER-435-T-002 Der Procesal Civ llI 19 45
ST DER-441-T-001 Der. Procesal Pen. | 22 48
ST DER-492-P-071 Practica Forense |l 11 4.9
Promedios generales 4.7
Desviacion estandar: 0.6

Discip.

4.4
4.7
4.9

4.7

0.7

Pedag. Resp. Porcentaje aceptacion
44 4.1 89.0%
4.5 4.4 100.0%
4.8 46 100.0%
4.5 43
0.8 1.0

Fecha: 02/06/2016

@Wrs&dﬂ para impresorm i

Estadisticas calificaciones

ST DER-435-T-002 Der Procesal Civ lll
ST DER-441-T-001 Der. Procesal Pen. |
ST DER-492-P-071 Préctica Forense |1

Promedio final: 4.6

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Comentarios y
recomendaciones:

Felicitamos el excelente trabajo que ha realizado en favor de la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccién contar con
profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento
con respecto al
Departamento DER
y la Facultad FCSA:

En este periodo, su promedio (4.6) es igual al promedio departamental (4.6) e igual al de la Facultad (4.6).

Notas:
Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas.para cada grupo, hacer un.clic.sobrela clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:
Interp:
Discip:
Pedaq:
Resp:

Relacién Interpersonal
Competencia Disciplinar
Competencia Pedagdgica
Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm .edu.do/WebSISE/Docente/PrintPSP.aspx
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Fecha: 02/06/2016

Periodo: 2010-2011/1

Profesor: 0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M.

[
EﬁVﬂnién para impresora |
Promedio variables evaluadas T e AR A T

|

Grupos evaluados Evaluadores Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptaciéon  Estadisticas calificaciones

ST DER-492-P-073 Practica Forense |l 9 4.8 4.7 4.5 4.7 88.0% ST DER-492-P-073 Practica Forense |l
Promedios generales 4.8 4.7 45 4.7

Desviacion estandar: 0.4 0.6 0.9 0.5

Promedio final: 4.7

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que harealizado-en favor de la docencia en-la PUCMM. Es-motivo de orgullo-y satisfaccion-contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos.a compartir con sus.colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con respecto al : . i z ' i " .
Departamento DER En este periodo, su promedio-(4.7) esta por encima del promedio departamental (4.4) y por encima del de la Facuitad (4.6).

y la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacion Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA Fecha: 02/06/2016

Centro de Desarrollo Profesoral
Informe de promedios y categorizacién de los resultados de la evaluacién docente

Periodo: 2009-2010/3

Profesor:  0370070230-5 ALDEMARQ J. MUNIZ M. - |
2@%":1&‘ para impresora J[

Promedio variables evaluadas

Grupos-evaluados Evaluadores- |Interp. Discip. Pedag. Resp:. Porcentaje aceptacién. Estadisticas-calificaciones-

ST DER-214-T-001 Derecho Empresar 1l 22 4.8 4.8 4.8 4.9 100.0% ST DER-214-T-001 Derecho Empresar 1|
Promedios generales 4.8 48 4.3 49

Desviacion estandar: 0.8 0.7 0.6 04

Promedio final: 4.8

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que ha realizado en favor de la docencia en la PUCMM. Es motivo de orgullo y satisfaccion contar con
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacion y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategi: daseneld peiio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento

con re to al ‘ " £
DZp::ﬂsa'::n?oaDER En este-periodo; su promedio-(4.8) estd por encima del promedio departamental (4.7) y por encima del de la-Facuitad- (4.7).

la Facultad FCSA:

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conacer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupa, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacion es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores por 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedag: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https://webapp-st.pucmm .edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx 171
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA
Centro de Desarrollio Profesoral
informe de promedios y categorizacién de los'resultados de la evaluacion docente

Fecha: 02/06/2016

-

$
Periodo: 2009-2010/1
Profesor:  0370070230-5 ALDEMARO J. MUNIZ M. -
%‘g,i;\feruiéﬂ para impresom :
Promedio variables evaluadas :
Grupos evaluados Evaluadores |Interp. Discip. Pedag. Resp. Porcentaje aceptacion Estadisticas calificaciones
ST DER-213-T-002 Derecho Empresar | 34 5.0 49 4.8 49 97.0% ST DER-213-T-002 Derecho Empresar |
Promedios generales 5.0 4.9 4.3 4.9
Desviacion estandar: v 0.1 0.3 0.6 0.3

Promedio final: 4.9

Categoria obtenida: |A (4.6-5.0)

Felicitamos el excelente trabajo que -ha realizado.en.favor de-la docencia. en. la PUCMM. Es motivo de-orgullo y satisfaccién.contar con.
Comentarios y profesores/as de su categoria en nuestra Universidad, por lo que le animamos a continuar desempefiando su labor con la entrega, dedicacién y
recomendaciones: |profesionalidad exhibidas. Le exhortamos a compartir con sus colegas las estrategias usadas en el desempefio de su practica, para que éstas
sirvan de ayuda y apoyo a la labor docente del Departamento al que pertenece.

Posicionamiento
con respecto al
Departamento DER
y la Facultad FCSA:

En este periodo, su promedio (4.9) esta por encima del promedio departamental (4.6) y por encima del de la Facultad (4.6).

Notas:

Usted ha sido evaluado basandose en 5 puntos.

Para conocer los resultados especificos del promedio de las respuestas para cada grupo, hacer un clic sobre la clave de dicho grupo.
El porcentaje de aceptacidn es igual al total de respuestas afirmativas entre el total de evaluadores par 100.

Leyenda:

Interp: Relacién Interpersonal
Discip: Competencia Disciplinar
Pedaq: Competencia Pedagdgica
Resp: Responsabilidad

https:/Awebapp-st.pucmm.edu.do/WebSISE/D ocente/PrintPSP.aspx
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PRINCIPIOS RECTORES Y
SANCIONES ADMINISTRATIVAS
EN LA REPUBLICA DOMINICANA

RESUMEN:

Para concluir con el tema del principio de tipicidad en el régimen sancionador de la administracion publica, en esta entrega abordaré los
principios rectores, las sanciones administrativas y su aplicacién en el ordenamiento juridico de la Reptiblica Dominicana.

PALABRAS CLAVES:

ca, Repiblica Dominicana.

I. PRINCIPIOS RECTORES
n la actualidad tanto la doctrina como la jurisprudencia
reconocen que los principios inspiradores del derecho
penal son aplicables con ciertos matices al llamado dere-
cho administrativo sancionador con la finalidad de evitar
posibles arbitrariedades en manos de las autoridades administrati-
vas a la hora de imponer sanciones.

Limitaremos el tratamiento de los principios que rigen la potes-
tad sancionadora de la dministracién publica a dos: el Principio non
bis in @dem o me bis in idem'y el principio Non reformatio in pejus, por
tratarse esta investigacion precisamente de la implicacién de la tipi-
cidad como principio en el quehacer sancionador de la administra-
cién publica.

El principio non bis in idem es una garantia consagrada inicial-
mente en el derecho penal, y se encuentra establecida en diversos
instrumentos internacionales de derechos humanos, asi como en

Administracién Pblica, principio de tipicidad, régimen sancionador, legalidad, derecho publico, derecho administrativo, sequridad juridi-

Aldemaro J. Muiiiz Mena

Juez de la Segunda Sala de Transito de Santiago, docente de
la Escuela Nacional de la Judicatura y de PUCMM-Santiago,
master en Procedimiento Civil.

aldemarom@hotmail.com

los ordenamientos juridicos de Estados democriticos que pr
nan un Estado de derecho. Sin embargo, su incorporacién «
diferentes legislaciones ha sido matizada.

ech

Expresa Jorge Prats® que: “el Non bis in idem prohibe la az aci
ci6n de dos o mas sanciones o el desarrollo de dos o mas pres aric
mientos, cuando se produce identidad de sujetos, hechos v fun ENE

mentos”. En otras palabras, el fundamento del non bis in idew : s T
referencia a que nadie puede ser condenado dos veces e £
mismo hecho. Supone, por tanto, que no se debe imponer du
dad de sanciones en la jurisdiccion administrativa y en la pess

‘ >C a

los casos en que concurra el mismo sujeto, hecho y fundamess: 4 mente ¢
El Tribunal Constitucional espafiol® calificé el non bis = == rpr
como principio general del derecho, en los siguientes términes Rsasid
; - 1

El principio general del derecho conocido por non bis i« sti
idem supone, en una de sus mas conocidas manifestaci - Dring

1 V. MUNIZ MENA, Aldemaro. "El principio de tipicidad como limite de aplicacion en el régimen sancionador de la administracion pblica en la Repblica Dominicana”. Gaceta Judicial, ni= 3

2013), pp. 28-33.

2 JORGE PRATS, E. "El poder sancionador de fa administracion tributaria”. Estudios Juridicos, Santo Domingo, Capeldom, vol. |, nim. 1 (enero- abril 1994), p. 59.
3 GUERRERQ, J. “Constitucionalismo dominicano y potestad sancionadora de la administracion” . Revista de Administragén Piblica (agosto 2011), p. 45. = 15
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LA CONSTITUCION DOMINICANA
COMO FUENTE REGULADORA
DEL ACTO ADMINISTRATIVO

| RESUMEN:

de tales principios.

PALABRAS CLAVES:

El autor plantea que la Constitucion dominicana, aunque delimita expresamente los principios de la administracion publica, n
encuentra apoyada con una reglamentacion clara de la sancién que conlleva el ejercicio de una conducta antijuridica en violz

Administracién piblica, principio de legalidad, ordenamiento juridico, acto administrativo, sequridad juridica, derecho constituconz

derecho administrativo, Republica Dominicana.

INTRODUCCION
onforme lo establece el articulo 6 de la Constitucién
dominicana, todas las personas y los 6rganos que ejer-
cen potestades piblicas estaran sometidos o sujetos a
la Constitucion, vista como la norma suprema y fun-
damento del ordenamiento juridico del Estado. En esto radi-
ca la supremacia constitucional sobre todo acto, resolucion u
ley adjetiva que concurra o limite su contenido. Y es que cuan-
do hablamos de fuente de derecho nos imaginamos prima facie
la ley como producto de un proceso en el cual se ven involucra-
dos los poderes del Estado por su estrecha interrelacién y con-
tacto con ella.

La importancia que reviste el anilisis de la ley como fuente
del derecho administrativo alcanza situaciones en las que se ven
inmersas actuaciones de indole legal-administrativo, haciendo
acopio de cudles son las condiciones necesarias que deben dis-
tinguir al acto legislativo como garantia de la seguridad Jjuridi-
ca en cuanto al quehacer administrativo piblico. Hablar de fun-
cion publica alude a la realidad de inmiscuir no solo a la Cons-
titucion como fuente principal de todas las disciplinas Jjuridicas,

1 AMIAMA, Manuel. Prontuario de legisiacién administrativa dominicana, 2.* Ed.: Santo Domingo, Editorial Tiempo, 1987, p. 633.
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Deparment of Legal Sciences
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Resumen

En la actualidad la tecnologia contribuye a elevar la calidad de
la practica pedagogica y los procesos de renovaciéon dentro de
la actualizacion del docente. En la medida que se asumen las
novedades tecnologicas, el proceso ensefanza aprendizaje
contribuira a elevar las competencias de los aprendices. Es
la raz6n de este trabajo de investigacién: “Uso de las TIC en
la practica pedagoégica de los docentes del Departamento de
Ciencias Juridicas de la PUCMM campus Santiago”. Es por
ello, que el objetivo general busca “Analizar el uso que dan
los docentes del Departamento de Ciencias Juridicas de la
PUCMM, a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
en su practica pedagégica”. El disefio de la investigacion fue no
experimental y de enfoque eminentemente cuantitativo.

Abstract

Nowadays, technology helps raise the quality of teaching practice
and processes of renewal in the retraining of teachers. To the extent
that technological developments are assumed, the teaching-
learning process will help raise the skills of apprentices. That is
why this research: “Use of ICT in teaching practice of teachers in
the Department of Legal Sciences of the Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra in Santiago”. It is therefore the overall
objective sought to “analyze how teachers of the Department of
Legal Sciences of the Pontificia Universidad Catélica Madre y
Maestra, use information and communications technology in their
teaching practices.” The research design was non-experimental
and eminently quantitative approach.
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tecnologia; ensefianza; aprendizaje; Informacion: comunicacion;
practica docente
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Las necesidades normativas frente a una reforma
de la responsabilidad civil en la Reptiblica Dominicana:
¢Cual modelo elegir?

Aldemaro MUNIZ MENA,
Profesor de la Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra

: FUNDAMENTO

Es bien sabido que de acuerdo al Principio rector de reparacién, existe una
expresion la cual “designa las reglas que obligan al autor de un dafio causado a otro,
a reparar este perjuicio ofreciéndole a la victima una compensacién”. Y es que la
filosofia del sistema de la responsabilidad civil esti inspirada por dos ideas
diferentes, a decir: La primera idea se fundamenta en que una persona es
responsable porque esta al principio de un hecho defectuoso, este hecho habiendo
provocado un dafio. Entonces, es en el cardcter defectuoso que se encuentra la
obligacién de reparacién. No obstante, la segunda idea consiste, cuando una
persona sufre un dafio. La idea consistird en que la reparacién es la de una vuelta
(de un regreso) en statu quo ante, es decir, poner en la situacién que existia antes
de la sobrevenida del dafio. La indemnizacién del dafio es asi pensada como un
medio de restablecer un equilibrio roto por la sobrevenida de este dafio.

Hoy en dia, fruto de la evolucién de la responsabilidad civil en nuestro sistema
de Derecho, nos percatamos que el derecho propio de esta rama no se concibe de
la misma manera segiin se realizaba apreciando desde el punto de vista del autor

del dafio (hecho defectuoso) o de la apreciada de la victima (busqueda de la
reparacion).

Conforme al primer andlisis, el fundamento de la responsabilidad civil es el
hecho generador (el hecho defectuoso). Una persona es responsable sélo porque
su hecho defectuoso ha causado a otra un dafio. Entonces, segtin este andlisis, es

17
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